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BASKANDAN

Giresun Ticaret Borsasi, 2018-2021 Stratejik Plam dlizenlenirken ve
bu sdrecin yénetiminde temel &lcdt olarak kalite bilinei ve
kurumsallasmay saglamak, bunun yaninda kurum hafizasina
yerlestirmek bilinclyle hareket ediimistin. Bu anlayis cercevesinde
kalite streclerinin planlanmasi, &igiilmesi, cesitli aksiyonlarla geri
beslemelerinin saglanmasi ve surekh iyilegtirme mantigimin
yerlestirilmesi gbz &ninde tutulmustur.

Bu agidan bakildiginda Giresun Ticaret Borsasi 2018-2021 Stratejik
Plamimin hazirhginda, kathmei bir anlayis belilenmig, kullamlan
yontemlerin paylagim odakli oclmasi, planlann uygulanabilir olmasi ve
basarsi bakimindan yonetimimiz; temel ilkesi takim halinde calisma
kiRurindn gelistirilerek kurum hafizasina iglenmesini 6n kosul olarak
belirlemigtir. Yine planin hazirik sdrecinde, katihm ve katki temel
alinmig, Stratejik planimizin tim organlanmiza ve galiganlanmiz
tarafindan éziimsenmesi saglanmigtir.

Diinya Findik Uretiminin yaklagik % 70-75'ni tek bagina saglayan
ilkemizde, findik sektérinin en dnemli aktérlerinden birisi de Ticarat
Borsalandir. Bu anlayis gergevesinde Giresun Ticaret Borsas: olarak; 2009 Yilinda agiklanan yeni findik stratejisi ile
uygulanan serbest piyasa anlayisim yenilikgi yontemlerle donisiminid saglayarak, objektif ortamda arz ve talebin
bulusma noktas olmak, Borsalar oclarak bizlerin en dnemii gorevidir.

Bu anlamda 2014 - 2017 Stratejik Flanimizda hedefledigimiz, 10.03.2017 tanhinde kesin kabuli yapilip teslim alinan,
Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanhg: , AB Mali Programlar Baskanhgimin “Rekabelci Sektdrler Programi® hibeleri
kapsaminda yapilan “Findik Lisans)i Deposu ve Spot Borsa Kurulmas) Projesi” ile Ulkemizde Findik Sektorinin énci
kuruluslarindan biri clmay gerceklestirdik.

Planmin mevcut durum analizleri; Uyelerimiz, Meclis ve Yonetim Kurulumuz, Kamu Kurum ve Kuruluglanmin caliganlar
ve personellerimizin katiimi ile paydas calistayl gergeklestinlerek yapilmistir. Yine bu ¢alistay da anket calismalan da
dizenlenarek katihmailanimizin beklenti, dnerl ve memnuniyet degerlendirmealer alinmistir.

Caligmalar kapsaminda, Giresun Ticaret Borsasi'min; 2018-2021 Stratejik Flanimin ana konulanm, Kurumsallagma
Déngusunun Hizlandinimasi, Uye Gelisiminin ve Mutlulugunun Saglanmasi ve llin Ekonomik ve Sosyal Potansiyelini
Gelistirecek Lobicilik Faaliyetlern gerceklestirmek olarak olusturulmusg ve alt stratejiler bunlara gore belilenmistir.

Kurum oclarak hazirlamig oldugumuz bu plan; vizyonumuz ve misyonumuzu agiklayan ve yansitan onemli bir
dokuman olmakla birlikie, te yandan kurumsallagmamizi destekleyen ve ybnetim olarak bizleri baglayici sonuglar
yaratan bir katkl haline déndstlglnl gormekteyiz. Diger bir ifadeyle, stratejik planlama anlayis) ile stratejilerimizin,
amaclar ve hedefler kayit altina alinirken hem birimler arasi es gddim ve anlayis isbirligi olusmakia, hem de
calisanlar igin dnceliklerini yoneltecekleri referans noktalar belirlenebilmektedir.

Yine bu planda Kalite sdrecletinin de geredi olarak, dlcllebilirik ve sayisallastirma Snemli bir dlclt olarak
benimsenmigtir. Bu diglnceler isiginda haziradigimiz 2018-2021 Stratejik Plammiz da, analitik bltge, stratejik plan
anlayigi ve ruhuna uygun olarak 4 yillik hedeflerimiz olabildigince somutiagtinlmigtir. Kurum kiltirdmiz geregi gecmis
verilere dayall olarak dnemli bulunan dncelikler, bu plan gergevesinde sayisallastinimistir.

Borsamizin, Kurum anlayisimn geredi, llinde ve Bolgesine katkl yapmasi beklenen stratejik planinin; gecmiste oldugu
gibi gelecaekte de temel degerlerini koruyup vizyonuna ulasmak icin gayretle ¢alismalarini bir bitdndn kicik pargalan
seklinde gayretle sirdiracegine tim ekip arkadaglarimizla birlikte inaniyor, bu vesileyle bu planin olugturuimasinda
katki saglayan basta Uyelerimiz clmak Gizere, Yonetim Kurulu, Maclis Uyelerimiz ve Personellerimize katkilanindan
dolay tegekkir ediyorum.

Sayailanmila,

Giresun Ticaret Borsasi
Yonetim Kurulu Bagkani
Hamza BOLUK



CINDEKILER

VIZYON, MISYON VE POLITIKALARIMIZ
EKONOMIK YAPIMIZ

GIRESUN'UN TARIHI

GIRESUN'UN COGRAFI KONUMU VE YAPISI
NUFUS

ILIN SANAYI YAPISI

ILIN TICARET YAPISI

FINDIGIN TARIHDEKI YERI VE GELISIMI
GIRESUN TICARET BORSASI

“FINDIK ALTIN’A DONUSUYOR"” PROJESI
FINDIK LISANSLI DEPO SISTEMI

GIRESUN TICARET BORSASI ISTATISTIKLERI

TURKIYE VE DUNYA FINDIK ISTATISTIKLERI
STRATEJIK PLAN NEDIR?
2018 - 2022 SWOT ve PEST ANALIZI

34
38
41
el
45
45
5l
59
61
65
71
75
83
o1



VIZYON, MISYON VE POLITIKALARIMIZ

Lisansh depo ve Spot Borsa alt yapisiile ig
biinyesindeki kurumsallik déngiisiinii tamamlams,
Tirk findigi veiireticisine deger katarak, ilin sosyal ve

onomik gelisimine de destek veren, Findik borsalar
« »

MI$ LW

5174 sayili kanun cergevesinde faaliyet gerceklestirip, iiyelerine ve
calisanlarina deger verip memnuniyetlerini saglayan, bilgilendiren,
yonlendiren, gelistiren, istatistik bilgileri zamaninda ve dogru
yayinlayip, elindeki kaynaklar verimli olarak kullanan bir kurulustur.

% Uye memnuniyet ve gelisimini saglamak
% Galisan memnuniyet ve gelisimini saglama
% Tedarik¢i memnuniyet ve gelisimini saglamak
% Islem kalitesini ve hizim arttirmak Kalite Politikamiz

% Teknolojik gelismeleri takip ederek alt yapi ve calisma ortamin iyilestirmek
% Mevaut ve yeni kurulacak olan tilm yonetim sistemlerine uygun ¢ahismak

% Ar-Geve Inovasyon projeleri gelistirmek ve uygulamak

% Sosyal sorumluluk projelerine katkida bulunmak

% Uygulanabilir sartlarin yerine getirilmesini saglayarak tiim siiregleri



GuvenilirlikEsitlikci Hizmet Anlayisiiiadatitinit
Yasalara ve Standartlara Rirvebir “U_yu'm

Orrek Olabime TEMEL DEGERLERIMIZ 5¢ici3¢

Deﬁig:im e APIK Forusunde
MM Sorevmbibckin Fikin

INSAN KAYNAKLARI POLITIKAS

# Adaletli ve profesyonel bir segme degerlendirme sistemi uygulamalk,

# Personellerin ihtiyaclarina uygun egitimler planlamak ve gergeldestirmele

# Fonksiyonel bir performans degetendirme ve sistematik bir kariyer planlama
sistemi kurarak, siirekli iyilestirmek

* Mutlu ve kurum baghhd yitksek calisanlar yaratmak

# Takdir ve odiillendirmel eri gergeklestirmeke \ . .

* Insan Kaynaklan siireglerini siireldi iyilestirme




BIIGISLEM POLITIRAS

*Teknolojik gelismeleri yalundan takip ederek ihtiyaclar dogrultusunda kuruma
uyarlamak

*Yazhmsal ve donamimsal kapasiteyi ihtiyaglar dogrultusunda siirekli iyilestirmel
* Bilg Givenlig konusunda calismalar yaparak bilgi giivenligini saglamak

# Kurum disi yedekleme sisteminin gelistirmek

* periyodik ve kestinmci balumlarin planlanmasi ve
gergeklestirilmesini saglamak

* Yazilmlann periyodik olarak dogrulanmasini saglayia yontemler
gelistirmek

# Beliti periyotlarda acil durum tatbikatlar planlamak ve sonuclara
gore aksiyonlar planlamak

*Tiim bilgi islem siireglerini siirekli iyilestirmek

BASIN YAYIN VE ILETISIM POLITIKAS

* Uyelerin ilgi alamina giren her turli konuda tarafsiz, iz, acik ve
anlasilir bir dilde bilgilendirme yapmak

#* Miamkiin oldugu miiddetce iiyelerin talep etmis oldugu iletisim
yontemini kullanmak

* periyodik yaymnlar ¢ilkarmak ve iiyelerini bilgilendirm ek

* Surekli guncellenen ve uiiyeler tarafindan kolaylikla
kullanilabilen bir web sitesine sahip olmak

* Borsa haklunda uluslar arasi, ulusal ve yerel medyada gkan tiim haberleri anhik
takip etmek ve gereken durumlarda aksiyonlar planlamak

* Borsanin yaptid tum faaliyetlerin m edyanin her tiidu seklini kullanarak reldamim
gerceklestirerek tanitmak

* lletisim siireglerini siirekli iyilestirmek

MAL POLITIKA

* Uyeden gelen mali kaynadn liye menfaatine yonelik faaliyetler icin
haramalk

* Tahmini ve gergeklesen biitge arasindaki farla minimize etmek

# Mali riskleni belirleyerek minimize etmek

# Borsa kaynaldarim en verimli sekilde kullanmalk

* Hesap verilebilir bir finansman yapisinin olusturulmasinm saglamak

* Mali denetimler sonuaunda maddi ve manevi ceza almamak

* Mali siirecleri suirekli iyilestirmek
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UYE ILISKILERT POLITIKASH

* Uye memnuniyetini ve gelisimini saglamak !

* Uye ziyaretlerini gerceklestirmek ve ziyaret gktilarina yonelik / "‘ ;-/r }
faaliyetler gergeldestirmele |

* Uye egitimlerini gerceklestirmek ve uzun vadedeli etkinliklerini
olgmele

* Uye etkinliklerini ger¢eklestirmek ve etkinlik memnuniyetlerini olgmek

* Uyelerinislerini gelistirmek icin destek vermek

* Uyelere bilgi ve damismanhk destegi vermek

* Uye iliskileri siireani sireldi iyilestirmek

SIKAYET POLITIKAS

*Uye, paydas ya da diger kanallardan kurumumuza yonelik gelen tiim
sikayetleri objeltif bir sekilde degerlendirm ek
*ilgili kanun ve elde ki kaynaklar ¢er¢evesinde en kisa siirede

_I'_ cozumlemele
"  ¥Ggoziumlerin etkinligini sikayet sahiplerine dogrulatmak
. l *¢oziim sureci icerisinde sikayet sahibinden hicbir maddi bedel talep
- etmemelk
#Sikayet sahibinin onay1 colmadan sikayete ait bilgileri kamuoyuna
duyurmamak
* Sikayetlerin kapandiktan sonra tekrarlanmasim engelleyia siireldi iyilestirme
faaliyetlerini gergeklestirm ek.

ABORATUVAR POLITIKAMZ

* Laboratuvara gelen iriinlenin testlerini ilgili kalite kriterlerine ve yasal sartlara
uygun dlarak en kisa siurede gergeldestirmel

* Anlagilir rapor uretmek

# Tarafsizlik ve gizlilik ilkderine bagh kalmak sureti ile
miisteri memnuniyetinin siirekdiligini saglamak




P0-009 CEVRE YONETIMI POLITIKA

* Gelecek kusaklara yasanabilir bir diinya birakmak igin tiim sireglerimiz,

hizmetlerimizve yonetim anlayisimizile;

* llgili yasal dizenlemelere ve paydaslarimizin ¢cevre yonetimi ileilgili thtiyag ve
beklentilerine uymaw,

* Gevreye olan olumsuz etkileri en aza indirmeyi,

* Kirlilik etkiletini azaltmay ya da tamamen yok etmeyi i ve dis buinyede cevre
bilincini yaygnlastirmawy,

# Kaynaklarima etkin kullanmay,

# Qevre performansimia sirekli iyilestirmeyi

* Tiim gahisanlarmiz iletaahhiit ederiz.

(o0t (EVRE AMAC

* Atik yonetiminde ilgili yasa ve m evzuata uygun davranmalk,

# Qevre Yonetimi ileilgli tiim ekipmanlan siireldi hazir ve kullanilabilir durumda
bulundurmalk,

* Qewre Risklerini belirlemek ve etkilerini azaltmalk,

* Hizmetlerimiz esnasinda ortaya gikabilecek tiim kirlilik yaratan fakt orleri azaltmak
veya yolt etmele,

# Geri doniisumli malzeme ve uriinleri kullanarak dogal kaynaklarin korunmasim
saglamal,

* Eleldrik ve sutasarrufu saglamal,

* Gewre kazalarimin azaltilmasim saglamalk,

# Tuum paydaslarimizin ¢evre bilincini artirmals,
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Yonetim Kurulu:

Y onetim Kurulu Baskan
Y onetim Kurulu Baskan Yardmcisi

Yonetim Kurulu Sayvman Cyesi
Yonetim Kurulu dyesi
Y onetim Kuruly Oyvesi

Yonetim Kurulunun Gdrevler
a) Mevzuat ve meclis kararlan cercevesinde borsa islerini yiritmek.
by Butcewl, kesin hesabi ve aktarma tekliflerini wve bunlara iliskin raporlan borsa meclisine sunmak.
c) Avlik hesap raporunu borsa meclisinin incelees ve onayvina sunmak.

) Borsa personelinin ise alinmalanna ve gorevlerineg son verilmesine, yikselme ve nakillering usuline uygun
olarak karar vermek.

e) Borsa personelinin disiplin islerini by Kanunda we dlgill mevzuatta dizenlenen esas wve usuller
cercevesinde karara badlamak.

) Disiplin kurulunun sorusturma vapmasina karar vermelk,
gl Bu kanun uyannca verilen disiplin ve para cezalannin uygulanmasin sadlamak.
h) Borsada gerceklestirilen islemlerden dodacak ihtilaflan cozmekle gorevli hakem kurulunu belirlemel.

13 Borsa dsinda vapilan islemlerden dodabilecek ihtilaflann cozam icin, mahkemeler tarafindan istenecek
hakem we bilirkisi listelerini hazirlamak ve onaylanmak 0zere meclise sunmak.,

17 Bu Kanunda ve ilgili mevzuatta ongordlen belgelen tasdik etmek.

k) Borsanin bir il icindeki fazlivet! ve balgesinin iktisad durumu hakkinda willhik rapor hazirlayip meclise
sunm ak.

|3 Hazirladié i vonergeyi meclise sunmak.

m) Borsaya ait her tord incelemeyi wvapmak, endeks ve istatistikler tutmak ve baslica maddelerin
borsada olusan fivatlanm tespit etmek we bunlan wygun vasitalarla ilan etmek

ny Yoksek dizeyde wergi ve tescl dcreti odeven, ihracat vapan, teknolg gelistiren Gyelerini
odullendirmek.

o) Botcede karsibit bulunmak kavdivla sosyal faalivetlenn desteklemek ve ozendirmek, badis wve
vardimlarda bulunmak, burs vermek, meclis onay ile okul ve derslik vapmak.

P} Bu Kanunla ve sair mevzuatla borsalara werilen ve ozel olarak baska bir organa birakilmayan dider
garevler verine getirmek.
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Borsa Medlisinin qoreviert

a) Baorsa yoanetim kurulu ve disigin kurulu dyelerini secmelk.,

by Kend Oyeler arasindan Birlik genel kurul delegelerini secmek.

c) v onetim kurulu tarafindan vapilacak tekliflen incelevip karara badilamak.
dl Calisma alanlan icindeki orf, adet ve teamoller tespit ve ilan etmek.

e) Avlik mizan ve aktarma taleplerini incelemek ve onaylamak.

f) Borsada gerceklestirilen islemlerden vewva Oyelerin vapmis olduklarn sozlesmede ver almasi halinde bu
sizlesmelerle llgili olarak ¢ikan ihtilaflan cozmekle gorevli tahkim miesseselen olusturmak.

gy Borsa disinda vapilan islemlerden dofabilecek ihtilaflann  cozomo icin, mahkemeler tarafindan
Istenecek bilirkisi listesini onaylamak.

hy Borsa oveleri hakkinda disiplin kurulu tarafindan teklif edilecek cezalara karar vermek.

il botce we kesin hesaplan onaylamak wve vonetim kurulunu ibra etmek, sorumlulugiu gordlenler
hakkinda takibat islemlerini baslatmak.

13 Tasinmaz aliming, satiming, insa, ifraz, tevhit ve rehine ve oding para alinmasina, kamulastirma
vapllmasina ve bu Kanun hakomlen cercevesinde sirketlere ortak olmava karar vermek,

k) Borsa g yvonergesin kabul etmek ve Birlidin onayina sunmak.

I Borsaya dahil maddelerden hangilerinin, daha sonra tescil ettirilmek sartivla, borsa verinin disinda alinip
satilabileceding belirlemek ve bu sekilde alimp satilacak maddelerin otuz gono gecmemek kavdyla tescil
edilmesine iliskin streyvi belirlemek.

m) vonetim kurulunca borsava kawt zorunluludiuna wveyva Ovelerin derecelerine iliskin olarak wverilecek
kararlara karsi vapilan itirazlan incelemek ve kesin karara badlamak.

n) Mesleklere ve sorunlara gore thtisas komisyonlan kurmalk,
o) Yurt ich ve disi sinal, ticar ve ekonomik kuruluslara ove olmak ve kongrelerine delege gondermek.

p) Tahsili imkansizlasan alacaklann takibinden vazgecme wveva olen, ticareti terk eden ve borsaya olan
adat borclann yvangin, sel, deprem wve benzer tabil afetler gibi radesi disinda meydana gelen muchir
sebeplerden dolay) ademe goclofo icinde olan oyelerin aidat anapara ve gecikme zammi borclannin affl ves
veya veniden vaplandinimalan ile borsa veva Oveler adina aglacak davalar konusunda yvonetim kurulundan
gelen teklifler incelevip karara badlamak ve gerekli gordidgonde bu vetkisin vonetim kuruluna devretmek.

ry Borsaya veva Tark ekonomi hayvatina onemli hizmetler vermis kimselere meclisin Oyve tam savisinin
Octe ikisinin karanvla seref Ovelidi vermek,

=3 llgili mevzuatla verilen diger gorevleri verine getirmek.

Disiplin Kurulu :
Disiplin kurulu Barsa (veler arasindan 1 Baskan ve 5 Oye olarak secilir.

Gorevler|

a) Borsa Oyelerinin disiplin sorusturmalann bu Kanunda we ilgili mevzuatta cngordlen usul ve esaslara
Lygun olarak vorotmek.

by Meclise, borsa Oyelerl hakkinda dsiplin ve para cezasi veriimesini onermek.
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Borsa Personelinin Gorey ve Sorumiulukar

Borsamizin toplam 14 personeli bulunmaktadir. Bunlann dafilimi asadidaki tabloda verilmistir, 2075 will
icinde veni borsa binamizin faalivete gecmesi le birlikte veni kadrolar clusturulacaktir,

Genel Sekretedik 1 Y6 &7 1
Tescil Mododogo 2 %1333 2
A8 Proje Geligtinme ve Uygulama Ofisi 1 Sl &7 1
akreditasyon ve kKalite Yonetim Sistemlen g %1333 L L
Bazin ¥ayin ve Oye ligkiler 1 %5 &7 1
kaalite Kontrol Laboratuwar Sorumlusu 1 ¥0 &7 1
Findik Lisansh Deposu Teknik Sorumlusu 1 %l 67 1
Istatistiksel Yer Analiz Sarumliusu 1 ¥0 &7 1

Muhasebe 1 ¥6 67 1
Bilgi Iglem 1 %6 57 1
Yezne 1 ¥6 67 1
Servis elerani - Sofar 1 %l G7 1
Sekreterwve Santral Memur 1 %G &7 1

1-Genel selreterlil
JGENEL SEKRETERIN GOREVIERY
Borsanin idari islerini, ic calismalann ve vazi islerini dizenlemek we yonetmek,

Borsaca werlecek belgelen dizenlemek we bu belgelerin dizenlenmesine esas olacak bilgilerin
toplanmasine sadlamak,

Organ toplantilanmin gondemine iliskin hazirlk vapmak, toplant davetivelerinin ve gundemin dyvelere
zamaninda gonderimesini sadlamak, bu toplantilara ait tutanaklan dizenlemek, karar ozetlerini
tutmak ve imzalamak, organ toplantilanna iligkin hazirun cetveli ve devam cizelgelerini tutmak ve
karar defterlerini ve toplantilar icin elektronik cihazlarla vaplan kayitlan muhafaza etmel,

Oy kullanmamak sartiyla meclis ve yanetim kurulu toplantilanna istirak etmek,

Organlarca alinan kararlan takip etmek ve sonuclandirmak ve kararlann zamaninda geredinin verine
getirilmesini sadlamak

Borsa personelininise alinmas, yokselmesi ve odillendiriimesi, cezalandinlmas ve isine son verilmesi
konusunda vonetim kuruluna sneride bulunmak,

Borsa personelinin calismalann denetlemek ve personele gerekli emir ve talimatlan vermek,

Fesen vaptith harcamalan yonetim kurulunun onayvina sunmak we haftalk harcamalar hakinda
vionetim kurulunu bilgilendirmek

Fayin islerinl yonetmek,



Borsa ic yonergesi taslading hazirlamak we wonetim kuruluna sunmak,

Meclise sunulimak Uzere vonetim kurulu tarafindan hazirlanacak borsanim bir il icindekl faaliveti ve
balgesinin iktisadl durumu hakkindaki willk raporun tanzimi hususunda gerekll hazirhklar vapmal,

(e kawitlanmin tutulmas, goncellestiriimesi ve silinmesine iliskin islemleri mewvzuat ve ilgili organ
kararlan cercevesinde viritmek,

onetim kurulunca devredilen yvetkiler kullanmak,

Borsava gelen evrakin havalesing vaparak, kavit ve dosyalama islemlerining giden evrakin kayit we
gondert islerinin borsa muamelat yvonetmelidi hokomlerineg weagun olarak verine getirilmesini sadlamak,

Borsa muamelat vonetmelidi ve sair mevzuatla wverilen difjer gorevler ile mevzuat cercevesinde
meclis, vonetim kurulu veyva vonetim kurulu baskan tarafindan verilecek garevlern vapmak

=Ureg Performans Hedeflerini takip etmek ve Akreditasyon Sorumlusuna iletmek,
Kalite Faalivet Planlann takip etmek ve raporlamak,

Kurumun |50 90017, 150 10002 ve Akreditasyon performansing takip etmek ve gerektici durumlarda
dizeltici ve onlevicl faalivetlen planlamak, rilestirimesi-gelistiriimesi caliem alannda bulunm ak.

Borsada uygulanan tom yvonetim sistemlerinin gerekliliklering verine getirmek.
lin ve Borsanin kotasyonundaki aranlerin iktisadi raporlaning haziramak

Borsanin yvardatmos oldudiu projelerin koordinasy onunu ve idaresini AB Proje OfRsiile kirlikte sadlamalk,
hazirlk we sonug raporlann onaylamak.

Borsa ile Uyeler arasindaki iliskileri koordine etmek.

TOBB Akreditasyon Sistemi cercevesinde, borsa icinde weni ihdas edilen Akreditasyon [zleme
Komitesi olarak, Borsa Stratejik Planinin vapilmas: ve buna bafh olarak ckanlacak s planlanmin
planlanmasi ve uygulanmast islerini vionetmek,

Borsa adina vapillacak arastirma kitaplannin, ckanlacak sorell vavinlann; hazilanmasinda ve vayin
kurullannda gorey vapmak ve calismalan sonuclandirmak

Giresun Tombul Finder Codiran [saret Kullarmi calismasi icersinde revizyon calismalanna katiimak ve
bunlarla ilgill sonug raporlann lgili kurul ve komisyonlara sunmak.

Findikta izlenekilirliginin tesis edilmes! calsmasin AB Proje ofisi ile birlikte yvaratmek.
Borsa istatistiki veritaban ve web modillerinin gelistinimesi icin onerilerde bulunm ak.
Akreditasyon Izleme Komitesi toglantilarnnin dozenlenmesini satilamak, raportorduni vapmak.

Kalite Hedefleri we Surec Performans lzleme Karnesinde (KAL-FR-46) tanimlanmis performans
gietergelennin ve Kalite hedeflerinin gerceklestinlmesi igin gorey taniminin dsinda kendisine ilave
clarak wverllen gorevler/aksivonlan gerceklestirmek.

Genel hekreterlik gorevinin gerceklestirilmes! sirasinda olusan Cevre Bovutlanmin (Atklar) vionetim
sistemi icerisinde tanimlandd sekilde vonetimini sadilamak ve isletme icl alinmis govenlik kurallanna
riavet etmek ettirmek.

ls sadhdn ve govenligi talimat ve editimlerine, risk defierlendirme sonuclanna, acl durum planlanna,
girvenlik ve sadhk isaretlerine ve wgulamalanna wymak.

Genel Sekreterli gorevinin gerceklestiriimesi sirasinda kullanimak Ozere tanimlanmis ve kendisine
Zimmeti vaplmis Kisisel Koruyucu Donanimlan kullanmak Aullamlm asim sadlamak.

Eski veva koruvucu ozelliding vitirmis Kisisel Koruyucu Donammlann kullanimin engellemek ve yvenisi
le dedistiriimesin sadlamak.



TESCH MUDURUNUN GOREVIERS :

| vionergede belirtilen tescil ve borsa vonetmeliklen cercevesinde vapilan tescil islemlerini yoratmek,
kontrol etmek ve yvonetim adina onaylamak,

Tescl memurlannin gorevlerini dizgin ve saratli sekilde voratolmesini sadilamal,
Gonlak, Haftahk, &vlik ve Yillik boltenlen hazirlamak ve vavinlamak,

Findik rekclte tahmini calismalanna katimak ve raporlar sunmak,

Kurum satin alma prosesing verine getirmek,

Kalite vonetim sistemiile ilgili ¢ tetkiklere katlmak we vorotmek,

Hata nedenlerini sistematik analizlerde déder bolumlerle koordine dmak,
Kurumun kalite hedeflerinin gerceklesmesin takip etmelk,

Borsada uygulanan tom yvonetim sistemlerinin gerekliliklerin verine getirmek.
|statistik veri tabanini hazirlamak

AB Proje calsmalanna destek sadlanmak

Web savfasina bilgi akisine sadilamak

Tescil Birimini ilgilendiren vazismalan vionetmek,

Borsada wygulanan tom yonetim sistemlerinin gerekliliklerin verine getirmel.

Kalite Hedefleri we Sorec Performans [zleme Karnesinde (KAL-FR-48) tanmlanmis performans
gostergelennin ve Kalite hedeflerinin gerceklestirilmesi icin gorey tamminin dsinda kendisine ilave
clarak verilen gorevlen/aksiyonlan gerceklestirmek.

Tescll Modarlod gorevinin gerceklestirilmest sirasinda olusan Cevre Boyutlanmin {Atiklar) wonetim
sistemi icerisinde tanimlandd sekilde vonetimini sadilamak ve isletme icl alinmis govenlik kurallanna
riavet etmek ettirmek.

= sadlid ve govenlidi talimat ve editimlerine, risk dedierlendirme sonuclanna, acil durum planianna,
givenlik ve sadhk isaretlerine ve wgulamalanna uymak.

Tescl Modarlog gorevinin gerceklestiriimesi sirasinda kullamimak Ozere tanimlanmiz ve kendisine
Zimmeti vaplmis Kisisel Koruyucu Donanimlan kullanmak Aullamlm asim sadlamak.

Eski veva koruvucu ozelliding vitirmis Kisisel Koruyucu Donammlann kullanimin engellemek ve yvenisi
ile cedistiriimesin sadlamak.

TESCH MEMURUNUN GOREVIER]:

Borsaya qgelen mostahsil-faturalann alim satim bevannamelerinin mevzuata  wygun  olarak
duzenlenmesini sadlamal,

(yelere e-mail ortaminda aylik blltenler ve istatistik verilerini gondermek,

Borsada olusan ganlok frivatlan ilan etmek,

Tescll =ervisi darak gunlak, haftalk, avlik, vilik boltenler ve istatistik venler hazirlamak,
Uy elerin istedi dodrultusunda Kavit sicl sureti wermek,

Yeni Uye kayitlan ve Oye silme iglemlerini vapmak,

Gunlak fivat aciklanmasnela ilgill verilerin toplanmak

|statistik verilerini toplamak ve web sayfasing girislerini vapmak



Yen Oye kayd ve Ove silinme soreclenni vapmak

Lhyelik askiva alma, askidan indirme sureclerini takip etmek

Lhye bilgilerinin guncellenmek] A dres, Unvan v, dedisiklikler)

Uhyelik basvuru islemlerinin we bu islemlerde kullamlan takip formlan takip etmek ve dizenlenmek
Borsada wygulanan tom yonetim sistemlerinin gerekliliklerin verine getirmel.

|5 sadhd ve govenligi talimat we editimlarine, risk dederlendirme sonuclanna, acil durum planlanna,
glvenlik ve sadlik isaretlerine ve uvgulamalanna uymak.

Cevre Bovutlannin (atiklar) yvonetim sistemi icerisinde tanmlandié sekilde isletme icl alinmis gowenlik
kurallanna rigyet etmek,

Girevlerinin gerceklestinlmesi sirasinda kullanilmak 0zere tanimlanmis ve kendsine zimmeti vapilmis
Kigizel Koruyucu Donanimlan kullanmak.

AB PROJE GEIISTIRME VE UYGUL AMA OFIS MUDURD :

AB hibe programlan kapsaminda proje olusturmak, basvurularda bulunmak, hibe almaya hak kazanan
projelerin uygulama faalivetlerini varatmek, kontrollerine sadlamak.

Giresun Ticaret Borsas: dvelerini 4B hibe programlan hakkinda bilgilendrmelk, basvurulanna vardima)
olmak.

AB hibe programlan kapsaminda dizenlenen editimlen organize etmek, Ovelerin ve ilgili gruplann
katilimini sadlamak.

Giresun Waliligi, Avrupa Birligi wve Dis lliskiler Koordinasyon Merkezi toplantilannda Giresun Ticaret
Borsasin temsil etmek.

Kalite vanetim Sstemi ile iigili olarak kurulan calisma gruplannt koordine etmek wve wvardima olmak.
Kurulusun kalite hedeflerinin gerceklesmesini takip etmek.
Baorsada wygulanan tom yonetim sistemlerinin gerekliliklerin verine getirmek,

Kalite Hedefleri we Surec Performans izleme Karnesinds (KAL-FR-48) tanimlanmis performans
gietergelennin ve Kalite hedeflerinin gerceklestirilmesi icin gorey taniminn disinda kendisine ilave
clarak verilen gorevler/aksivonlan gerceklestirmek.

AB Proje Gelistirme ve Uvigulama Ofs MOdorlogo gorevinin gerceklestirilmes! sirasinda olusan Cevre

Boyvutlanmin (Atiklary vonetim sistemi icensinde tanimlandid sekilde vionetimin sadlamak ve isletme
i alinmig govenlik kurallanna riayet etmek/ettirmel.

= sadliey ve govenligi talimat wve editimlerine, risk defierlendirme sonuclanna, acil durum planlanna,
givenlik ve sadlk isaretlerine ve wgulamalanna uymak.

AB Proje Gelistirme wve Uvgulama Ofs Modorlogdo  gorevinin gerceklestirimes) sirasinda kullamilm ak
Uzere tanimlanmis wve kendsine zimmeti vaplmis  Kisisel Koruyucu  Donanimlan kullanmaks
kullanilm asin sadjlam ak.

Eski weva koruvucu azeliding vitirmis Kisisel Koruvucu Donanimlann kullanimine engellemek ve yenisi
le dedistiriimesini sadlamak.

AB PROJE GELISTIRME VE UYGULAMA OFIS MUDURU YARDIMCISS :

AB hibe programlan kapsaminda proje olusturma ekibinde gorey almak, hibe almava hak kazanan
projelerin wyaulama faalivetlerine katilmak ve kontrollerini sadlamak.



Giresun Ticaret Borsast Oyelenni AB hibe programlan hakkinda bilgilendirme soreclerine katilmak we
basvurulanna vardimea olmak.

AB hibe programlan kapsaminda dozenlensn editimlenin organize edilmesi calismalanna katiimak,
tyelerin wve ilgili gruplann katiimin sadlamak.

Ulusal ve Uluslararas fuarlan takip etmek we fuar organizasyonlanna tvelerin katiimi igin faaliyvetler
dizenlemek.

Kalite vanetim Sstemi ile ilgili olarak kurulan calisma gruplanna katiim saflamak ve vardima olmak.
Kurulusun kalite hedeflerinin gerceklesmesini takip etmek.
Borsada wegulanan tom yonetim sistemlerinin gerekliliklerin verine getirmek,

|5 sadhd ve govenligi talimat we editimlarine, risk dederlendirme sonuclanna, acil durum planlanna,
gUvenlik ve sadlik isaretlerine ve uygulamalanna uymak.

Cevre Bovutlannin (Atiklary vonetim sistemi igerisinde tanmmlandié sekilde isletme icl alinmis govenlik
kurallanna rigyet etmek,

Girevlerinin gerceklestinlmesi sirasinda kullanilmak 0zere tanimlanmis ve kendsine zimmeti vapilmis
Kigizel Koruyucu Donanimlan kullanmak.
Meveut viiriitiiimekie olan projefer:

Findk Lisarsh Depo we Findk Pazar Yeri Kurulmas! projesi Insaat ve Musavirlik ihalesi tamamlanmis
clup, 20 Afustos 2015 tarihinde bitecektir, Tedarik ihalesi asamas) devam etmektedir.

TUBITAK MAM ile Borsamiz arasinda hazirlanmis olan “IPA INNOFFOD CENTER (Gida Yenilikcilik
Merkezi) Giresun Gida Analiz Laboratuvan ve Yenilikcl Findk Kurutma Prototipt™ konulu projesi kabul
edimis olup, P& 2 (2014-2020) uwygulama donemine alinmas planlanmaktadr.

YONETIM SISTEMI ERf VE AKREDITASYON SORUMIUSY ;
Akreditasyon Sistemi gerekliliklerin verine getirmek,

Akreditasyon Sistemi ile ilgili dokamanlann goncellidging takip etmek,

Akreditasyon Standardinin tom maddelerint isletebilmek amac ile Yonetim Kurulu tarafindan va da
Genel Sekreter tarafindan verilen garevlenin etkinlidini takip etmel,

Ozdedenlendirme raporunu haziramak we raporda tam puan ainamayan kriterler ile ilgili duzeltici we
cnlevic faalivetler baslatmalk,

Akreditasyon Sistemi kapsaminda vapilan calismalar hakkinda Yonetim Kourulu’nu ¥GG Toplantlannda
bilgilendirmelk,

Akreditazyon Sistemi ile ilgili tOm calisanlara ve Yonetime editim verilmesini sadilamak,
Stratejik plandaki gelismelerin sonuclann takip ederek, wilik faalivet planina aktanlimasin saélamak,
(hee memnuniyet anketlerini dizenlemek, dederlendirmek ve raporlam sk,

Borsava iletilen onen, dlek wve sikavetlen deferlendirmek, cevaplamak wve Genel Sekreterlide
raporlanmak,

Borsada uygulanan tom yvonetim sistemlerinin gerekliliklering verine getirmek.,

Kalite Hedefleri we Sorec Performans [zleme Karnesinde (KAL-FR-48) tammlanmis performans

gietergelennin ve Kalite hedeflerinin gerceklestinlmesi igin gorey taniminin dsinda kendisine ilave
clarak verilen gorevler/aksivonlan gerceklestirmek.



Yonetim Sstemlen ve Akredtasyon Sorumlusu gorevinin gerceklestiriimesi sirasinda olusan Cevre
Bovutlanmin (Atiklary vonetim sistemi icernisinde tanimlandid sekilde vionetiminl sadlamak ve isletme
Il alinmis govenlik kurallanna riavet etmek/ettirmel.

= sadhd ve govenligi talimat ve editimlerine, risk defierlendirme sonuclanna, acl durum planlanna,
girenlik ve sadlk isaretlerine ve wgulamalanna uymak.

Yonetim Sistemlen ve Akreditasyon Sorumlusu gorevinin gerceklestirilmes! sirasinda kullaniimak Ozere
tanimlanmis we kendisine zimmeti vapilmis Kisisel Koruyvucy Donanimlan kullanmakAkullanlmasing
sadlamak.

Eski weva koruvucu ozelliding vitirmis Kisisel Koruyucu Donammlann kullanimine engellemek we yvenisi
le dedistiriimesin sadlamak.
YONETIM SISTEMI ERI VE AKREDITA SYON SORUMI USY YARDIMCISS :

Akreditasyon Sistemi ve Kalite Yonetim Sistemi gerekliliklerini verine getirmek
Akreditasyon Sistemi ve Kalite Yonetim Sistemi ile ilgili dokomanlann goncelliging takip etmek,

Akreditasyon Standardnin tom maddelenni isletebilmek amac ile Yonetim Kurulu tarafindan va da
Genel Sekreter tarafindan verilen garevlerin etkinlidini takip etmel,

Dzdederlendrme raporunu hazirlamak we raporda tam puan alinamayan kriterler ile ilgili dozeltici ve
chlevic faalivetler baglatmalk,

Akreditasyon Sistemi kapsaminda vapilan calismalar hakkinda Yonetim Kurulu’nu ¥YaG Toplantilannda
bilgilendirmek,

Akreditasyon zleme Komitesi toplantilannda ver almak ve calsmalar hakkinda bilgi vermek
Akreditasyon Sistemi ile ilgili tom calganlara ve Yonetime editim verilmesini sadlamak,

Strate)ik plandaki gelismelerin sonuclanm takip ederek, wllk faalivet planna aktanlmasini sadlamak,
(e ve calisan memnunivet anketlerini duzenlemek, dederlendirmek wve raporlam ak,

Borsaya iletilen oner, dlek wve sikavetlen defjerlendirmek, cevaplamak wve Genel bekreterlide
rapaorliamak

Borsada uygulanan tom wonetim sistemlerinin gerekliliklerin verine getirmek

Kalite Hedefleri we Sorec Performans lzleme Karnesinde (KAL-FR-48) tammlanmis performans
gietergelennin ve Kalite hedeflerinin gerceklestinlmesi igin gorey taniminin dsinda kendisine ilave
clarak wverllen gorevler/aksivonlan gerceklestirmek.

Yonetim Sstemlen we Akredtasyon Sorumlusu gorevinin gerceklestirilmesi sirasinda olusan Cewre
Bovutlanmin (Atiklary vonetim sistemi icernisinde tanimlandid sekilde vionetiminl sadlamak ve isletme
Il alinmis govenlik kurallanna riavet etmek/ettirmel.

= sadhan ve govenligi talimat ve editimlerine, risk dedterlendirme sonuclanna, acl durum planlanna,
givenlik ve sadhk isaretlerine ve wgulamalanna uymak.

Yonetim Sistemlen ve Akreditasyon Sorumlusu gorevinin gerceklestirilmes! sirasinda kullaniimak Ozere
tanimlanmis we kendisine zimmeti vapilmis Kisisel Koruyvucy Donanimlan kullanmakAkullanlmasing
sadlamak.

Eski veva koruvucu ozelliding vitirmis Kisisel Koruyucu Donammlann kullanimin engellemek ve yvenisi
le dedistiriimesin sadlamak.



Atama yapilincaya karar Genel Sekreter vekalet eder.

Borsanin wilhk botce ve uzun wvadell planlanna wgun olarak kisa we uzun vadel finansman planlan
hazirlamak, uwygulamalar takip etmek,

Makit hareketlerin kontrol etmek ve nakit akis programine hazirlayvarak, gelisen sartlar dodrultusunda
revize etmek,

Borsanin fonlannt dedlerlendirmek, Borsamizin faalivetlerinin finanse edilmesi icin fonlan hazir
bulundurmak dzere planlar vapmak; wurt gl ve vurt dise mali pivasalan, para politikalann izlemel,
Lygun kredi imkanlann arastirmak,

Hazine, bankalar, vurt i ve vurt disindaki finans kurdluslanndan fon tedarikine ve bu konudaki
iglemlerin yvorotdlmesine iliskin sozlesmelen hazirlamak, kredilerin takibing vapmak, ger ddemelerin
zamaninda gerceklesmesini sadlamak,

Borsamiz islemlerine iliskin olarak; adimiza teminat mektubu dozenlemeye vetkili dacak bankay ve
teminat mektubu kabul edilecek bankalan tespit etmek ve ilgili binmlere bildirmek,

Bakanliklar, Hazine ve g Ticaret Mostesarlklan, T.C Merkez Bankas) ve difjer kurulus ve bankalarla
gartsme ve vazismalan yaratmelk,

Borsamizin izleven iki yvilin bOtce tahminlerini de iceren idare botcesini, Stratejik Plan, Yillik watinm ve
finansman programlanndaki hedef ve varsayimlara wgun olarak, hazirlanmasing vonelik calismalar
koordine ederek, ilgili birimlerden gerekli ilgiler talep etme, ongorolen hedefler ve ilgili birimlerden
alinan bilgiler dodrultusunda  Borsamizin isletme bitcelering wve eki finansal tablolan hazirlamak,
Yonetim Kurulumuzun Onayvina sunmak,

Hazirlanan isletme botcelerini vil icinde ongordlen makro ekonomik hedeflerdeki dedisiklikler we
gerceklesmeler dofrultusunda revize etmek, talep edlen bilgiler, raporlan dozenlemek we ilgili
kuruluslara gondermek,

Butce wygulamalann izlemek, sapmalan analiz ederek raporlamak, gerceklesmeleri izlemek, gerekli
admasi halinde ek botce vapilmasi islemlering yvoratmek,

Borsamizin faalivet raporunun hazirlanmasina yonelik calsmalan koordine ederek, ilgili birimlerden
gerekli bilgilen talep etmek, faalivet raporunu dozenlemek,

Borsamizin bilanco, gelir tablosu ve ek tablolan ile faalivet raporunu Yonetim Korulumuzun Onayina
sunmak,

Borsamizea odenecek vergl ve dider vokomloloklerin hesaplanmasinag yvonelik genel mizan, bilanco ve
gelir tablosunu dizenlemelk, dizenletmek

Borsamiz faalivetlerine vonelik muhasebe uvgulama esaslann belirlemek ve wyaulamaya koymak,

Borsamizadaki  muhasebe wygulamalann verinde izlemek, hatall ve eksik islemlerin gideriimesine
vianelik talimatian vermek,

Borsamizada kullanilan tek dozen hesap planinda, gerekll goralmesi halinde ana hesap, detay wve tall
hesaplara vonelik dedisikliklen vapmak wve vawvinlamak,

Borsamiz faalivetlerine vionelik malivet muhasebesi uygulama esaslann belirlemek; ilgili fan, politika
ve (slemler gelistirmek, uygulamaya koymak, izlemek, hatall ve eksik iglemlerin giderilmesine vanelik
talimatlan vermek,

Malivetlerin disOrolmesine vonelik calismalara istirak etmek, alinan kararlann wygulanmasim sadlamak,



Maliyetlerin, maliyet unsurlan itibar ile kawt ve raporlanmasine sadlamak,

Talep halinde Borsamiz faalivet alan icenisinde ver alan mal we hizmetlerin stok ve satis maliyetlerini
hesaplamalk ve raporlan hazirlamak,

Malivet analizlen yvaparak arin ve isyven bazinda, malivet karsilastirmalan vapmak,

Malivetlerle Tlgili olarak Borsamizdan istenen bilgilen we raporlan dizenlemek we dlgili kuruluslara
gondermek,

Kullanilan vabanc kaynaklara iliskin borclanma malivetlerinin stok we satis malivetlerine vansitilmas
calsmalann vordtmek ve isver kayitlarina ainmasin sadlamak,

Teftis, inceleme ve tahkikat raporlannin muhasebeyle llgili bolomlerini inceleverek gerekli talimatiar
hazirlamak, st konusuy raporlarda belirtilen teklifleri wl sonu itibariyle Genel Sekreterlik Talimat
halinde tom ilgililere vayvimlamak,

Mofettisler tarafindan vapilan denetim sonuglann inceleyerek, muhasebeyle gl wygulama sorunlann
tespit etmek, ozel ve genel talimatlarla wgulamaya ackhk getinlmesint ve gerekli dizeltmelerin
vaplmasine sadlamalk,

Borsamiz alevhine konulmus vergi ve cezalarasoresinge itiraz edimesin sadlamak, Vergi Usul Kanunu
hakomlerine gore uzlasma kapsamina giren vergi ve cezalann uzlasma iglemlerini yordatmek, uzlasmas
temin edilemeyen veva dava agimasi gerekenler, Hukuk Mogavirlidine bildirmek,

Aldat, fon, katiima paylan ve Emekli Sandid ek karsiliklan ile ilgili islemlerin mevzuat hokamlerine gore
varatolmesin sadilamal,

Borsamizeca weya  Borsamiz alevhine aclan davalar ile icralann takip edimesini teminen Hukuk
Misavirlidinden intikal eden dava we icra takip cetvellerinin kawitlara ainmas ile tasfive edilmesine
vionelik islemlering vapmak,

Borsamizca verilen teminatlardan tahsil edilenler ile nakde cevrilenlerin ilgili birimlerle iskirlidi vaparak
hesaplarini antmak,

Finamnsman ve Muhasebe modarlofo gorev alanina giren konularda editim calismalann yapmak we
koordine etmelk,

Her torlo sigorta (sosval sigorta hang) teknidl wve mevzuating izlemek, arastirmalar vapmak,
cedisiklikleri ve veni uygulamalan izlemek,

lgili birimlerle isbirligi vaparak;  Borsamizin sigorta teminat ile korunabilecek warlk, knmet we
faalivetler ile alinacak sigorta teminatlanmin belilenmesint sadlamak, sigorta thalesine yapmak,
dizenlenen police ve zevilnameler kontrd edilmesinik, vadelerinin izlenmesi, venilenmesi, gerekl
cdemelerinin vapilmas: islemlerin gerceklestirmek,

Sigorta sirketinden hasar bedelinin tahsilatina iliskin islemlern vapmak, sigorta sirketin ibra etmek,

Borsamizadaki madd ve madd olmavan duran wvarhiklara iliskin we vatinm programina gore vaplmakta
clan madd duran varhklarla ilgili muhasebe slemlerini vorotmek, malyetlerin hesaplamak ve bunlann
kawitlara intikal etmesin saflamak,

Borsamizin dooncl sahuslarla vapmis olduklan sozlesmelerin kavda alinmasine ve  muhafazasing
sadlamak, Borsamiz lehine dizenlettirilen teminat mektuplannin ilgili banka weya finans kurulusundan
tevitlerinin alinmasint we muhafazasine sadlamak; ilgili birimlerin taleplen dodrultusunda teminat
mektuplannin iadesin vapmak,

Teminatlan iade edlen ve siresi song eren sozlesme, protokol ve kasada saklanan dider evraklarn ilgili
birimine jade etmek,



Borsamiz merkez  birimlerinin vazih  taleplen  dofjrultusunda  voklenicilere  vaplacak  hakedis
ddemelerinden gerekli vasal ve dzel kesintilern vapmak,

Kalite Hedefleri we Sorec Performans zleme Karnesinde (KAL-FR-48) tanimlanmis performans
gietergelennin ve Kalite hedeflerinin gerceklestirilmes icin garey taniminn disinda kendisine ilave
clarak wverllen gorevler/aksivonlan gerceklestirmek.

Finansman ve Muhasebe modorlok gorevlerinin gerceklestirilmesi sirasinda olusan Cevre Bovutlannin
(Atiklar) vonetim sistemi igerisinde tanimlandd sekilde vonetimini sadlamak ve isletme ici alinmis
girvenlik kurallarinag riayvet etmek ettirmek.

ls sadhdn ve govenligi talimat ve editimlerine, risk defierlendirme sonuclanna, acl durum planlanna,
givenlik ve sadhk isaretlerine ve wgulamalanna uymak.

Finarsman ve Muhasebe modarlak gorevlerinin gerceklestirilmest sirasinda kullaniimak  Ozere
tanmlanmis ve kendsine zimmeti vapilmis Kisisel Koruyucu Donanimlan kullanmakAkullanlmasin
sadlamak.

Eski veva koruvucu ozelliding vitirmis Kisisel Koruyucu Donammlann kullanimin engellemek ve yvenisi
le dedistiriimesin sadlamak.
MUHASEDE MEMURUNUN GOREVI ERF -

Vezne iglemlen raporunu kontrol etmek, tabsil, tedye ve mahsup fslenni gonlak clarak muhasebe
programina girmek.

Muhasebe fislerini keserek genel sekreterin kontrol ve onayina sunmak,

Veznedann gorey tanimi icersinde bulunan goanlok vezne islemleri ve tescl islemlerini gosteren
rapory incelemek ve Genel Sekreterlifje sunmak.

Bankalardan gelendgiden havalelerle ilgill muhasebe kayitlann dozenlemek, fislerini kesmek we genel
sekreterin kontrol ve onayvina sunmak,

Tescl islemlerine ait bevannameler, bevanname ekl evraklan, beyanname tahsilatlann kontrol etmek
ve ocenmemis tescll Ocretlerint muhasebe hesakbina aktarmak ve vasal sdresi icersinde tahsilini
sadlamak.

Odeme planlanni we talimatlann hazirlamak, takip etmek,
Makit akis tablosunu hazirlamak

Bankadaki gunlok hesaplann kontrolund vapmak, Odeme planina gore fazla olan miktarlan rantabl
clarak dederlendrilmelerini sadilamak Ozere Genel Sekreterlidin bilgisine ve onayina sunmak.

Bankalardaki mevduatlanmizin vadelerini takip etmek. Bunlarla ilgill vade tanhlerinde teklif almak.
Tescal dcretlerin kontrol ederek hesabina almak,

Her ay sonu, &vlik / Komolatif Mizan cikararak genel sekretere sunmak,

Vekalet edilen gorevler, gorey tanimlanna uwgun sekilde gerceklestirmek,

Borsada wygulanan tom yvanetim sistemlerinin gerekliliklerini verine getirmek.

VEZNEDARIN GOREVIER!:

Tamamlanmis belgelere dayanarak ve usulune uygun olarak odeme ve tahsilat vapmak.
Kuruma ait para ve kiymetl evrak) kurumun kasasinda saklamak.



Mevzuat geredl tahsil olunan nakd kesin ve gecicl teminatlar, alinan difler depozitolar ve teminatlar
hakkinda ilgililerce birimimize goncenlen yvazillara istinaden bloke cek , teminat mektubu vh. belgeler

lacle vada saklamak.

Kasadaki gonlok bulunmas) gereken miktan asan fazlalhklan banka hesabing aktarmal.
Borsa aidat bildinim vazilanmin periyvodik olarak hazirlanip gonderilm esini sadlamak
Borsa aidatlannin tahsiling, ve tahakkuk defter ve Ove sicll programina kaydetmel,

Tescll iglemlerine ait bevannameler, bevanname eki mospeti evraklar, tahsilat ve odemelere ait
belgeler we Bankalardan alinan dekontlar ile sair evraklann ek olarak sunuldudu vezne islemler
raporuny gonlak kasa raporunuda ekleyverek Muhasebe memuru we Genel sSekreterin kontrol we
chayina sunmak.

Tescll Beyvannamelerinin vetkili kisilerce imzalandigim kontrol etmek,

Vergl dairelerine gonderlecek bevanname suretlenni gonderiimek Ozere ayn bir dosvava alinmas),
dizenlenmesi ve posta islemlering yvapmak

Asil gorey alan diginda tescil bolomonon is ve islemlerine katkl sadlamak.

Tescll Bevannamelerinin alicl suretlerini gonderilmek Ozere borsada saklamak, sevkl ve posta
iglemlerinin sekreter ile birlkte koordineli olarak haziranmak.

Vekalet edilen gorevlern , gorey tanimlanna wygun sekilde gerceklestirmek.
Borsada wygulanan tom yonetim sistemlerinin gerekliliklerin yverine getirmek.

Kalite Hedefleri we Sorec Performans [zleme Karnesinde (KAL-FR-46) tanmlanmis performans
gietergelerinin ve Kalite hedeflerinin gerceklestirimesi icin gorew tamminin dsinda kendisine ilave
dlarak verilen gorevleri/aksivonlan gercek lestirmek.

= sadld ve govenligi talimat ve editimlerine, risk dedlerlendirme sonuclanna, acil durum planianna,
govenlik ve sadlik isaretlerine ve uygulamalanna uymak.

Cevre Bovutlanimin (Atiklar) yvonetim sistemi icerisinde tanimlandidr sekilde isletme ici alinmis govenlik
kurallanna riayet etmek.

Gorevlerinin gerceklestinimesi sirasinda kullaniimak gzere tanimlanmis ve kendsine zimmeti vapilmis
Kizisel Koruyucu Donanimlan kullanmakkullandirmak.

Bl of 18I FM DESTEK SORUMIUSLH :
Ada badil calisan bilgisayarlann iletisimini sadlamak cihazlann ayvarlamalann yapmak, calisr durumda
cdmasin sadlamak,

Borsava alt bilgilerin elektronik ortamda govenlidini sailamalk,

Yeni Yazilm ve donamm ihtivaclann belirlemek, teknolojivi takip ederek, veni projeler dretmek wve
ygulamak, vaziim ve donanim satinalma islemlerinde ilgili birime vol gostermek,

Bilgisayar sisteminde, borsa yvaziiminda, donamimlarda clusan anzalan gidermek, modahale etmek,
gerekivorsa ilgili teknik servise gondermek,

Borsanin  internet savfasine dizenlemek, goncellemelerini vapmak, hatalann takip etmek we
gicermek,

Internet sitesinin badh olduduserver ile ilgili bakim calismalann vapmak veya vaptirmak,
Borsanin e-posta hesaplann agmak ve islevselliging ve govenliding sadlamak,



Elektronik ortamda weri govenlidi ve govenilirlidini saflamak, govenlik icin koruyucu ve engelleyici
onlemler almak,

Borsanin mevout ic ve ds kavnaklarca vazilmis olan vazalhm sistemlerinin hatasiz olarak calismasini
sadlamak.

Toum birimlerce elektronik ortamda dretilen bilgilerin vedeklemesini pervvodik olarak vapmalk,

Alpata Borsa vaziimlannin gelistiriimesi icin tam birimlerden taleplen toplamak, Genel sekreterlide
raporlamak, tedarikc firmavailetmek, takip etmek ve taleplerin gerceklestirilm esini sadlamak,

Lisans Depo Otomasyon Sistemi, Elektronik Satis Salonu vazilimlannim satin alma prosedorlerine
Lygun olarak dodrulamasing vapmak ve bu vazilimlann gelistirimesine katk sadlamak bu vaziimlarla
es gudimla vaplacak weyva gelistinlecek dider programlann dodirulanmasint ve gelisimin tom
birimlerle gerceklestirmek. Donanimsal sorunlan ¢ozomlemek.

Borsa web sitesinin sarekli goncellenmesi, ivilestirilmesi, venllenmesi soreclerini vonetmek wve
gerceklestirmek,

Borsanin dijital arsiy sisteminin teknik altyapising clusturmak, takip etmek,
Bilgi Govenlidi kapsaminda tathikat programi clusturmak, dizenlemek ve raporlamak.

Bilgi lslem risklerine karst aksivon planlan clusturmak, tatbikatlann vapmak ve vaptirmak, sonuclanni
raporlamak.

Borsada wygulanan tom yonetim sistemlerinin gerekliliklerin yverine getirmek.

Kalite Hedefleri we Sorec Performans [zleme Karnesinde (KAL-FR-46) tanmlanmis performans
gietergelerinin ve Kalite hedeflerinin gerceklestirimesi icin gorew tamminin dsinda kendisine ilave
dlarak verilen gorevleri/aksivonlan gercek lestirmek.

Bilgi lslem Destek Scrumlusu gorevinin gerceklestiriimesi sirasinda clusan Cevre Bovutlanmin (Atiklar)
vionetim sistemi igenisinde tanimlandién sekilde vonetimini sadilamak ve isletme ici alinmis govenlik
kurallanna riayet etmek/ettirmek.

= sadlidy ve govenlidi talimat we editimlerine, risk dedierlendirme sonuclanna, acil durum planlanna,
givenlik ve sadhk isaretlerine ve wygulamalanna uymak.

Bilgi Islem Destek Sorumlus gorevinin gerceklestirilmesi sirasinda kullamilmak Ozere tanimlanmis ve
kendisine zimmeti vapilmis Kisizel Koruyucu Donammlan kullanmak kullanimasin sadlamak.

Eski weva koruyucu azeliding vitirmis Kisisel Koruyucu Donanimlann kullanimine engellemek ve yenisi
lle dedistiriimesin sadlamak.

BA SiN YAYIN VE UYVE ISkl ER! SORUMIUSY -

Borsanin oveler, medva temsilciler ve ilgililer ile divalog kurmasin ve bilgilendrilmelerin sadlamak,
Borsanin web sitesini goncellemek ve veni bilgilerin aktanlmasin sadlamak,
Borsanin 3 ayda bir sundudu dergivi vayina hazirlamak we ovelere intikalini sadlamak,

Borsa hakkinda verel, ulusal we uluslar aras) basinda cikan haberleri gonlak olarak takip etmek,
istatistiklerini tutmak, doevalamak ve elektronik ortamda arsiviemek,

Her wil Ocak ay Meclis toplantisinda sunulmak ozere Borsanin willik faalivet raporunu vavina
hazirlam ak,

Kamucyuna duyurulmasinda varar gordlen konulann wve Borsa faaliyvetlerinin basinda ver almasini
sadlamak,



Borsa tarafindan douzenlenen her tarla editim, seminer, konferans, toplant v, organizasyonlar icin
davetive hazirlamak, davetivelerin gerekli kisi ve kurumlara ulastinlmasin sadlamak, organizasy onlar
cncesinde geri dinoslenn alinmasine sadlayarak katihm savisine kelirlemek we katiimeor kayitlann
tutmak,

Yonetim Kurulu Baskaninin gonlak programini vapmak wve bilgilendirmel,

Yonetim Kurulu Baskaninn konusma ve riporta) metinlering hazirlanmak,

Borsa tarafindan gerceklestinlen lobi faalivetleri icin gerekli her tarlo sekretanya islenni voratmek,
Abone olunan yverel ve ulusal vayinlann takip etmek,

Yerel ve ulusal vayinlann abonelik islemlering yvaratmek,

4982 sayill Bilgi Edinme Hakkl Kanunu kapsaminda vapilan bilgi edinme basvurulann dederlendirmek,
takip etmek ve gerekll cevaplann teminini sadlavarak bu islemlen belgelemek, kayit altina almak,
dosvalamak ve muhafaza etmel,

Borsanin SMS hizmetlerini gerceklestirmelk, SMs ver tabanint guncellemek, gonder raporlann ayhk
dosyvalar halinde arsiviemek,

Borsada uygulanan tom yvonetim sistemlerinin gerekliliklering verine getirmek.,

|z sadld ve govenligi talimat ve editimlering, risk dederlendirme sonuglanna, acil durum planianna,
gUvenlik ve sadlik isaretlerine ve uygulamalanna uymak.

Cevre Bovutlannin (Atiklar) vonetim sistemi icerisinds tammlandig sekilde isletme icl alinmis govenlik
kurallanna riayet etmek.

Gorevlerinin gerceklestirimesi sirasinda kullaniimak gzere tanimlanmis ve kendsine zimmeti vapilmis
Kizisel Koruyucu Donanimlan kullanmak.

Atama yapilincaya kadar Tescil Midirii vekalet eder.
Baorsa birimlerinden gelen satin alma taleplerini incelemek ve wygunlugunu kontrol ermek.

FPivasa ve fivat arastirmalan vapmak, teklif dosyalann haairlamak vegerekirse Ost wonetim onayina
sunmak.

Verilen sipanslenin zamaninda, istenen kalite ve miktarda gelmesini sadlamak, aksaklklar icin
vilestirme calismalan baslatmak ve takip etmek.

Oron kalitesine direkt etki eden malzeme we hizmetlerin tedarik edildidi tedarikc firmalar
dedierlendrerek onayll tedarkgl listelerin hazirlamak ve Ost yonetimin onayina sunmak.

Tedarikc firmalan beliri perivotlarda Kalite, Miktar, Termin, Fivat we Odeme Sekli kriterlerine gore
dederlendrmek ve performanslanni izlemek.

Satin alinan hammadde ve malzemelernin fatura, irsalive ve garanti belgesi v.b, belgelerin kontrol
etmek.

Borsanin promaosyon satin alma islerini yvorotmek,
Bakim Cnanm Islerini planlamak wve varotmek,

Sadlik Hizmetleri satin alma islerini yaratmek,

Temsil, adirlama islerinin organizasyonlann yoratmek,

lhale wsolo alimlann ihalelerink duzenlemek, teklifleri ost vonetime sunmak we dederlendirme
toplantilarnina istirak etmek.



Borsada uygulanan tom yvonetim sistemlerinin gerekliliklerin verine getirmek.

s sadhd ve govenligi talimat we editimlerine, risk dederlendirme sonuclanna, acil durum planlanna,
givenlik ve sadlik isaretlerine ve uvgulamalanna uymak.

Cevre Bovutlannin (Atiklar) yvonetim sistemi icerisinde tammlandiéh sekilde isletme icl alinmis gowenlik
kurallanna riayet etmek.

Gorevlerinin gerceklestiriimesi sirasinda kullanilmak 0zere tanimlanmis ve kendsine zimmeti vapilmis
Kisisel Koruyucu Donanimlan kullanmak.

Giresun Ticaret Borsas'nda gerceklesen islemlerin verilerinin analiz edilmesi ve raporlanm asi,
Farkl analiz vontemlerini kullanarak mevcut datalardan nitelikli sonuclar cikanlmasi,
Dider borsalara ve kurumlara ait verilerin toplanmasi, analiz edilmesi ve raporlanmasi,

Raporlama formatlan olusturularak Gonlok, Avhk we Yillk istatistik raporlann perivodk olarak
hazirlanm a=1,

Stratejik kararlann ainmasinda gecmis istatistiki venlerin vorumlanmasi,
Borsada uygulanan tom yvonetim sistemlerinin gerekliliklerin verine getirmek.

Kalite Hedefleri we Sorec Performars [zleme Karnesinde (KAL-FR-48) tanimlanmis performans
gistergelennin ve Kalite hedeflerinin gerceklestirilmesi icin gérey tamminin dsinda kendisine ilave
clarak verilen garevler/aksiyonlan gerceklestirmek.

s sadhd ve govenligi talimat we editimlerine, risk dederlendirme sonuclanna, acil durum planlanna,
givenlik ve sadlik isaretlerine ve uygulamalanna uymak.

Cevre Bovutlannin (Atiklar) yvonetim sistemi icerisinde tammlandiéh sekilde isletme icl alinmis gowenlik
kurallanna riayet etmek,

Gorevlerinin gerceklestiriimesi sirasinda kullanilmak 0zere tanimlanmis ve kendsine zimmeti vapilmis
Kisisel Koruyucu Donanimlan kullanmak.

Gelen-giden evrak islemlerini vorotmek ve kayitlann tutmak,
I we dis iletisimi sadlamak,
Arsiy kavitlannin tutulmas ve arsivlenmesi islemlerine katilmak,

Borsadan burs alan odrencilerin dosyalann kontrol etmek, dozenlemek. Bursiverlerin dewvam, sinif
gecme ve mezunivet durumlann takip etmek.

Yonetim we Meclis toplantilannda; gondemin we gondemi olusturan konulann dizenlenmesi,
dosyalanmas) v, islerl koordine edimek

Borsa tarafindan vapilan tescil islemlerine ait ahic suretlerinin, alic firmalara gonderilmesini vezne
birimivle koordnel vorotmelk.

Borsanin konaklama, ulasim vb, islerini takip etmek ve programlamak

M5 Programinin kullamimas ve guncellenmesi islerini vapmak

Misafirlerin karsilanmasi, Baskan ve Genel Sekreterlidin randevy islerini organize etmek,
Baorsada wygulanan tom yonetim sistemlerinin gerekliliklerin verine getirmek,



= sadlidy ve govenlidi talimat we editimlerine, risk dedierlendirme sonuclanna, acil durum planlanna,
girenlik ve sadlk isaretlerine ve wgulamalanna uymak.

Cevre Bovutlannin (Atiklar) yvonetim sistemi icerisinde tammlandiéh sekilde isletme icl alinmis gowenlik
kurallanna riayet etmek.

Girevlerinin gerceklestirimesi sirasinda kullanilmak 0zere tanimlanmis ve kendsine zZimmeti vapilmis
Kisisel Koruyucu Donamimlan kullanmak.

Birim faalivetlerinin gerceklestirebilmesi icin gerekli arag, gerec, malzeme ve bu qibi ihtivaclann
belirlenmesini ve temin edimesini sadlamak.

Sorumluludu altindaki faalyvetlerle ilgili bilgi akising kayit, rapor ve vazismalann kural ve talimatlanna
ygun olarak duzenlenmesini, ilgili tam belgelerin dosvalanip saklanmasine ve gizlilifinin korunmasin
sadlamak.

Laboratuvar birimlerinin islevine uygun olarak calismasin sadlamak ve kontrol etmelk,
Alet ve ekipmanlann bakim, onanm, kalibrasyon ve performans testlerini yvaptirmak.

Akreditasyon  gerekliliklern  cercevesinde; laboratuvarda metot  validasyonusverifikasyonunun
vapllmasin, standart calisma prosedorleninin hazirlanmasime ve bunlarin belgelere dayandinimasin
sadlamak.

Mumune we analiz kayitlanmin dozenli olarak defter wewva elektronik ortamda tutulmasine ve
numunelern laboratuvar birmlerine dadilimine sadlamak.

Laboratuvara giren numunenin tom  analizlerinin ulusalfuluslararas) onavlanmis metotlara wgun
vaplmasine sadlamak.

Laboratuvar bornyvesinde vapilan analiz ve test sonuclann onayvlamak.

Laboratuvarda denetim tutanad ile belirtilen hususlann verine getirilmesini saflamak, denetim
tutanaklannin muhafazas: icin gerekli tedkirlen almak.

Labaoratuvarnn kollaboratif testler ile ulusal ve uluslararas) yveterlilik testlerine katihimin sadilamak.
Kayitlann dazenli tutulmasini ve arsivienmesini sadlamak.

Yonetmelikte belirtilen Bilgi ve belgelerin zamaninda Genel Sekreterlidie bildrimini sadlamak.
Kayit ve raporlarda gizlilik esasina wulmasim sadlamak.

Laboratuvann ilgili mevzuata uygun olarak genel vonetiminden ve temsilinden sorumlu olmak.

Laboratuvann gorey alanina giren hususlarda politika ve stratejiler gelistirmek, bunlara uygun olarak
villik hedefler olusturmak, laboratuvar ihtivaclann belirlemek, wagulamalan koordine etmek, izlemek
ve dederlendirmek  suretivle laboratuvann calsma programi ve batge  teklifinin hazirlanmasini
sadlamak.

Laboratuvann vapist ve idaresinin verimliligine ve gelisimini sailamak icin faalivet ve islemler
cenetlemek, vonetim sistemlerinin etkinligini gozden gecirmek.

Laboratuvann hizmet Lirimlerinin uyumlu, verimli, etkili ve dozenli bicimde vonetimi, koordinasyonu
ile is flanlarmin yaplmasin sadlam ak.

Laboratuvann islevlenni verine getirmede personele liderlik vaparak, laboratuvann bilimsel yvonden
bagarist wve sareklilidi icin gerekli bilgl, densyim kazanmalan ve becen edinmelen amaciyla personel
efiitimine onem vermek, konu ile ilgill programlar dozenlemek.
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AKREDITASYON KOMITESI

*» Akreditasyon Komitesi her 3 ayda bir toplanir.

i+ Akreditasyon Komitesi 3 aylik perivotlarda Akreditasyon galismalanni gdzden gegirilir.

*» Akreditasyon sisteminin iyilestiriimesi icin 6z degerlendirme formlarinin, denetim raporlarini ve
kiyaslama raporlarini inceler ve bu dogrultuda etkin kararlar alir,

«» Akreditasyon Denetimlerine katihm saglar ve Denetim Degerlendirme toplantisina istirak eder.

«i» Borsanin 4 yil streli stratejik planin hazirlamak,

*»» Hazirlanan stratejik planin hedeflerini yilik is planlari ile izlemek,

“* YIllk planlanin sonuglanni yillik faaliyet raporlariyla degerlendirmek.

w» Gorev alanlariyla ilgili isleri yénetim kurulunun onayina sunmak ve Yonetim Kurulunun bu kapsamda
aldig kararlan uygulamak.

o Akreditasyon Komitesinde alinan kararlar Karar defterinde kayit altina alinir.



Personelin gorevini verine getirmesinde badimsiz, objektif ve her torlo baskidan uzak calisabilecedi
ortamin olusm asin sadlamak.

Faalivetlerin wegun sekilde wardtolmest icin gerekll personel ihtivacine nitelik we nicelik olarak
belirlemek, temini konusunda oneriler gelistirmek.

Laboratuvarda calisan personele ait sicll, gorevlendirme, goreve baslama ve gorevden aynlma vazilan
ve QIZll vazilar ile ilgili islemlerin yvorotalm esin sadlamak.

Personelin mal bevan, kimlik kartl, senelik, Ocretsiz izin we sadlhk izinleri ile gl islemlerin
viratolmesin sadilamak.

lsci puantajlannin hazirlanmasine sadjlam ak.
Personelin 2zlok dosyalannin hazirlanmasing sadilamak
Kurumun avnivat, gelir-gider, batce ile ilgili iglemlerinin mevzuatina giore yvoratolmesin sadlamak.

Kalite Hedefleri we Surec Performans izleme Karnesinds (KAL-FR-48) tanimlanmis performans
gietergelennin ve Kalite hedeflerinin gerceklestirilmesi icin gorey taniminn disinda kendisine ilave
clarak verilen gorevler/aksivonlan gerceklestirmek.

Kalite Kontrol Laboratuvar Sorumlusu gorevinin gerceklestinlmesi sirasinda olusan Cevre Bovutlarnnin
(Atiklar) wonetim sistemi icerisinde tanimlandid sekilde vonetimini sadlamak ve isletme ici alinmis
givenlik kurallarina riayvet etmekettirmek.

= sadliey ve govenligi talimat wve editimlerine, risk defierlendirme sonuclanna, acil durum planlanna,
givenlik ve sadhk isaretlerine ve wgulamalanna uymak.

Kalite Kontrol Laboratuvar Sorumlusu gorevinin gerceklestiriimesi sirasinda  kullanimak  Uzere
tanimlanmis ve kendsine zimmeti vapilmis Kisisel Koruyucu Donanimlan kullanmakSkullanmlmasing
sadlamak.

Eski weva koruvucu azeliding vitirmis Kisisel Koruvucu Donanimlann kullanimine engellemek ve yenisi
le dedistiriimesini sadlamak.

Borsanin temizlik islerink dozenli olarak her gon vapmak,
Borsava gelerrgiden misafirlen karsilamak, adirlamak ve udurlamak

Borsa aracinin sigortakasko surelerini takip etmek, bakimin ve temizliding vapmak, periyodk bakimin
vaptirmak, bakim kayitlarm tutmak,

Kurum aracin biringl derecede kullanmak, aragla ve gerektidinde volculukla ilgili belgelert dozenlemel,
kontrol etmek,

Gerektidinde Yonetim, Meclis we Borsa personelinin sehirici/sehirdis) ulasimint Borsa arac le
sadlamak,

Borsa Binasina ve Borsaya ait demirbas ve tesisatin korunmasi, bakim ve ananmi icin her tarld anlemi
almak,

Borsaya ve Tescile ait arsiv ve dolaplanin dozen, tertip ve temizlidin sadilamak, takip etmek,

Borsa personell tarafindan Borsa’nin islevisi ile ilgili verilen her tarlo isi zamaninda vapmak we ilgili
birime raporlamak,

Borsa tarafindan gerceklestirilen organizasyonlann ses, stk ve ekipman ulasimi gibi detaylarin takikbini
vapmak,

Gorey alan disinda tom birimlerle birlikte vardmo hizmetlen ostlenmek.



#+ BHorsa tarafindan gerceklestirilen her torld organizasyon icin salonu hazirlamak wve  protokolo
dizenlemek,

+  Borsada uvgulanan tom vonetim sistemlerinin gerekliliklerin verine getirmek,

+Ig sadghdy ve govenlidi talimat we editimlerine, risk dederlendirme sonuclanna, acil durum planlarina,
girenlik ve sadlk isaretlerine ve wgulamalanna uymak.

+ o Levre Bovutlannin (Atiklary vionetim sistemi icerisinde tanimlandid sekilde isletme ici alinmis givenlik
kurallanna riayet etmek,

+ Garevlerinin gerceklestiriimesi sirasinda kullanidmak dzere tanimlanmis ve kendsine zimmeti vapilmis
Kisisel Koruyucu Donanimlan kullanmak.

Calisanlarla llgili Analizler

Hizmet Tipi

S5518 gdne gaksan 53150 A17d'e gire galisan say &
2 13
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HESAPLARI INCELEME KOMISYONU

< Bylik gelir-gicer hesaplann detavll incelenmesi ve olumlu/olumsuz raporunun verilm esi,
< Ayvlik gecici mizanlann ve hesaplann incelenmesi ve olumlusolumsuz raporunun verilmesi,

“» Borsa harcamalannin faydamalivet unsurlanna gore takibi,

< Kaynaklann etkin kullanimi we malivetleri disurmede azami dikkatin gosterilip, gosterilmeddinin,
verimlilik, tutumluluk ve tasarruf ilkelerine gore harcama vapilddinn ve bu giderlenn kurulus kanununda
savilan gelirlerden karsilanip karsilanm adiéinin tespiti,

“» Muhasebe hesaplanmizin ve kawitlann; kawt nizamina, butce ve muhasebe yvonetmelidine ve genel
kabul giormos muhasebe ilkelerine wygun olup olmaddinin tespit edimes,

“* Stratejik Plan cercevesinds olusturulan, villk is fanina gore olusturulan bitce tasansinn incelenmesi
ve olumlusolumsuz raporlannin verilmesi,

< &ylik mizan ve kesin hesaglarla ilgili ibra raporunun verilmesi,



FONOMIK YAPIMIZ

Mdli durumumuz

20T 4 vl gelirlerinin %64, 46 tescl Ocretler, %028,21 faiz gelirler, %7 ,23 dider gelirlerden olusmaktadr.

2014wl giderlerinin ise, % 32,1770 personel Ooret wve giderlerr, %0 49,13% cesitl qiderler, % 12,637
disandan saflanan favda ve hizmetler, % 2,821 vergi,resim ve harglar, % 0,471%0 sabit kiymet giderler, %o
2,84 basin, vayin giderlerinden clusmaktadr,
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Findik Piyasasinin ilk borsasi olarak 1926 yilinda kurulan Giresun

Ticaret Borsasi gunimizde Findik fiyatlarinin belirlendigi bir piyasadir.
Teknoloji alanindaki gelismeleri geleneksel borsacilik anlayisina entegre
ederek en verimli sekilde kullanan ve 2017 yilinda Turkiye'nin ilk Findik
Elektronik Satig Salonu islem Piyasasini hizmete sunarak bir ilki
gerceklestiren Giresun Ticaret Borsasi, BORSA GIRESUN ARACILIK
HIZMETLERI A.5. sirketini kurarak gerceklestirmistir. Giresun Ticaret
Borsasi ihtisaslastid alanda blnyesinde Borsa Giresun Elektronik Satis
Salonu Islem Piyasasi ve Borsa Giresun ELUS islem Piyasasini

bulundurmaktadir. Sirket 100% Giresun Ticaret Borsasinin istirakidir.

Giresun Findik tanm Uriinleri Lisansli Depoculuk A.5. findik
sektorliinde Tarkiye'de ilk kurulan Lisansh Depo sirketidir. Sirketin
ortaklan Giresun Ticaret Borsasi (%82,8), Tirkiye Odalar ve Borsalar
Birligi-TOBB (%5), Giresun il Ozel idaresi (%2), Rize Ticaret Borsasi
(960,1), Diizce Ticaret Borsasi (%00,1) olugturmaktadir.

Giresun Ticaret Borsasi olarak; 1980'h yillann basindan beridir,
findik boeorsasi kurulmasi konusunda her platformda calismalar
yurttmis, 2005 yilinda 5300 sayill Tanm driinleri Lisansh depoculuk
kanunu" wve “Urin ihtisas borsalan yonetmeligi® cikbiktan sonra bu
konuda ¢alismalar iz kazanmistir,

Bunun neticesinde duzenlenen “Findik Lisansll Depo Yonetmelidi” taslag bakanhga bildiriimis ve
yénetmeligin ¢ikanimasina katk saglamistir. Dider taraftan; Lisansh depo ve spot borsa kurulumu igin proje

Giflidag

faaliyetlerine baslatiimis ve 2006 yilinda Findilk Lisansh Depo projesi haziranmistir.

T.C. Sanayi wve Ticaret Bakanhgnin otontesinde wiritilen AB IPA Bolgesel

Operasyonel Programi cercevesindeki hibe fona; “Findik Lisansh Deposu ve Findik Pazar Yeri Kurulmasi”
projesi adi altinda basvuruda bulunarak, 8.3 Milyon EURO hibe alarak gerceklestirmistir.

Proje uygulamas 2014 Mayis ayinda baslamis ve 2016 mayisinda gecici kabulle teslim alimmistir. 2017
Haziran ayindan itibaren findik sektérlne, dreticilere tanitim caligmalan yapilmistir. Lisansh depo sistemi

2017 mahsul déneminde faaliyete gecmistir.

Tirkiye'nin  bircok vyoresinden,

oda,
bolgelerinin iztiraki ile 94 ortakla kurulmugtur.

Borsamiz, BALO'va % 1,5 sermaye koyarak ortak olmustur.

BALO, lojistik sektérline demiryolu adirlikh intermodal tasimaciik

hizmeti sunmaktadir. 2011 wilinda Turkiye'min cati shvil toplum orguti
glan TOBB Tlrkiye Odalar ve Borsalar Birliginin &nclliigl ve katliminda,
borsa wve organize sanay

Rekabet Edebilirlik



2014 il gider dadilim
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Kurumun, Giresun Merkezde bulunan ve Ovelerine hizmet ettidi 2 kath hizmet kat, £ adet dakkan
bulunmaktadir. Bunun yaninda yine merkezde zemin arti 3 kath bir binasi bulunmaktadr, (Zemin kat
dikkandr, st katlan TUBITAK MAM ile vapilan laboratuvar projesi icin aynlmis bulunmak tadr.)

Kurumumuza ait Giresun Merkez'de 39 dekarlik bir arazi bulunmakta ve bu arazinin 30 dekarlik bolamo
Giresun Imar Planinda: Findik Borsas) alan olarak tahsis edilmis ve AB Projesi uygulama sahasidir.

Kuruma ait bir adet Yolkswagen Passat 2.0 makam arac bulunmaktadr,



orsa Teknolojik Alyapi Durum
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Giresun, Anadolu'nun kuzeydogusunda, yesille mavinin kucaklasti§r Karadeniz'in inci kentlerinden birisidir.

Sehir, denize dodru uzanan yanmadanin Uzerinde yer almaktadir. Yanmadanin karsisinda Karadeniz'in tek
adasi olan Giresun Adasi (Aretias), kentin bir kolyesi gibi durmaktadir.

Sehrin nerede kuruldugu ve kimler tarafindan iskan
edildigi konusu tartismalidir. Bu tereddiut M.O. 350
yvillarina ait kaynaklarda da yer almaktadir.
Cografyaci Strabon, Farnakia dedigi sehrin; buginki
Giresun kentinin oldugu vyerde kuruldugu Uzerinde
durmugtur. Romall idareci Arrien Farnakia'nin eski
adiniln  Kerasus oldugunu belirtmis ve buranin
Sinoplular tarafindan kuruldugunu yazmistir.

Sehir hakkinda Roma, Bizans ve Rum Pontus
Imparatorlugu dénemine ait tatminkar bilgiler yoktur.

Eski Anadolu tarihi aragtirmalarinda, sehir ve kasaba
tarihlerinde dil incelemeleri sonucunda, bu bédlgede
M.O. 2000'li yillardan beri Tiurk varliginin meveut
oldugu anlagiimigtir.

M.O. 7.y.y.da Iskitlerin Karadeniz'e gd¢ etmesi ile
Oguz unsurlart da bu bdlgeye yerlesmislerdir. Bu bdlgede Oduz boylanindan Yazir, D&ger, Avsar, Karkin,
Halac'larin; Akhun, Kusan, Pecenek, Hazar, Hun, Kipcak Turklerinin yerlesimi mevcuttur.

M.O. 7Z.yy. In ilk yansinda Iskit baskisi sonucu Kimmerler, Kafkaslara gecerek Anadolu'ya geldiler.
Sebinkarahisar'in bozbayir, Akkaya, Guneytepesi, Diskaya civarindaki madaralarin; Yedipinariar yakinindaki
Dipsizkuyu adindaki eserlerin ve Naibli yakinindaki buyuk héyugun, Kimmer'lere ait oldugu
dederlendiriimektedir.

Giresun Adasinda yasadigi ileri sUriilen Amazonlarin mensei Iskitlere dayandinlir. Trabzon'lu Ermeni tarihgi
Minas Bijiskyan ise Amazonlar hakkinda "cesur, savagcl kadinlar" diye bahseder. Yine eski tarihcgiler
Amazonlarnn Terme'de bagimsiz devlet kurarak Karadeniz'e hakim olduklarini séylerler. Gnll tarih¢l Heredot
da "Amazonlarin Iskitli genclerle kaynasmasindan" séz etmistir.

Karadeniz bdlgesinde, ilk ve orta caglarda, Iskit, Kimmerler, Hun, Hazar, Bulgar, Uz, Pecenek gdclerinin
sohucu Turk iskaninin oldugu, Karadeniz adizlarinin fonetik ve morfolojik yapisiyla birlikte yer adlarindan da
anlasilir. Giresun'un bati yakasindaki Citlakkale mahallesinin adinin Deliorman ve Selanik civarindan gelerek
buraya verlesmis olan Tlrk toplulugu citaklardan geldidi, bélgede konusulan leh¢cenin ve kiltlr unsurlarinin
citak ve Gagavuz Turklerinin ki ile benzerlik gésterdigi gdrullr.

Hitit Imparatorluk dénemi tabletlerine dayanan tarihi kaynaklarda, Giresun'un Azzi Bdlgesi sinirlan icinde
kaldigi anlasiimaktadir. Karadeniz bélgesinde 90'a yakin koloni sehri kuran Miletoslular, Giresun ve Tirebolu
sehirlerinin de kuruculandir. Amaclari bu bdlgeyi kendilerine yurt edinmek olmayip, buralarin her tirli yer alti
ve yer Ustu kaynaklarini sdmirmekti. Bu ylzden yerlesim birimlerinin korunabilecek kisimlarini alip buralara
yerlesmislerdir.



Persler, &Anadoluvu ele gecirdkten sonra, bu bolgeyi merkeze badl satraplklara (eyalet) bolmoslerdi.
Giresun da Dodju Karadeni2'in satraphdn icinde ver almistr.

Giresun, bir sire Kapadokya Krallen (M.O.332-323) ile Makedonyallann (M0.330713 hakimivetinde
kalmigtir, Pontuslulann en goclo donemi olan Kral Farnakes zamaninda tom Dofju Karadeniz bu devletin
sinurlar icinde ver almistir,

~ Giresuntun Farnaika adini da bu donemde aldd cesith kaynaklarda belirtimigtir. Daha sonra Roma
Imparatorludu bu balgede egemen olan Pontuslulann hakimiyetine son vermis ve Farnakiayl kend sinirlan
Icine katmistir.

Cevresinde onemll gumos ve demir aretim
verlerl olan Giresun'a Romallar  tam  bir
hakimivet kurmamislardr. Onlann doneminde
bu bolgede para basildié rivayet edimektedir.
Foma idaresinin ilk  donemlerinde  Romall
vazarlardan Ammianus Marcel'e gore REomall
komutan Lucullus  buraya geldidinds  vabani
kiraz afjaclann gormis ve bu adacn fidanlarn
Foma'va gotarmostor, Bu bilgi kirazin dany ava
Giresun'dan vaylddr inancmn kaynad olmakla
birlkte Roma'da daha once de kirazin wvar
cldudu  belirtiimektedr.,  Giresun  Romalilann
arcindan Bizanshlann denetimine gecmistir,

Bizans egemenlidi doneminde Yunan
medenivetinin bayvak hir hizla gelisip
vavilmasina karsihk, Yunan soyu  gittikee
zayiflamistir. Bu sebeple, Bizars Imparatorlarn, dkelerinin icerisinds vasayan ve baska sovdan gelen insanlan
asimile etmeyve calismislar ve bu vdda en cok dil ve dnden vararlanmiglardir. Dodiu Karadeniz'in ormanlik
alanlardaki kabkilelerini itaat altina almak icin ormanlar kesilerek vyollar acilmis, vo boylanna muhafiz
kulobelern vamlmis, hatta kir miktar Hristivan Bulgar Tark'o de getirilip bolgeye verlestirilmistir. Bizanshlar bu
volda caba harcarken 705 wilinda ilk kez Misluman Arap ordulan bolgeve gelip Islamiveti tanitmaya
baslamistir.

1204 wiinda Hacllar, Bizarns'in baskenti Istanbul'u ele gecirince Imparator Komnenos'un cocuklan
Trabzon'u alip burada Trabzon Rum Imparatorlugu kurmoslardr, Giresun da bu devletin sinirlan icinde ver
almistir. &nadolu Selcuklu Devletine vergl vermeyl kabul eden ve 1244te Mofollarnn egemenlidi altina giren
Trabzon Bum Devleti Torklerin bir evaleti haline gelmistir.

Trabzon'a badh bulunan Giresun ve cevresi Modol nofuzu altina girmistir. Iste bu sirada, Oduzlann Dok
koluna mensup bovlardan bir olan Cepniler; Ordu, Giresun we Trabzon diller sinirdarna verlesmeye
baslamislardr,

Giresun'un Torklesmesi, Anadolu Selouklu devletinin cokostnden sonra Anadolu =elcuklu Bevlikleri
dianeminde daha da artarak devam etmistin. Tarkmenler, Sinop, Samsun bolgesine hakim olduktan sonra,
1297 de Uryve voresini ele geciren Cepniler, Trabzon'a kadar akinlarda bulunmuslardir, Bu tarihlerden
itibaren Karadeniz'ce fticaret kolonlen kurmaya baslavan Cenevizlilerin de sehirde temsilciler oldudu
sanilmaktadr. Dolawsivla burada aynca Ceneviz nofusu da etkili olmustur. XMW, Yozyiin baslannda Cepni
Torkmenlerini akinlan sirasinda kalenin zaptedildigi tahmin edilmektedir.

Bayram Bey, Ordu ve cevresini kontrol altina alan Cepni Tarkmenlerinin beyidir, O8lu Hac Emir Bey
dineminde bu bdgeye "Bayramlu Bevlidl" denilmeye baslanmistir,. O da ayn sekilde Trabzon Eum
Imparatorlugunu sikistirmaya devam etmis dup, Hac Emir Beyin O8lu Emir Suleyman Bey de, 1397'de
Giresun'u fethetmistir,



Bovlece onun zamaninda Giresun ve cevresinin fethi ve Tarklesmesi tam manasivla sadlanmistir. Bu beylik
Ic ve dis catismalar sonucu zayiflayip Sivas Hokomdan Kad Burhaneddin'in hakimivetine girmis ve dolayisivla
Giresun da bu devletin simirlan icinde kalmistir.

Bugine kadar vanls bir kanaat carak Giresun'un Torklesmesi Fatih Sultan Mehmet'in 1T461'de Trabzonu
fethivle beraber gosterimistir. Giresun'un Dsmanl Devletine bu tarhte katildd dodrudur, hysa Giresun'un
Torklesmesi 1297'de Bayramlu Cepni Tarkmen Beyi Emir SOleyman Bevin Giresun'u  fethetmesiyle
gerceklesmistir. Bu vanlis kanaat vizonden Giresun'da onun adini tasiyan hickir eser bulunmamaktadir.
Dolayvisiyla Giresun'un ilk fatihi taninmamaktadir,

CSMANLILAR DONEM

1402°de Timur'un egemenlidine giren Giresun, 1453'te Fatih Sultan Mehmet gehri vergive badlamig,
fakat wergisini vermedd icin 1456'da kusatilmistir, Sehir 14671'de Trabzon Eum  Imparatorludunun
direnmeksizin teslimivle Osmanl idaresine girmistir.

Osmanl idaresinde sehir bir liman sehr olarak onemli bir gelisme gostermistir. 16-17 ve 18.y. willarda
Giresun ve cevresinde eskivalk hareketlen, baska gruplann vafimalamalan gorolmos, [LMahmut doneminde
cevre tamamen Osmanl'nin kontrolo altina girebilmistir,

MILLI M CADELE DONEM|

tnadolu'da vasayan her Tark imsaninin katildé istiklal Savasimin Giresun icin de onemli bir yver wve
kahramanhk wvono vardir. 19 Evlal 1924 Cuma gound Hamidive Vapuruyla Giresun'u zivaret eden &tatork,
"Afvonkarahisar'da, Dumlupinar'da sizin Usaklar da ward" comlesivle Giresun'u Milli Mocadele taribine mal
etmistir.

Giresun wsadinm milli mocadeledeki kahramanlhklan valmz &fvonkarahisar'da dedil daha onceki wllarda
Kafkas cephelerinde baslamistir,

l.00mva Savasindan once Giresun'un etnik vaps incelenddinde, nofusun yvansinn Tork, dider vansina
vakin bir kisminin Bum ve iking vany tamamlayan az bir kisminin da Erment oldudju garalmek tedir

Bu topraklar Ozerinde hayativet bulmus, nesillenne gelecek garantisi saflamis Rumlar, savas onces
kasabanin her torla ticaretine hakimdiler,

Yerli Tark halkl daha cok ciftclik we haywanclkla udrastid icn adir vergiler altinda ezilerek fakir
dismoslerdir.

Zenginlik ve refah icinde bulunan Bumlann en bivok qizli havali, bu balgede Pontus Eum Devletini veniden
kurmak ve Torkler biolgeden kovmak ve imha etmekti.

Trablusgarp ve 1.Balkan savaslannda Tarklerin madlup clmalan Rumlan simartmis, [ttihat we Terakki
Firka=i taraftarlan ile kavgava baslamislardir,

Birinci Donva Savasinda Bayburt hattinda dovisen 37, Firkanin emrinde Giresun'lulardan olusan ganolli
bir birlik ward. Basinda Gazi Topal Osman Ada'nin bulundudu bu birlik, Harsit Irmad) cevresinde Rus
saldinlann phskortebilmistir,

T4 Subat 1974 gono Kanhdere mevkinde carlk Ordusu perisan edilmis, Giresun we cevresinin isgall
bivlece dnlenmistir,

Bu basandan sonra Giresun'lu gencler venicden birleserek Batum'a gitmisler, Dodu Karadeniz'in isgalini
cnlemek yvolunda da boyok mocadele vermislerdir,

15 Mayis 191%'da lzmir'in isgalivle Giresun'da da sckada dokilen Rumlar, taskiniklann artirmaya
baslayinca, 17 Mayis 1919 da Giresun'lular boyok bir mitingle tepki gostermislerdir,



Rumlar daha da ileri giderek, Ingiliz Hokumetivie iskirlidi vapip, Rum Pontus Hayalini bu kansik donemde
gerceklegtirebilmenin yollann ararken, Dizdarzade Egrefbey'in bagkanhdinda, Nivazi Tayyip, Doktor Ali Naci,
Ethem MNazif ve lbrahim Hamdi'den olusan ik Muhafaza Hukuk-u Millive Cemiveti subesi Giresun'a da acilmis
olciu.

Bu cemivet, Erzurum kongresine iki delege (Dr. Ali Maci, Mohendis brahim) gonderdi. 23 Misan 1920'de
Ml HOkOmletin kurulusu ile birlikte Askerlik Subesi Baskan Hosevin Awni &Alpaslan Bey, bu hokumete
Eaghhdm ilan etmistir,

Ik etapta 1000 kisilik bir tabur halinde teskil edilen birlik Kars'ta Kazim Karabekir emrine gonderilmistir.

Atatork, muhafizidin vapmas: icin Giresun'lu gonodllolerden bir manga asker istevince, Osman Ada
tarafindan bu say daha sonra 250've kadar vokseltiimistir. Bu birligin resmi ad "Giresun Gonollo
Mafrezesi"dir. Atatork wine milll mocadeleye baslanacad gonlerde bir alay kurma emrini vermis, bunun
sonucunda 47, Alay kurulmustur. Bu alay Koogirt isyvaninin bastinimasinda etkill clmustur. Daha sonra
Binbas) Hosewin Awni Bey'in komutasinda 42, &lay da teskil ettinlersk Samsun'daki Pontuscu rumlann
Ozerine gonceriimistir, Dahasonra bu ki Alay, Samsun'da birleserek Sakarva cephesine sevk edilmistir.

Sakarva Lavasinda basta Hosevin Awni Bey clmak dzere 42, Alavin bovak bir kismi sehit dmustur,
47 8lay savasin sonuna kadar carpismis, zafer kutlavarak sehit olan kardeslerine dualar okuduktan sonra
Ankara'va donmoslerdir,

Gondllo asker, Giresun wsadl, bash basina bir tanh sayfasidir, Atatork'on gerek Anadolu seyahatlerinde,
gerekse Ankara'da muhafizidim yvapmis, cephelerde cansiperane carpismig, cesur, vatanperver ve
milliyetperver insanlann olusturdudu bu topluluk, Tark'a temsil eden kudretin varattid bir tarib sayfasidr.

GIRESUN UN COGRAFT KONUMU VE YAPIS

Karadeniz Bolgesinin Dodu Karadeniz Bolomonde ver alan Giresun ili 37 50 ve 39 12 dofju bovlamlar ile
40 07 we 41 08 kuzey enlemleri arasinda bulunmaktadir.ll defiusunda Trabzon we Gumishane, batisinda
Ordy, guneyinde Sivas we Erzincan, guneybatisinda vine Sivas illerivle komsu olup kuzevi Karadeniz ile
kusatilmistir.

Giresun il B934 km karelik vozolcomo ile dke topraklannin binde B.5%010 kaplamaktadr, 2013 nofus
sayim sonuclanna gore il nofusy 425,000 olup km've 62 kisi dismektedir, NOfus yvodunlugiu kv seridinde il
crtalamasinin 0zerinde iken bu oran ki seridinden i kesimlere dofru gidildikce belirgin kbir sekilde il
crtalamasinin alting dosmektedir,

| Merkezi Aksu ve Batlama vadileri arasinda denize dodiru uzanan bir vanmada dzerinde kurulmus olup bu
varmadanin dojusunda ve 2 km. agdinda Dodu Karadeniz'in tek adas olan Giresun Adas) bulunmak tadir.

YERYUZUSEKILLER)

Giresun 1l vozey sekillert bakimindan anzali{engebeli) bir goranose sahiptir ve vozey sekillerinin catising
Karadeniz krast bovunca uzanan oldukca dar ve algak dozloklerden clusan bir ki sendi ile goneyde Kelkit
Cayl Vadisi arasin kaplayan Giresun Dadlan meydana getinr. Dofu Karadeniz dadlannin batiya dodiru uzanan
kollanndan bir olan Giresun Daglannin doruk cizgisi Kelkit vadsine Karadeniz knasindan daha vakindr ve dik
vamaclarla iner vadilerle yanlmis Karadeniz tarafindan ise efiim daha azdr. Ky genellikle tepelik bir
goranose sahiptir. Kiynva paralel bir duvar gibi duran dadlann ortalama yoksekligi 2000 m olmakla birlikte
bazi verlerde 2000 metreyi asar. Balaban, Gavur Dadi Tepesi, Cankurtaran, Karagol, Kirkkizlar bunlardan
bazilaridr,




Dadlardan krylara gecit veren dnemli noktalar Edribel Gecid, Sehitler Gecid, Findikbel Gecid gibi aneml
birkac gecitten olusmaktadr.

Sebinkarahisar, Alucra ve GUOce ilgelerini icine alan ve daha az engebell olan kesimde ortalama yiokseklik
1000-1200 metre cvannda olup arazi Kelkit Yadisine dodru edimlidr.

| genelinde az ver kaplayan ovalann buyok bolomo ki kesiminde toplanmistir, Bu ovalar Su sorunu
olmayan verimli tanm alanlandir. Ky kesimlerden baska ic kesimlerde Kelkit Vadisi'nde &vutmus Deresi'nin
Kelkit Caviile birlestiéi bolomde kocok bazi dozloklere rastlanir,

Giresun Dadlannin 2000 metreyvi asan bazl kesimlerinde haywanalk agsindan onem tasiean bircok vavla
ver alir, Giresun dadjlan dzerindeki bu vaylalann baslicalan Kombet, Kulakkava, Bektas, Tamdere, Karagol,
Ediribel, Kazikbell vavlalandr,

Ccak  Subat M art Migan Mayie Hazimn Temmur  Agustaos Eylil Ekim Kasm  Aralk

Uzun Yillar iginde Gergeklegen Ortalama Degerler{1954-2013)

Ortalama Siczklk®C) 7,3 7,1 82 11,4 156 20,2 229 23,1 200 163 IL6 95
g‘;gﬁgf Thik=ek 10,5 10,6 11,7 151 188 23,4 161 1585 135 197 161 13,9
g’l'::';z;gj” Dimlk 46 43 53 85 IL7 169 198 10,1 17,2 13,6 99 68
gﬁ;gﬂ”ﬁ |me |5 24 25 36 51 65 5,5 50 41 30 32 IS5
g‘:;:m“ YaQshGin e n 142 162 156 145 IL8 16,5 10,7 13,1 142 I35 146
ﬂmﬂimga'a 122,7 968 ©0,0 789 688 78,1 77,4 83,9 124,0 1669 1456 1252

Lzun Yillar iginde Gergeklegen En Yiiksek ve En Diigiik Degerler{1554 — 2013)

ErYikesk SicaklkC) 241 29,5 34,9 36,0 354 362 353 35,2 32,8 340 32,8 280
EnDigik Sicaklik®C) .58 .98 -40 -1.4 40 6,8 121 121 48 43 -0,2 -2.4

Alcarsiular we Qoller

Giresun ilinin kuzey bolomonde Giresun Daglan ile Kuzey Anadolu Daglanmin bazi kesimlerinden dodan cok
sayida kocok akarsu vardr ve bu nedenle ki seridi sik vadler ativla vanlmistir, [| topraklanndaki akarsulann
tomo dadlann dik vamaclanndan bovak bir hizla ak téindan oluk bicimli derin vadiler olusmustur. Bashca
akarsular sunlardir:

Aksu : Faragol balgesinden dodar, Kialtas Saryakup Pinarlar we Godol balgelerinin sulann topladiktan
sonra Merkez ilcenin dodiu sininnda Karadeniz'e dokolor, Uzunludu G0 km'dir

Harsit Cayr : Gumashane il sinirlanndaki Vavulk Yavlasindan dodar, Gunyozd vakinlannda il topraklanna
girer ve Tirebolu' nun dodusunda denize dokalor, | simirlan icindeki uzunlugu 50 km.'dir. Harsit Cayi uzerinds
Dofankent | we (I hidroelektrik santrallerivle wvapimi devam eden eneri amagh (2) barg ingaat
bulunmak tadir,

Ozliice ( Gelevera ) Deresi : Balaban dadilanndan dodar we Espive'nin dodjusundan Karadenize dokolor.
Uzunlugu 80 km.'dir,

Pazar Suyu : Karagol ve Yorocek bolgelerinin sulannin birlesmesivle olusur we Bulancak'in batisindan
denize dakolor. Uzunludu B0 km.'dir.

Yaghdere : Erimez Dadilarndan dofar ve Espive'nin batisindan denize diok olor,

Batlama Deresi : Caldad'in bat vamaconin gunevinde Bektas wvaylasindan dodiar ve merkez ilgenin
batizinda denize dokolor, Uzunlugu 40 km.'dir



Akislar izl clan bu akarsular vazin da kurumaz, Yapilan olcimlere gore Harsit Cayi'nin debisi 500 m3 ile
400 m3 arssinda dedismektedir. llde onemli buyoklokte gol yoktur, Ancak Karagol kitlesinin kuzevbat
kuzey ve kuzeydodu wvamaclan 10 kadar buzvalad tarafindan ovulmustur, Elmahgd, Karagol, Kuorugol,
Evorgaln, Camiligal wve Badirsak Golo bunlardandir.

KUM 7R IKLER

Torkive Istatistik Kurumunung 1954-2013) villan verilerine gore Giresun || merkezinds gerceklesen villik
sicaklk ortalamas) 14,5 «Cdir, &y zamanda en soduk ay ortama sicakld) 7,1+ Cile Subat av ve en sicak ay
Ize ortalama sicakhd 23,1 « Cile Afustos avidir, Bu villar icerisinde Giresun il merkezimizde kavdedlen en
dusok sicakhlk -9,8 *C, en voksek sicaklk ise 27,7 *C olarak olcolmostor,

Toplam vadis miktannin en fazla oldudu ay Ekim, en az oldwgu ay ise Mayvis aw olarak gordlmektedin
Yadisin en fazla dostodo gordlen Ekim ve Kasim aylannda ayhk ortalama vadis miktan 156 mm. iken en az
dustada avlar olarak gordlen Mawis ve Temmuz aylannda avlik ortalama vadis miktan 73 mm. olarak
gardlmektedr. Ortalama vadish gecen gon sayist 184 gandar.

MRy

Dodyal Bitki ortosa, iklim ozellikler ve yvokseltive badh olarak dedisir. [klim kosullannda oldugu gibi dodal
bitki ortosunon dafilisinda da ilin iki kesimi arasinda farklar wardr. llin kuzey kesiminde kpa owalarinin
arcindaki vamaclar BOO m. Yikseltive kadar findik bahgelerivle kaphdr, Giderek daha yvokseklere dodru
kiziladac, kestane, gorgen, mese, ve kayinlara 1600 metreden sonra koknar, ladin ve sancamlardan olusan
ormanlara rastlanir. Orman Ortosl 2000 metrede sona erer. Daha yoksek alanlarda Alp tipi gur cavirlarla
kapl vaylalar ver alir. Giresun Dadlannin gonevindeki Corub-kEelkit Vad olufuna bakan kesiminde ise daha
cok meselercen clusan kurakall ormanlar we bozkir (step) Bitkileri on plana cikar.

| arazisinin %25'1 tanm alan, %34'0 orman ve fundalk alan, % 18' cavir ve mera, %251 tanim disi
araziden olusmaktadr.

JEOLOLIK YA

Giresun ilinin cok verinde ozellikle kuzey kesiminde Ust-Kretase wolkanik fasivesli {mineralleri bilesim
bakimindan her verde ayni clan ver katmanina verilen ad) arazi ¢ok genis ver kaplar.

Alp oroenezli kokenli knenim dadlanndan olan Giresun Dadlan'nin cekirdedini granodiyorit bir temel
olusturur. Mezozolk (iking jeclojik zaman) ve aconcd jeclojik zaman bu vash genc kvnm dadilarinin olusumu
sirasinda ve daha sonrakl donemde kivnlmalar kinlmalar ve bindirmeler clmus, zaman zaman meydana gelen
vakanizma olaylan nedenivle kalinhig 200 m'yi bulan poskorok bir diziile artolmostor,

Dadlarn batl kesimini clusturan Karagol kotlesinin kuzevinde glasval sekillere rastlanir. Bu kotledeki
Pleistosen {vaklasik 2.5 milyon-10 bin wil once) glasyonu sirkler icinde wer alan kocak neveler ve bunlardan
bazilannin asadiva dodru sarkmasi ile temsil edilir,

Alucra'nin guneyvinde Ost-kretase ve flis tabakalaryla Sancicek Dafinda Alt Kretase kivnmh tabakalan
baglica vapry teskil eder. Bunun batisinda Sebinkarahisar ilcesinde Oligosen-Miyceen devrine ait jipsl killere
rastlanir.

122 km. uzunluda sahip Giresun il kyilannda yoksek falezlerle belirginlesen pasifik tipl knalar (boyuna
kreilary hakimdir, Bu dik wve voksek falezli knalar arasinda ver ver kumsallar clusmustur, Kita platformu (self)
genis dedildir. Bu durum ilin vapis ve jeomorfolojik gelisimi ile ilqilidir. Derinlik kisa bir mesafede 200
metreye varmakta sonra birden 1000 metreye kadar inmektedir.



FUS

Torkiye nifusunun 13.6458.270 oldudu 15927 vilinda nofusu 165.033 kisi olarak tespit edlen Giresun,
nofus boyvoklodo agsindan 63 1 arasinda 40°na sirada ver almak tayd.

1965 vilindan bu vana 2000-2007 willan arasindaki 7 willik strecte %200k bir degisim ile 100,000 kadar
bir azalma gosteren Giresun’un 2007 wilndan goanomoze kadar dan nofusu cok boyvok  dedisimler
gostermemistir.

Giresun ili nUfus bilgiler

428.015 352946 %82 %18 750689 207320 %51.6 220695
1970 451678 o4 RA 34 %1.27 360773 %8B0 %20 B0906 215932 %478 %522 235747
1975 463587 o9 A 36 %1.15 354749 %77 %23 108838 228967 %494 %506 234620
1980 480083 o4 A 37 %1.07 3520972 %74 %26 127111 232002 %483 9%51.7 248.081
1985 502151 o5 A 40 9090 341156 %68 %32 160995 243372 %485 %515 258779
1990 499087 -1V 40 %0.88 2/99/3 %56 %44 219114 246507 %404 %306 202490
2000 523819 o 5A 41 %0.77 240503 %46 %34 283316 263343 %303 %487 260476
2007 417505 20 45 9050 177138 %42 %58 240367 206447 %495 %506 211058
2008 421766 og1 A 45 %059 186119 %44 %56 235647 209058 %496 w504 212708
2009 421860 QA 45 %058 179276 %43 %5H8 242584 200355 %4096 %H04 212505
2010 19256 o W 46 %057 173875 %41 %538 245381 206.730 %493 %530.7 212526
2011 419408 oA 45 %0.56 170951 %41 %59 248547 207579 %495 %505 211919
2012 419555 o0 A 45 %0.92 170598 %41 %29 248957 207.160 %494 %30.6 212395
2013 425007 o1 A 45 %0.50 173196 %41 %58 251811 209961 %494 %506 215.046
2014 420084 12% 45 %0.54 159369 %37 %63 270615 212489 %404 %505 217495
2015 426686 0.77% 45 20.54 151132 %35 %65. 275.554 210967 %494 %505 215719
2016 444467 42% 44 %0.54 151.853 %34 %66. 292.614 220414 %496 %504 224.053
2017 437383 16% 44 %054 146756 %34 %66 200637 217251 %497 %303 220142



LIN SANAY YAPIS

Giresun ilinde ekonomi aifikh olarak tanma dayalidir, 1| tanminin boyik slcode findk aretimine dayall
clmasina bagh darak, Giresun'da sanayi yatinmlannin ¢odu, findk igleme ve findk mamulleri Oretimi Ozerinde
vodunlasmistir, lin findik disinda sanavive hammadde sadlayan bir dider tanm orond de cayvdir,

Sanavive yonelik ozel sektor vatinmlannin yvetersizlidinin van sira, Giresun’da mevcut geleneksel
ekonomik vapr dedistirebilecek bovutta kamu vatinmlan da vaplmamistin, Bu hem albyap vatinmlar, hem
de dretime donok yvatimimlar icin gecerlidr.

LIN TICARET YAPIS

Giresun ilinde ticari vapl, tanmsal aretim ve tanma dayall imalat sanayi Ozerine kurulmustur. Tanm wve
orman dronleri, ilin ic ve dis ticaretinde adirhkl clarak islem gormektedi,

lde halkin temel gecim kaynadin olusturan ve ekonomive vin veren findk, ayn zamanda ilin ticarete
konu clan en onemli oranodar. Findidim vaninda cay da onemli bir 1o ve dis ticaret mahdir.

Kalite acisindan dinvaca taninan Giresun findid, gecmis willarda natorel clarak ihrag edlirken; bugon ilde
kurdlu bulunan modern tesislerde islenerek kavrulmus, kealmis, bevazlatlmis un we pare halinde thrag
edilmektedir.

Giresun ilinde cinko ve kursun madeni konsantresi isletmedcligi ile barit madeni ticaretl vapilmaktadr,
Kursun Bulgaristan’a, barit ise cesitli olkelere deniz voluyla ihrag edilmektedir. Bunlann disinda budday unu
lhracatl da yapilmaktadr.

Dig pazarlara yaplan ihracatin %o 930, findk iglemenin adirhkh oldudu, tanma dayall sanayi Oronleri
kaynakhdr, || thracatinda % B85 oraninda bir pava sahip clan findk; Almanya, [talva, Isvec, Inqiltere, Fransa,
Avusturya, Belcika, Danimarka ve Hollanda gibi Avrupa Birligi olkelernne ihrac edilmektedir,

Bir dider ihrag mal clan simsir dali tir araclan ile karayolundan ihrag edimektedir. Bunun dsinda dis
ticaret boyik olcide deniz voluyla vaplmaktadir.

lin ithal ettigi oronler arasinds; Badimsiz Devietler Toplulwu dlkelerinden kereste ve tomruk gibi orman
aronler, ekmeklik budday, gobre, kepek, komor ile AB dlkelerinden findik makinelen ve dider techizat
bulunmak tadir,

SANAY] SICIL KAYITLARINA GORE IL SANAYISININ DECERLENDIRILMES

Tirlkiyve Sanayisi ve Giresun |li Sanayisi
| Kavitlara gore sanayi isletmelerinin, basta Istanbul{®%31) olmak ozere, Bursa(®3), Ankaral%r),
lzmir%5), Konvai%d), Gaziantepi®3d), Denizli{%3), Kocaeli{®™Z), Adana(®:Z), Tekirdad(% ),
Kayseri{®: J, Mersin(% ) olmak Ozere; toplam % 71 on ikl ilimizdedir,

Bolgelere gore bir dederlendirme vapllddinds; sanayi isletmelerinin 2648 Marmara Bolgesinds, %17'si I;

Anacdolu Bolgesinde, % 14'0 Ege Bolgesinde, %EB'T Akdeniz Bolgesinde, %6's1 Karadeniz Bolgesinde, %5
Goneydodu Anadolu Bolgesinde, % 2'si Dodu Anadolu Bolgesindadr,




Giresun llinde sanayi siciline kayith sanayi isletmesi savist 133'tar. Toplam sanayi isletmesi igerisinde %
0,27k bir aran ile gelismemis iller arasinda ver almaktadr,

Karadeniz Bolgesi'ndeki illerin sanayi bakimindan  dederlendirmes) vaplddinda, %12k bir oran ile
samsun ik sirada ver amaktadr. Samsun iling takip eden iller sirasiyla; Dozced®10), Trabzon(%a 103,
Corumi®% 103, Bolui®?), Kastamonu(®eG), Ordui®eb), Rize(®™5), aAmasyva(®™4), Tokat{%4),
Songuldak(®ed),Karabaki®4), Sinopi®3), Giresuni®3), Bartin(®3), Gumoshane(®a1),  Artvin(%e1),
Bayvburt(®: 1) clarak gordlmektedir.

Giresun llinde bulunan sanayi isletmelerinin sektorel dadiimina baktidimizda, %% 44 ile ada aronler imalat
ve % 9 ile difer madencilik ve tas ocakolid sektorler ilk siralarda wer almaktadr,

Bunlan sirasiyla asadidaki sektorler takip etmektedir;

% ¢ Adac ve mantar dronleri imalat {maokilva harig),

% 7 Kaucuk ve plastik aranlen imalati,

% B Givim esvas imalat); karkon islenmesi ve boyanmas,

% 0 Baska verde sinflandinimamis makine we ekipman imalat,
% 5 Diger metalik olmayan mineral aranlerin imalati,

% 3 Mobilva imalatl,

% 3 lcecek imalatl,

% 3 Fabrikasyon metal oranler imalat {makine techizat harig),
% 2 Kok komord ve rafine edimis petrol oronler imalat,

% 2 KAt ve kadit aronlerinin imalat,

% & Tekstil aronlert imalati,

% 1 Didjer.

Sanavice caliganlann, %045 gida aronler imalat sektoronde, %0130 givim esvast imalatl, korkan islenmesi
ve bovanmas sektoronde istindam edilmektedir, Sanayideki istindamin %082's1 iscl, %2'st mohendistir,

Giresun llinde bulunan sanayi isletmelerinin %24'0 mikro olcekl, %800 kocok olcekli, %615 orta olcekli,
% 1" bovok olcekli isletmelerdir

Jrsan Tekstil Konfeksivon Sanayi ve Pazarlama 4.5

Karadere Tanm Uronleri Gida Sanayi ve Ticaret Ltd, Sti.

Cay Fabrikalan Genel Modorlodo Cav-kur) Tirebolu cay Fabrikas) Modorlogo
Demirciler Gida Sanayl &.%.

Fawlz Gida sanayl ve Ticaret A5,



LIN DIS TIARET]

TUIK 2012 wili il ihracat ve ithalat defierlerine gore; ilin ihracatinin ozellikle tanm, hayvanalik ve gida
sektorlerinde vodunlastd gorulmektedi. | ihracatinin vaklasik %92°sini findik ihracat olusturmaktadir,

Turkive Istatistik Kurumu verilerine gore 2009 - 2014 { Qcak-Kasim) willan arasinda Giresun ili ds ticaret
ac1d vermemistir,

Giresun lline Ait Ihracat Bilgileri Giresun lline Ait Ithalat Bilgileri

ihracat Yapan  ihracat Deferi ithalat ¥apan ithalat Deder

i Firma Sayist  (1.000 USD] il Firma Sayisi  {1.000 USD]
2009 31 107.741 20109 249 5.435
2010 33 143407 2070 27 8.235
2071 33 153.784 2011 249 5.67 8
2012 33 175028 2012 25 9.651
2013 33 150737 2013 25 10,128
2074 23 2132.847 2011 4 25 16489
2015 23 207,235 2015 25 14284
2076 167.199 2016
2017 154,789 2017
Kavnak: TUIKGFesun i 2012 Yt ihracat ve [ haiat Sekisr Dederer!
Giresun [li 2012 Y1l Thracat ve [thalat Selktdr Dederleri
Tanm we haywancilik 27.6812.312 945683
Balkilk 13060
Gida grinlen we icecek B7.721.477¢ 2622031
Tekstl arunler 4,373.284 F06.941
Giyitm egyas) 20,415,163 1230857
Dabaklanmig den, bavul, el cantas,saraciye ve ayakkabl 3.674 2.084
Adac ve mantar riinled ve hasir wb. ormlerek yapilan maddeler 2.458 21.714
Eagit we kKadit Orinlen 44,785 22060
Basim we yayim; plak, kaset vb. 261 2046
Kirmyasal madde ve Qrinler 168.52259 BE.26
Plastik ve kaucuk arinlen 223.506 2267729
Metalik olmayan dider mineral Qrinler 97.616 4.6559.246
Ana metal sanayi 29.491 F093
Metal egya sanayi [(makine ve techizat harig) 457 .963 753.724
Bagka yerde siniflandinlmarms makine ve techizat 13.218.688 3072667
Bara, muhasebe ve bilgi iglem makinelen 2.886
Baska yerde siniflandinlmarms elekthikli makina ve cihazlar 24.8859 357423
Radya, televizyon, haberesme techizat) ve cihazlan 435
Tibbi aletler; hassas optik aletler wve saat 1.227 207,354
Motodu kara tagit ve romarklar 23,750
Dider ulasim araclan =6.9859 G35.502
Mobilya ve bagka verde siniflandinlmarnig diger arinler 110,258 117.387

155.04 7 .855

16207475




GIRESUM ILININ CIFT CI Y &PISI

lldeki Toplam Ciftci Alle Sayis 85000
CESYwe Kayith Ciftc Alle Sayis 76000
Findik Uremi Yapan Ciftci Alle Sayvis S0.000
Balkcilk Yapan Aile Sayis (Deniz + ¢ Su) 5. 000
Haywancihk Yapan Ciftci Aile Sayis 25000
Ancilik ¥apan Gtz Alle Sayis ER=yee
Cay Uremi vapan Ciftci Aile Sayis) 110592

Banka Mevduat ve Kred Istatistikler

20715 2076 2017

Giresun  Tiirkiye %  Giresun Tirkiye %  Giresun Tiirkiye %

Atin Depo Hesah 36.202 | 9142855 040 53203 14251005 037 85202 19487540 04
Bankaar Mevouat 56 74813931 0,00 B0 | B5.191.732 | 0,00 2| 99524774 | 0,00
Banka Caigan Saysi 588 201 | 0,00 571 197 | 0,00 560 194 | 0,00
Cigjer Mevdh at 88191 | 40372834 0,22 120402 | 4B381.106 | 026 62735 4B960804 013
R e 879451 | 458410733 | 0,18 | 1.014799 | 562277522 | 0,18 1.247.770 | G90.660592 | 0,18
He z3d an

iht.Dg Krecler 274519 1.358.886795 | 002 3.153922 1502806.257 0,20 3.957.077 1.924.904E61 | 020
It Kred.* Digier 152.260 | 38E64470 | 0,39 184717 | 45061554 |038| 153.339 | GE37IE04 | 026
iht Kred./ Mesleki 380 265368 | 0,15 5 04 331811 | 0,15 709 376239 | 0,19
iht Kred./ Tanm 19BES7 | 45533284 043 270697 SEEOT.E99 | 040 345684 BE230202 05T
It Kred./ Turizm 5607 | 1.78B.E30 | 031 PAT3 | Z4EBS00 | 030 B.O47 | 3240808 028
o] Kuruhuglar 83337 | S2767ESS 0,16 70355 SEE00016 | 012 121568 70034796 | 0,17
Tasaruf Mevo an 1461.970 | #11.750436 | 036 | 1.756645  47O067.376 0,37 2.064.191 | S48771420 038

ﬁﬁ&ﬁlm'uﬂar 210393 1754358962 012 246772 | 218275963 011 273.219 257745349 | 011

Kaynak: Tirkiye Bankalar Birig!



TARIMYE RAYVANCILIK

limizin ana gecim kaynad tanmdr. limizde monckultur tanm yapimakta clup, hakim we alternatifsiz
aronamoz findiktir, Toglam tanm alaninin % 70,64 0nde findk tanmi vaplmaktadr. llimizdeki fincik alani
Ulkemiz findk alaninin %17 sine, Oretimimiz ise Ulke dretiminin %1 4,8%ine sahiptir.

Karadeniz iklimine sahip sahil kusadinda vaklasik 80,000 ciftgl ailesi findik tanm ile isgal etmekte olup,
toplam tanmsal dretim gelirlerinin %82"sin bitkisel aretim gelirlen dusturmakta, bitkisel Oretim gelirlerinin
de 2088-90%n findik gelin olusturmaktadir. Findk tanmimin vaninda; seracilk, kivi, vaban mersini, misir, ¢ay,
tarla sebzecligi vaplm aktadr,

limizin karasal iklimine sahip Sebinkarahisar, Alucra, Camduk ilcelerinde ise basta haywanalk olmak
Uzere, hububat, kuru fasulye, taze fasulve, nohut, patates, ceviz ve vem bitkilerl tanmi vapilmaktadir.,

ko WAk TUIK

TARIM ALAN KULLANIMI 2005-20125 (HERKTAIR)

Giresun 2008 vilinda 41.817 hektar toplam islenen tanm alanina sahipken 20171 wilinda bu alan %6G,27k
bir artisla 44,423 hektara, 2012 vilinda ise %2,5°l0k bir artisla 42.858 hektara vokselmistir,

Islenen Tarim Alanlan Vzun Omirlii Bitkiler
Toplam Dijer
1;:“.:;!" W.m m:‘; Gay Yem
T‘ e Lizun ml Exlen Nades Sebze m Baharat Finak [‘!‘l'] H.T.I::ﬂ

Omirid Bitkllerl

Bhtkller Alani
2000 24 294 b1 21..351 696 1621 7. 421 4 522 964 g11.313 2942 984 2 224 bk b42 Bh S o831 1.4803 52
2010 I 24 354 M5 21.383.626 16.333.002 4.249 026 801.598 3.010.580 2 266851 667 BG5S T5.0864 1.461_ 454
2011 0 23.613.761 20 522 696 15,691 567 407197 B9 642 3.091.136 2318282 696 'BhA 5 890 1.510.344
2012 R 23, 794 964 20581918 15 464 452 4 286137 826 597 3.212 989 2433697 T13.435 Th.857 1.956 455
2013 K 23 810672 20 578 637 15 618.059 4 147 587 808 488 3232 (35 2 453 465 T2 144 TE 426 1.875.371
2014 | 235940 T4 20,6597 903 15.7681.847 4 107 618 803576 3.242 811 2 465 620 To4, 141 76045 16884 471
2015 Y 23933 614 20649 6k 15, 723021 4.113.9M6 B0a.1M 3.3 848 2505013 Fi el e fb200 1. 862 o
2016 E 23. /11129 20381943 15.5/4 639 3998 296 Bld4. 142 3329 M6 2547 410 S0 445 b.3b1 1.8 A2
2017 23,305 093 20 056 992 15536 320 34T 414 TAH 965 3 348 101 2 555 3% THE 66T B2 108 1,953
2008 147 9683 41, 704 32,156 6.587 2961 106 279 1.443 102 866 1.970 2022
2010 158.195 38133 29 569 6.4.37 2128 121.062 1.450 17639 1.873 1.645
2011 G 165.503 44,423 26542 13.873 2009  121.080 1.460 117639  1.981 1642
2012 |!| 169 B30 42 B5H 20223 133289 2 ks 1270032 1.491 1253 08 2 008 1.990
2013 E 165.114 43977 27.596 14.001 2. 380 121137 1.384 nr.raa 2.024 2.186
2014 3 161./34 41 b6HS 22.18f 13. fB2 273 120,045 BA3 nNAar 202D 1.729
2015 N 161081 41 281 24,903 14.645 2 02 1159800 LEET] "nrLm 22 1.8135
2016 160 486 40.719 23 454 14.530 2734 119,767 654 117.087 2 022 1,702
2017 158369 38578 22 700 13,209 2669 119,91 &1 17102 2018 1.661

Kavnah: T



TARIMSAL URETIM DEGERI(2008-2017) (Bin TL)

Giresun’un 2015 vilindaki doretim dedierinin Torkive oOretim dederi icindeki pay1, bitkisel aretimde % 1,62,

canl hayvanda %0,39, hayvansal oronlerde %0,34'dir,

Giresun’un 2012 vilindaki dretim dedierinin Torkive oretim deder icindeki pay1, bitkisel aretimde %0,58,

canl hayvanda %0,47, havvansal dronlerde %0,32°dir.

Yil

2010
201

2012
2013
2014
2015
2016

2017

2010
2011

2012
2013
2014
2015
2016

2017

M= —2X 0=

Z2CcChmID—G

Toplam

123.023.786
165.039 291
191.627.972
200815472
190605101
204 967.742
248.925.103
269.671.587
322 949 255
721906
974 845
929 821
1.162 158
1.025 646
B61.789
2456071
1.304 325

2130 458

Giresun

Pay %  Uretim Degeri

0,59%
0,59%
0,49%
0,58%
0,54%
0,42%
0,99%
0.48%

0,66%

Bitkisel

68267 486
80.038.126
88.979.273
87 946 988
02 489 688
08.123.089
120.152.079
117.639.303
135.226.039
438 583
509.921
068.032
742 923
636. 799
422072
1.951.546
102.523

1.324 690

Giresun
Pay %

0.64%
0,64%
0,64%
0.84%
0,69%
0.43%
1,62%
0.,60%

0.98%

Canhn
Hayvan
Degeri

28.145.579
46.873.045
60.076.917
63.546 623
o/ 656.092
62512147
73.102.253
89 .865.606
17796767
126107
233.235
22711
260.691
220428
239./N
284 232
351.950

488.050

Giresun
Pay %

0,45%
0,50%
0,38%
0,41%
0,38%
0,38%
0,39%
0,39%

0.41%

Hayvansal
Urunler

Dedgen

26.610.721
38128120
42.571.782
49 321 861
40.459 321
44 332 506
25.670.771
62.166.678
69.926.449
157216
231.689
134 618
158.545
168.419
203.926
220293
249 852

317718

TAHILLAR wve DIGER BITKISEL URUNLERIN URETIM MIKTARLARI (TOMN?

Giresun’da toplam tahillar ve dider bitkisel aranlerin dretim miktarlanna bakildginda 2013 wilina gore

2014 vililnda %71 0,5 oraninda azals oldudu govolmektedir.Kaynak: TUK

Giresun
Pay %

0,59%
0,61%
0,32%
0,32%
0,42%
0,46%
0,40%
0.40%

0.45%



Parfumeri, eczacihk vi.

Patates, kuru baklagiller,

Yil Toplam bitkiler, sekerpancan ve yem yenilebilir ki ve Saman ve ot Tahallar
bitkilen tohumlan yumrular

2009 80368121 174 836 5527 685 20.698 423 33 577.151
2010 80 579.900 167 554 5.784 562 30.073.909 32 772550
2011 [ 93293082 151.426 5.780.950 31.804.501 35.202.073
2012 R 93.008.184 123.970 6013514 34 416.503 33.377 430
2013 K 102.419.445 150.263 5.103 865 38.912 277 37 489 268
op14 | 00 443 102 08.257 5211 650 40246 496 32 714157
2015 r  106.900422 113.856 5842 894 42,035 501 38 637.138
216 0. Ff85. M5 103,341 5831576 45 665 908 35781 164
2017 110.464 975 92.105 5.066.229 51.265.649 36.132.767
2009 69.805 1.736 19.425 8.455 40.189
2010 67 480 2.093 15,603 14.213 35571
2011 'f 62 876 1.834 14,582 12.203 34,257
2012 g 55 769 1.795 16.024 12.033 25 871
2013 E 72 064 1.708 16.126 14118 40111
2014 S 49.913 0 15.309 10.814 23 790
2015 o 63411 0 13.943 13 878 35590
2016 58 8O3 0 11.939 13.486 33.468
2017 67381 0 11.572 21.416 34.393

2012 vilinda da yine ayni sekilde tahillar %080,1 oranla biringl, patates, kuru baklagiller, venilebilie kik ve
wumrular ise %607,6 pay ile ikinc sirada gelmektedir,

SERZELERIN URETIM MIKTARLARI (TON?

Giresun’da toplam sebze dretim miktanna bakilddinda 2008 wilina gore 2012 vilinda %18 oraninda
azalma oldudu gardlmektedir.2011 ve 2012 villarinda Giresun’un sebze Oretimi konusunda Tarkive deki pawi
vaklasik 0,1 dir.

Yil Toplam Kok ve Yumru Sebzeler "'E“E'Sf;'z:;‘ﬁ““" m;ﬁfﬁ;ﬁmf“
2008 26.780.395 3.153 718 91.034 983 1.691.694
2010 B 25997 195 3.121.698 21.219.750 1.655 747
2011 0 27 547 AB2 3425 622 22424 TBb 1.6097 054
2012 R 27 820.207 3.108.193 23.004.689 1.707.325
2013 K 28 448 718 S 1B7 276 23514 578 1.746 364
2014 | 28 487 476 3.052.073 23 650.035 1.776.368
2015 Y 29 552 290 3.131 240 24 588.763 1.832 287
2016 E 30.266.897 3.399 810 24.955 248 1.911.839
2017 30 825 569 3425 820 25430 915 1.968 834
2009 24189 690 14.965 8.534
2010 19.057 633 11.150 7.265
2011 ? 19 083 405 11.369 7.309
2012 R 19.003 345 11.103 7.555
2013 E 19670 Job 11.288 B.026
014 S 20.369 329 11552 8.488
2015 U 21.920 318 12,286 9.316
2016 23 939 J38 13.680 9921
2017 24,150 351 13.855 0.944

Kaynak: TLK



MEYVELERIMN URETIM MIKTARLARI (TOMN)

Giresun’da toplam meyve dretim miktanna bakildédinda 2008 vilna gore 20712 wilinda % 15,7 oraninda bir
azalma oldudu gordimektedir. Giresun’da bu willar arasinda en fazla oretilen zevtin ve didler sert kabuklu
meyveler grubu olmustur.2011 vilinda Giresun meyve aretimi, Torkive meywe Oretimi icinde %0,62°1k,
2012 vilinda % 0,82°lik bir pava sahiptir.

Kaynak: TUIK

Diger
meyveler tas Muz,incir, feytin ve
il Toplam Cay(vas) Findik cekirdekliler avokado ve Turuncagiller diger sert
Ve yumusak kivi kabuklular
cekirdekliler
2009 17.725.300 1.103 340 500 000 5.970.220 473.726 35132 1 66 PBE
2010 17.915.352 1.305. 566 &00.000 5.629 881 492,777 3.572.376 1.835.T1
201 T 18.425 76T 1231 141 430000 5980 455 497 556 3613 766 2175348
2012 2 19.319.354 1.250.000 660,000 &.660 362 521.439 3475024 2.311.354
2013 Ki 19419 256 11800000 249 000 F.O076.553 227 0 4681158 2. 119,609
2014y 18.407 BT4 1.266.311 450,000 5,966 236 585 895 38357 2.165.799
215 E 19,0949 991 1,327 93 iBdis 000 6,460 7499 G614, 550 3975873 2177 150
2016 2031 777 1.350.000 420000 7.078.496 657 276 4.293.007 2.244 750
2017 22108 955 1.300.000 675,000 7.661.096 733,627 4711 526 2.540.904
2009 121.655 26.007 608.974 18.730 4.027 1.190 2.206
2010 122 283 Z3 265 T 94 17.021 3,763 1234 2043
20m ? 113,935 24 623 67 B3 15007 33m 1.077 2297
012 R 157 388 272 101 532 19,728 3 6596 1081 2370
2013 E 125857 24062 B1 342 13.048 3633 246 2006
2014 5 67 .36 21.654 3 56T 10.865 1.404 &35 909
2015 H 130.853 Za4T4 105.023 14.255 2905 370 1.959
2016 BE 794 30988 A7 531 13.400 2609 552 am
27 143 514 53 722 893330 14.718 3.158 560 1.434
Kaynak: TLIK
CAMNLI HAYVANLAR (ADET
BOL . Komes AL, Katwr ve
il - Sigr Manda Koyun Kegi Hayvani Esek Deve Domuz
2009 10, F&3 858 gr20r A 40508 H128.285 ZF34 082 206 452 453 1.041 1.896
20 T 11.369.800 B4.T26 23080601 6293233 238972961 414 307 1.254 1.558
20m o 12 386 337 05 Gaz2 2031565 T277803 241 498 538 308 8975 1.280 1.848
2M2 R 13914942 107435 27425233 B357.2B6 257.505.341 37T 416 1.315 2.986
2M3 K 1445257 NMT750 2284247 9225548 270202 034 363 303 1.374 3145
2014 i 14223109 122114 31140244 10344936 208.029.735 343380 1.442 2655
215 ¥ 13994071 107946 HN507934 10416166 316332446 320385 1.5 1.642
28 E 14080155 10700 300983033 10345290 333 541 262 309 708 1.509 1299
27 15748 31 161,439 JIETTFEIE 10634 672 348143 754 275 647 1.703 1.361
2009 B4 868 1.536 frars 4 633 62 52 2726 -
M0 G B1.185 1.862 BS.TET 3142 41947 2.264 -
20M i £4 960 1.661 3 282 o824 JG_ ol 1./28 -
M2 R 84 929 2182 G2 600 11.585 24 801 1327
2M3 E B4.921 274 65 207 11.581 24121 36
20M4 S B2.224 24083 T2T18 1.977 25 766 -1
M5 U B3.449 2 460 72 558 18640 39 220 684 -
2me M 81.523 2543 73317 18696 90 804 640
2m7 24 211 4. M B3.257 17,5486 123.949 i



Yil

2010
20m
2012
2013
2014
2015
2016
2017

2010
20m
2012
2013
2014
2015
2016
2007

Kaynak: TLK

M<—X2DE -

EComD—0GQ

inek Suto
11 583313
12 418 544
13 B02 428
15977 837
16 655 009
16 998 850
16 933 520
16 786 263
18 762 318
86 638
79004
69 074
93 202
92 333
88 642
91 440
88 Sb60
101 188

SUT ve BAL URETIMI (TON)

Manda Satu

32 443
35 487
40 372
46 989

21 947
54 803
62 761
63 085
60 400
281
770
749
an
1188
1307
1327
1359
1508

Koyun Soto

34219
B16 832
B892 822
1 007 D07

1101 013
1113937
1129 237
1113 469
1288 041
2 605
2717
2374
2 166
2 247
2 501
2 385
2 481
2 842

Kegi Suto
192 210
272 811
320 429
369 429

415 743
463 270
477 824
479 401
223 305
B3
78
143
450
455
454
570
obd
582

Bal
82 003
81 115
84 245
89.162
84 694
103.525
107 665
105.727
114 41

1 496
1210
1153
1086
1344
1252
807

1226



FINDIGIN TARHDEK YERI VE GELISIM

Findlk sozcodo, Antik Cadda Karadeniz’in ad olan “Pont BExinus™ tan toretilen "pontik” sézcidiindean
meyvdana gelmistir. Flinus da, Pontos krnalanndan getinldidi icn, findda “Pontos cevizi™ denildiding
kaydetmistir, Findk Ak deniz, Ortadodu ve Avrupa dlkelerine Dodu Karadeniz” den ading da beraber getirerek

vayilmistir,

Findk koltaranon T orkler arasinda vayilmasinin Og devre icerisinde oldudu bildinimektedr, Binng devre,
Turklerin Crtazsya da olduklan devredir, orada findda “kosik™ va da “kosuk™ denilmektedir, lkinci devre,
Bati Turklerinin findik icin “cetlevok™ sozond kullandklan devredir, Dconcl devrede ise, Anadolu Turkleri
findid) Arap etkisi ile “bunduk™ ve bundan dedistirerek “findk™ seklinde adandirmiglardir.

Latnce

LU

Farzg;a

FONDUK

Arapga

EVNDUK

Almanca

HASELMUSS

Frarszca

NOISETTE

ingili:ca

HAZELMUT

Rumca

LE PTOKARION

Ermnenice

KALIM

Tatarca

CITLEVDE

E=ki Yunancada

FUNDUKT

Ita kranca

NOCCIOLA

ispm].rnlcd

AVELLAMA

Portekizece

AVELLA

Romence

ALUMNA

AzZerice

FINDIQ

Cince

WEI ZHEN GUC

Foki ve Ortacad Kaynaklaninda Findik

Findigin anavatan hakkinda bircok vazar, tabiat bilgini ve tanho dedisik gorasler iler sarmoglerdir,
Arkeclojik kazilar MO 1000 willarda findidin mezolitik divetlerin bir parcas) oldugunu kanitlamaktadir,
Cin vazll kaynaklannda MO, 2838 willannda Cin' de vetistiriciliginin wapldén ifade edilen findizin
Tanr’nun insanlara ihsan eyledd bes kutsal meyveden birisi oldudu Bildrilmektedir,



Antik Cadl’ in blyok tarihgisi Herodotos (MO 490-425),
Herodot Tarhi olarak  adlandrlan  eserinde  findidin
Karadeniz® in dodusunda wvetistinldidini vazarken, antik
Cad’ da finddin vaiinin nasil ckanldéim da tanf
etmektedr. Findk i¢lerinin bir  torbava  konulup
sikilmasiyla findk vadl elde edilmesi, gunomozde,
kirsal kesimde zeyvtinden we findktan vad elde
edilmesinde kullarlan usullere benzemek tedir.

Milattan once 272-287 tarhlen arasinda
vazamiz olan Yunanl filozof Theophrastos
findiktan su sekilde bahsetmektedr:
“Pontus cevizi- finddin vabanilikten kurtanhp
eblilestiniimesi icin asil kokten alinp baska bir vere
dikilmesi veterlidir. Bu suretle kisa daha motehammil
clan findk iki cins olup birs yuvarlak wani tombul, difen ise
uzunca sivridr, Findik Fidan sulak  werlerde  daha iy
vetismektedir.”

Findik ajacinin Uhvgurlar tarafindan kilindiégi ve hatta kutsal ajaclardan
sayilddl, eski Yunan ve Roma mutfadinda soslann vapiminda findigin sikca
kullarldigr, M 200 will civannda yvasamis olan Athenaeus’ un Deipnosophist adl
eserinde “ball ve kuruyemisli tath” tanfinde  finddin ver aldid, Plinius (Ms 23795
un Tabiat Tarihi adi eserinde findiktan “Awvellinea” ve “Pontus cevizi® olarak bahsettid
bildirilm ek tedir.

Findigin tarifi ile ilgili vapilan bir arastirmada, lsvicre™nin Rohen havzasinda tarihin ilk cadlannda, insanlann
gallerin s8] verlerinde kaziklar dzerine bannaklar kurduklan devirlerde findidin besin darak kullarmldid)
anlasimistir,

Selcuklular ve Osmanl Doneminde Findik

Tork kaynaklannda findik adacindan soz edilen en eski eser Uyvgur Destan’'rin Iran rivayetidin “Tunga wve
selenga irmaklannin birlegtidi yverde bir kayin ve findk adac arasinda bulunan bir dad kabard ve yanld.
lcinden bes cocuk ciktn”

Buyok Tark Bilgini lbr-i Sina (930-1037) El Kanun Fi't-Tibb adl eserinde cesitli hastaliklarda kullamlan bir
lag olarak findiktan bahsetmektedi.

13. vuzyilda vasamis olan Ispartall Seyrant Karadeniz Bolgesine vaptid) zivaret esnasinda Giresun® da ol
miktarda findk vetistidinden bahsetmektedr. Yine Evliva Celebi Trabzon bolgesine vaptid  bir sevahatte
“Dadlannda taslannda comle ormanlan findikhktir” dive bahsetmektedir,

Findiéin uluslararas) ticaret mal olarak satisine gosteren ilk vazill belge 1403 vilin tasimaktadr, ispanya
krali Il Henri, 1403 vilinda Timur'a elg gonderir, ela Timur ile gorusor, Trabzon® dan istanbul’a Cenevizlilers
at bir gemi ile daner, Yolculuk izlenimlering vazdié Sevahatnamesinde su comle vazihdirs 17 Bvlol 1403 te
Trabzon’ dan; kaptan Micolos Cojen vonetimindeki findik vakla bir gemivle 25 gonde Istanbul® a gittik,

Fransaile 17237 vilinda, . Mahmut ¢1730-1754) doneminde ticaret anlasmas vaplir. Bu antlasmaya gore
Fransa’ va satilacak aranler arasinda findik da vardir,

Tork findklannin, ozellikle Avrupa Olkelerinde tannmast 18, vouzyilin ikincl vansindan sonradir, 1782
vilinda Rusya® va, 17592 wilinda Romanya® va, 1875 wilinda Belcika' va findk ds satiminin basladid
Lildirilmistir. lc findéin ik ds satim 1872 wilnda vapilmistr, 1908 vilinda Sirbistan’a, 1907 vilinda Almarnya’
va, 1909 vilinda Marsilva'ya (Fransa), 1912 vilinda ABD® ve findk dis satimi baslamistir.



1900 willannda findgin tek reticisi ve dis satimaos Torkive'dr. Isvicreli Lui Rambertin 5 Mayis 1902
tarihli gezi gunlogonde findikla ilgili su comleler ver almistir “Sakbah safakla beraber Giresun®a geldik... Iste
bugon findik dvanndayiz... Yamaclar ozennde, kocok vadilerin krnenmlannda, sozon kisasi her tarafta dozenli
bicimde dikilmis findiklar garalor,”

Orad’ da findk ziraatinin baslangicning ise gec bir donemde oldudu bildinimistir, Ordu ilinde sitma
hastalidin onlemek icin piring ekiminin yvasaklanmas) ve findk ziraatinin tesyiki icin vazllan vaz 9 Haziran
1894 tarihlidir,

Cumhurivet Doneminde Findik

Cumhuri};et doneminde findk konusu ciddivetle ele alinmis, bu konuda muhtelif caismalar vaplmistir.,
1925 wihinda cikanlan 407 savill vasa ile Rize de findk vetistiren iller arasina ainmisti; vine 1925 vilinda
ctkanlan 552 savill vasa ile Asar Vergisi kaldinlmig, bunun werine findktan % B wergi alinmas) sarti
getirilmistir.

30 Mayis 1926 Tarihinde Cumhburivetimizin Kurucusu Ulu Onder Atatork’on talimatlan ve Baswekaletin
teklifleryle 20 Mayiz 1926 Tarihinde Giresun'da bir Findk Borsas’®'nin kurulmas! karar werllmis ve bu karar
dodrultusunda 1 Adustos 1526 tarhinde Giresun Ticaret Borsas) kurulmustur,

1927 vilinda cikanlan 6207 sawh hikomet kararnamesi ile findk fidanlannin thracat vasaklanmistir,
1930 yvilinda Is Limited Sirketi kurulur, 1931 vilinda findik ticaretine baslar.

10 Ekim 159357te Ankara® da Binnc Ulusal Findk  Kongresi toplanir. Bu  kongrede  findidin
vetistirilmesinden satisina kadar, ozellikle kalite ve standardizasyon konulan islenmis ve cesitli raporlar
halinde kongreye sunulmustur. Findk Nizamnamesi yvorarlofe konulmustur,

1936 vilinda Giresun® da Findik Istasyonu kurulur,

Mustafa Kemal Ataturk, 1 Kasim 1937 tarihinde TBMMni acis konusmasinda; “Ondmuzceki vil icinde,
findk basta clmak ozere dider belll bash oronlerimizi de ilgilendiren Birlikler kurulmalicie,™ direktifine werir.
28 Temmuz 1938 tarihinde Giresun® da Findik Tanm Satis Kooperatifler Birligi (FISKOBIRLIKY kurulmustur,

lslevini tamamlayvan Is Limited Sirketi 1932 wilinda tasfive edilir.

5 Kasim 1940 tarhinde merkezi Giresun® da olmak tzere Karadeniz Bolgesi Findk thracatolar Birligi
kurulur,

Giresun® da 7 Kasim 1957 tarihinde lkinc Ulusal Findk Kongresi toplanmistir, Bundan 47 wil sonra, 10-14
Ekim 2004 tarihinde vine Giresun’ da Uconco Milli Findk Suras) toplanmistin, Burada findk konusu cesitli
vianlerivle tartisilmis ve sura sonunda alinan kararlar 29 maddelik bir bildin ile kamuoyuna duvurulmuostur,

1965 wvilinda Findik Istasvonu, Findk Arastirma Enstitoso adine almis, 201 1'de tekrar Findk Arastirma
Istasyvonu adine almistir,

1983 vilinda “Findik aretiminin planlanmas ve dkim alanlannn simirandinimas™ konusunda 16.6.1983
tarih ve 2844 sawill vasa cikanlr.

B-7 Evlal 1996 tarihinde Tirebolu® da . Findik Festivali dozenlenmistir. 1996 wvilinda FTG (Findk Taritim
Grubu kurulur, findidim ic ve dis taketimini artirmak icin cesitl caismalar yvorotalor,

Muhabir mektuplar

Girasun Jaat Borsas azasindan va ziraatarbabndan Gamhzada A, Hikmi * @ AJusios 2074)
Kaynak Falzhat No 28 1 Mayis 12230 094 Mayps 1814)




lzstanbul'da yiz yil Snce yayimiaran tsnm dergisi Felahat'ing 14 Mays 1914 taribli sayisinda Giresun firsat Borsss) Oyesivwe
tanmc Gamlizade A. Hilmi imeasinda odukga dederl bilgiler yer almaktadir

Giresun’dan:

Findik, Osmanl memleketlerinin ancak Karadeniz sahilinds vetistidi gibi ecnebi memleketlerinds [talyva,
lspanya, Framsa ve sairede vetisir, Ecnebi memleketlerds vetisen findiklar, Osmanh memleketlerinds ve
bilhassa sahilimiz civannda yvetisen findiklar kadar nefis omaddindan, Trabzon sahil findiklan &vrupa’ca pek
Zhvade radibet bulmustur,

Hele su son senelerde findiklanmiza Avrupa’ca olan radbet; gelecek icin pek bovok omit wyandirmistir

Findik, en evvel Giresun ormanlannda vakani bir halde bulundugundan Giresun’un bir keyande brahim 4@
naminda kir kimse findidin islahing tesebbos etmis ve muvaffak da olmustur, Bu suretle az zaman zarfinda
Giresun’un her tarafinda valmistir

Son clarak vilavet we civar kazalara Giresun’dan nakledilen findklar vasitasiyla bircok findk bahceleri
vetistirildidinden, Giresun finddin banisi (anavatan) serefini kazanmistir,

Vilayet ve civar kazalar dahi Giresun findklan kadar nefis wve kabuklan ince olmadidindan kazamiza yvakin
Tirebolu, Gorele findklan gibi verlenn findiklan Giresun voluyla ve hatta findklanmiza kanstinhp Gresun
findid namiyla sevk edlivor idi. Bu durumun farkina wvaran A&vrupa, findiklanmizin difier findiklar ile
kanstinlmamasine tavsive etti, GOnomozde dider kazalann sevkivat veri clan Gresun, bu findklar
kanstirmayip avn gondermek mechurivetinde kalmistir, Bu da difier kaza mahsullerinin vadisiz ve lezzetinin
az clmasindan ileri gelmistir,

TICARETI: Awrupa'ca mohim bir mevki kazanmis olan findiklanmizin bundan otuz sene evvel ticarette hic
ehemmivetl vok imis. Hatta velken gemileri vasitasivla wvalniz Rusya'min Tigan, Sivastopol, Odesa,
Avusturya'min Triveste, Fransa’nin Marsilva gibi limanlanna sevk we bire on, on bes bir fivat ile satip
ticaretini kaptanlar vapar, hatta bedelini bile donoslerinde oderler, ticarette ehemmivetl clmadd icin
cuvallara doldurmaya bile tenezzol edilmez ve bahsedilen gemilere dokme suretivle teslim edilir imis.

Bilahare vapurlar nakliveye baslayinca velken gemilerinin ticareti sekteve wiramis, findk icin bircok ihrag
kapis husule gelmistir,

Sevkivat cihetine gelince: Kazamizdan bin 0g voz bes (1889) tarihinde 7476180 kilo findik sevk edilmis
ve 8.626.421 kurus para alinmis. (Kilosu 5.6 kurusa gelivor.) Hatta o tarihte findédin bir miktar sarf
edilemedidinden sevk edlememis ve taccar tarafindan findiégin ic olarak sevki disonolmos, bin og voz alt
(18590%da 2.845.010 kilo findk ile 1.481.879 kilo i sevk edlmis ve findda mukabil 5.445.187
kurus (kilosu 7 kurusa gelivor) we ice mukabil 5,739,312 kurus  (kilosu 28 kurusa gelivor) alinmistir,

Bundan sonra cordk findik dahi ticarette bir ver edinmistir. 1310 (1894) tarhinde 501.670 kilo carak
findk sevk edimis ve buna mukabil 31.875 kurus alinmistir, (Kilosu 15,7 kurus) Bundan sonra vapurlar
sevkivata devam ettikce ihrag verleri de artmis ve ayni zamanda findidin ic olarak sevkinde ehemmiyet

artrmistir, 1328 (19127de 5.644.050 kilo ig, 5.839.620 kilo findk ve 107.920 kilo curak sevk edilmis., lce
mukabil 49.262.762.50 kurus alinmistir, (kilosu 1305 kurusy  Evvelce birkac limana sevk edlen findk
mahsuld bugon birgok limanlara sevk edilivor ki o da asafidadr. {Tabloda dlkeler 10 kalemde siralanmis. En
viksek ihrag 3.900 kilo kabuklu, 2471 kilo g findk olmak dzere Rusyava vapldd anlasiliyor. Bunu 2,423
kilo ig, 340 kilo kabuklu olmak uzere Avusturya izlivor, Findk ihrac edlen diger olkeler sunlardir Ingiltere,
Frarsa, Almanya, Osmanl memleketler, [talya, Romanya, Belcika, Cesitli alkeler (Amerika, Misir, Bulgaristan,
Avustralya “vesaire™)



Yukandaki istatistikten ve sevkivat mahallennden anlasilddina gore ve Amerika bilgelerinin “Bir insanin
vasamak icin senede en az on bes kilo findk vemelidir™ demesi findk fivatinin gelecekte bir misl daha
artacadiina bir kuvwetll celilcir,

Bindgyiazbes (1889) tarithindeki findk ile bindgyozvirmisekiz (1912) arasindaki fark bire dort bes

nispetindedr. Hele bu sene ivice mahsul oldudiu ve bircok motegallibesinin tesin oldudu halde ic fivat vine
on bir kurusa kadar satlld. Finddin kantan ise ki vz otuzu gecti.

Bunu goren cevredeki ciftciler, findk ziraatina ehemmivet vermis olmall ki bu sene kasabamizdan bircok

mahallere bes viz binden fazla fidan sevk edilmistir. Kazamizda ise findk bahgelerinin artinlmasing bir kat
daha ehemmivet verilimistir,



GIRESUN TICARET BORSAY

TARHCES]

30 Mayis 1926 tarihinde Cumburivetimizin Kurucusu Ulu Onder Atatork’on talimatlan ve Baswekaletin
tekliflerivle Giresun’da bir Findk Borsasi’'nin kurulmas: karan werilmistir,

Kurulus talimat) ve terclimesi ;
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BASVEKALET
Kalem-i Mahsis Modiry et
Aded: 3657

Giresun’da te'sis edilecek olan Findik Borsas) idare-i dahilivesinde tathik edilmek Ozere Ticaret
Wekaleti'nce tanzim we tevd edilmig olan merbOt t2limatnamenin merivete vaziy, vekalet-i mugaran-
levhanin 25 Mayis [1]926 tarth ve 41597-130 numerolu tezkiresivle vuk® bulan teklifi ozerine, lcra Vekilleri
Hew'eti'nin 30 Mayis [1]926 tarhli ictim & inda tasvib ve kabol olunmusdur,

30 Mavis [1]926
Re'ts-1 Cumbur
Gazl [Mustafa Kemal Pasa]
[Imza]

Bagvekil lsmet [imza]-4dive Wekili [imzal-Modafaz-i Millive Wekili [imza]-Bahrive Vekili [imza]-Dahilive
Wekill [imzal-Hariciye Vekili[Dr. Tevfik Rustu Bevefend ictima esnasinda bulunmadi]-Malive Vekili [Hasan
Hosno Bevefendi ictima esnasinda bulunmad]- Maanf Vekaleti Vekili [imzal-MNafia Vekili [imzal-Ziraat
Vekaleti Vekill [imzal-Ticaret Vekili [imzal-Sihhiye ve Muavenet-i [ctimaive YVekili [imza]

Bu kararn takiben Ismail AYKUTOGLU nun
Baskanldginda, Mehmet ERGUM, Omer Lotfo
DURALI, Awni ORMANCI wve Osman Muri
GUREL'den mevdana gelen kurulun
tesebbislerivle 1 Adustos 15926 tarihinde
Giresun Ticaret Borsas kurularak, Findk
ticaretindeki ik bosa islemlerinin baslatildd
merkez haline gelmistir, Borsamizin ilk komiser
Ahmet Muri CIMSIT tir.

Borsamizin kotasyvonuna  dahil ana  maddes
Findik  olup, difer kotasyvon maddeleri; Findik
Paresi, Findik Yad, Budday we Budday unundan
clusmaktadr,

Cumhuriyet tarihi bovunca findk dretiminin ve ticaretinin gelismesi igin her tord mevzuat, kanun ve
vanetmeliklerin dozenlenmesi icin calismalar vapmis ve cesitl kurumlarla ortaklasa bilimsel, ekonomik,
finansal, editim ve arastirma faaliyetlen vorotmostor. Bu vanOyle difer findik borsalann gelismesine anculok
vapmistir,

Devlet modahale alimlannin basladé 19700 willara kadar, salon satisine basan ile yvoratmostor, Bu
tarihten sonraki donemlerde devletin destekleme alim politikalan neticesinde pivasa dzernndeki etkinlidini
kavbetmistir, Bu sore iginde findk ihracatindan destekleme fivat istikrar fonu altinda yoksek  fonlar
getiriimistir, Devlet adina destekleme alim yvapan kurum wve kuruluslarin findik politikalann kato ve bilingsiz
vionetmelerr findkta arz talep dengesini bozmus. Bu durum, bir vandan findik pivasalannda  boyok
spekilasyonlara neden olmus, difler vandan devlet hazinesine by ok zararlar vermistir,

Bu sdrecte, Borsamiz, her platformda, Oretici - toccar{ihracatc) - devlet menfaatlerini gozeterek fonun
kaldinlmasi, findik destekleme alimlannda gerekli dan politikalann belirenmesi, vergl ve stopa] dizenlemeleri
konusunda etkill ve basanl calismalar yorotmostor,

Destekleme fiyvat istikrar fonunun disordlmesi, cesitli vengl ve stopa) duzenlemelerinin vaplad 1990
villardan sonraki dionemlerde, devletin verddi voksek taban fivatlan findk dikim alanlanmin artmasina ve
bivlece devletin destekledidi stok fazlasinin cofalmasina sebep vermistin, Bu woksek maliyvetli stok
fazlaliklan, thracat olumsuz yonde etkilemis, vine devletimize biyok zararlar vermistir. Bu sdreg, 15
Temmuz 2009 tarhinde aciklanan Findik Stratejisi wygulamasina gore devietin destekleme ve modahale




aimindan vazgecmesi, finddin serbest piyvasalara birakilmasi, arz ve talep dengelen Ozerinde spekolatif
etkilere sebep olmustur, Bu noktada, Borsalann onemi bir kez daha on plana ckmistir,

Giresun Ticaret Borsasi olarak; 129900 villann basindan beri, findik borsas) kurulmas) konusunda her
platformda calsmalar varotolmos, 2005 wiinda *5300 sayvile Tanm aranleri Lisansh Depoculuk Kanunu™ ve
“Uran Ihtisas Borsalan Yonetmelidi™ cktktan sonra bu konuda calismalar baslatiimistir, Bunun neticesinds
duzenlensn “Findik Lisansh Depo Yonetmelidi Taslad™ Bakanhdia bildrlmis wve vonetmelidin gkanlmasina
katkl sadlanmistir. Dider taraftan; Lisansl depo ve spot borsa kurulumu icin proje faalivetlerine baslanmis
ve 2008 viinda projest haziranmistir, Proje cesitl kamu kurum ve kuruluslannda tanitilmis ve findk lisansl)
deposunun teknik ozelliklerinin nasil dmas gerektidi anlatilmistir, Ancak, proje gerekli ilgivi ve watinm
destedini bulamamistir, 2009 winda T.CSanayl ve Ticaret Bakanhdimin otoritesinde vordtolen AB P4
Bolgesel Rekabet Edebilirlik Operasvonel Programi cercevesindeki hibe fona; “Findik Lisansh Deposu ve
Findik Pazar Yer Kurulmas)™ projesi adl altinda bagvuruda bulunulmus ve bu proje, ilgili programa sunulan
532 prgje arasindan secilen 47 proje arasindan 9.3 Milvon ELRD batce ile en biyok hibe botcewvi almaya hak
kazanmistir, Bu asamadan sonra, Borsamiz banyesinde, AB Proje Gelistirme ve Uygulama Ofisi kurulmus ve
proje fazlivetlernin yoratolmesi calismalanna devam edilmistir,

Ofisin kuruimasina moteakip cesitlh kamu kurum we kuruluslan ile AB Hibe programlan icin calsmalar
beslatimistr, TOBTAK-MAMIN vorattogo INNOFQOD CENTER projesine verel ortak olmak, Giresun
Universitesi ile Kadin Istihdamimin Desteklenmesi Projesi icin El Cikclatalan Editim Projesi hazirlamak
bunlardan bir kagidr.

Giresun Ticaret Borsas) bu calismalan vaptid ve vapacad dider calismalardan dolayr findk balgesinde
guclo we hak ettidi bir konuma gelmis we dncl olmustur,

'FINDIK ALTINA DON LS UYOR” PROJES

Giresun Ticaret Borsas olarak; 19900 villann basindan beridir, findk borsas) kurulmas konusunda her
platformda caligmalar yaratolmog, 2003 whnda "5300 sawvill Tanm ardnler Lisansh Depoculuk Kanunu™ ve
“Urun Ihtisas Borsalan Yonetmelidi™ aktktan sonra bu konuda calsmalar hiz kazanmistir,

Bunun neticesinde dozenlensn “Findk Lisansh Depo Yonetmelidi™ tasla@h bakanhda bildinlmis  we
vionetmelidin ckanlmasina katk sadlamistir, Dider taraftan; Lisansh depo ve spot borsa kurulumu igin proje
faalivetlerine baslatilmis ve 2006 vilinda Findik Lisansh Depo projesi hazirlanmistir,

T.C. Sanayive Ticaret Bakanhdinm otortesinde varatalen AB [PA Bolgesel Rekabet Edekilirlik Operasy onel
Programi cercevesindeki hibe fona, “Findik Lisansh Deposu we Findik Pazar Yerl Kurulmas™ projesi ad altinda
bagvuruda bulunulmus ve bu proje ilgill programa sunulan 532 proje arasindan secilen 47 proje arasindan
5.3 Milvon EURD bedelle en bivok hibe botcesi almava hak kazanmistir, Bu asamadan sonra Borsamizin
bamyvesinde 4B Proje Gelistirme ve Lhgulama Ofist kurulmus ve proje faaliyetlerinin yaratalmesi calismalanna

baglanmistir.

Giresun Findik Lisansh Deposu ve Spot Borsa Kurulmas) Projesi, Torkive Cumburiveti ve Avrupa Birlidi
tarafindan ortak finanse edlen, Rekabetol Sektorler Programi cercevesinde gerceklesmekte wve Program
bolgeler arasindaki ekonomik ve soeyal farkliliklan azaltmay hedeflemektedir. BEovlelikle Tarkive ekonomisi
daha rekabetci kiinarak AB ekonomisivle entegrasvon sorect hizlandinlmis olacaktir. Rekabetol Sektorler
Programi, Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanhién, Awrupa Birligi ve Dis lliskiler Genel Modarlodo tarafindan
viorotolmek tedir.

Daha fazla kilgi icine https ipasanayigow.tr



PROJE TANITIM|

Bu proje, Findk Tamtim Grubu tarafindan TOBIT AK-MAM'da vaptinlan “Findiklarda Aflatoksin
Olusumuna Etki Eden Faktorlerin we Onleyici Tedbirlerin Alinmas™ we "Findik we Findikh Oronlerin Raf
Omorlerinin Belirlenmesi we Uzatimas) Calsmalan" adh bilimsel calisma sonuclan goz onune alinarak
gelistirilmis ve vapilan arastirmalar sonucunda bu werilere uyvgun depolama sistemlert projelendirilmistir.

Findik qibi sert kabuklu mevvelerde en onemli kalite kayvkbl aclasmadr. Findk vadinin lipid oksidasyonu
veya hidrolizi ile aglasir, Lipid oksidasyon basladiktan sonra kalite hizla azalir, Serbest kalan yvad asitleri
cksidasyon reaksiyvonunu baglatir, Buna badl olarak clusan hidroperoksitler peroksidaz etkilerivle sicaklik ve
Eadil nemin etkisivle findkta kokusma ve acima vapan ikincil, dconcal dronlere donosarler,

Bu bozulma mekanizmasi Oksijen, Isik, Is1, Su aktivitesi, mikroorganizmalar, Metal ivonlan, vad asitlen ve
enzimler gibi bir cok faktor tarafindan hizlandinimaktadir, &ynca, findk lipid cksidasyonu tetikleyic katalizor
etkisi vapan bakir, demir ve manganez bakimindan zengin bir gida maddesi oldufjundan acilasma bu
minerallere badh darak daha bzl olabilmektedir,

(ida maddelerindeki kimyasal, bivokimyasal ve mikrobivolgik dedisimlert sinirlayvan en dnemli faktor su
aktivitesicir, Su aktivites dostokce qidalarda kalite kayviplan da azalmakta, saklanma soreler uzamaktadir.
Findéin saklanmasindaki en onemli esas oncelikle dosok badil nem (%60-70) daha sonra disok sicaklik
(5-100Cy kosullanmin sadlanmasicir, Bafil nemin %700 dzerinde oldudu durumda kofler gelismeye
baslayarak findikta Aflatoksin riskini artirmaktadr.

VYapllan  arastirmalar sonucunda en ideal saklama kosullanmin Azot -COZ2 kansimhh gaz  altinda
depolanmasidir, Ancak, COZ gazinn eldesi ve kullaniminin gevresel etkiler sebebivie projemizde sadece
Azot gaz kullanlmistir.

Azot Gazinn Faydalan nelerdir? :

T- Ortamdaki Oksijeni uzaklastirarak bivolojik we mikrobival faalivetler durdurur,

- Findik vadinin Cksijen badlavarak ¥ad asitlerinin hidropercksit reaksivon gostermesini engeller,

- Fomogasyon ozellidi sebebivle, Findk kurdu, kelebedi ve lanvalannin vasamasinig, dremesini onler,

4- Asperdilus flavus cinsi kaflen etkisiz hale getirerek, depcolamasirasinda aflatoksin artislanm durdurur
5- Ortama verilen azot gazinin rutubeti avarlanddindan, rutubetin sekbep oldudiu cordm ey durdurur,




“Giresun Findk Lisansh Deposu ve Spot Borsas™ 30 donom arazi ozerine kurulacak olup toplam 13,500
m¢ ingaat alanina sahiptir. Praemiz ile gerceklestirmeyi dosondodamoz vatinmin iceridi ise;

17.000 ton kapasitell 24 adet celik siloda azot gaz altinda depolama tesisi

Akredte Kalite Kontrol Laboratuvar

Findik Spot Borsa binasi (Borsa seans salonu, idar kisimlar, konferans salonundan clusan kompleks)
Spot satis icin oron bekleme verler

Arac kantan, Govenlik noktalan gibl vardimcr tesisler

Kabuklu Findk Depdama Tesisi, Findk Lisansh Depo teblidinde belirlenen 2 villk saklama kosulu dikkate
alinarak, aran kalitesinin korunmast amacyla Azat gazl altinda saklanmasin sadjlar.d grupta bulanan toplam

24 siloda 17000 ton'luk kapasiteye sahiptir, Kabuklu findklar 2'ser randiman aralkll olarak 4 grupta
depolanmaktadr.

Kabuklu Findik Depolama Tesisi su baolomlerden olusur:
Arac tartim ve kawit istasyonu,
Arac bosaltma ve cuvalll tartim wveri,
Kabuklu findlk temizleme balomo,
Kabuklu findik tanklan analiz sonucu bekleme veri,
K.abuklu findk depo hatt besleme istasyonlan,

Kabuklu  findk  besleme oniteleri(konveyar  ve
elevatorler),

K.abuklu findk silolan,
Kabuklu findk bosaltma anitelenikonveyor ve elevatorler),
Kabuklu findlk paketleme istasyonlanibig-bag wve cuval dolum),
Kabuklu findk teslim verler,

Akredite laboratuvar 4 balomden clusmaktadr,

i 1- Numune kabul ve kawit balomo

- Randiman kirma baolumi

2~ Randiman wve Fiziksel analizler balim o
4- Kimvyasal analizler balimao

Akredte Laboratuvar dder balomlerden
bafimsiz, ayr bir statade calisir,
Laboratuvara giris ve cikislar kontrol altinda
clup, vetkililerin disinda girisler Laboratuvar
Modaronan onavivla gerceklestirilir. Bu
uygulama, laboratuwann tamamen seffaf,
govenilir analiz sonuclan elde etmek icin
govenilir kilar,




spot Borsa Binasiise; 4 kattaniBodrum, Giris, 1. ve 2. katlar) olusup toplam 4000 m2 alana sahiptir.
S Sifinak, Gara), Mutfak ve 1z merkezinin bulundudu Bodrum kati;

s Tamamen bilgisayar ortaminda alim-satim slemlerinin vapldidi, saticilann seans iZlevebileced
bolomler, fivat hareketlerine we endekslerin gésteren ekranlann ve aliclann dinlenme  balomlerinin
bulundugiu, alic ve satic kisimlannin birkirinden ayn ging ve clkislannin oldudu, her iki tarafta tescil
servislerinin bulundugu Girg Kati;

¢ 185 kisilik konferans salonunun, Lisansh depo modarloganon, Bilgi islem merkezinin, Borsa Yonetim
Kurulu Baskan odasinin ve Genel Sekreterlidin bulundugiu 1.Kat;

4 Basin wve halkla iliskiler, Insan kaynaklan departmaninin,  Istatistik wve bolten  yayinlama
departmaninin, Meclis toplantt odasinin, AR-GE we AR proje ofisining Arsiv, Mescit, Yemekhanenin
bulundugiu 2. Kat;

bulunmaktadr.

"Findk Lisans) Depost ve Spot Borsag” ileyig

Lizansh depova gelen kabuklu findklar, ilk clarak arag
kantan Ozerinde tartiir. Arac kantan Ozerinde  tartim
sirasinda, orane ait kawitlar yapilir. Bu kawitlarda oron
sahibinin - ad-soyad, adresi, telefon numaras, Ordnon
mensel, cinsi,varsa CKS numaras) ve lisansl depova teslim
vada spot borsada satma tercihlen kawt edilerek qiris sira
numaras! iceren barkod werilir,

Orun sahiki, sira numarasinda  yazilan  istasyon
numarasina vanasir. Burada cuvalll olarak Yetkill tarticilar
vasitasivla oron tartiir ve temizleme Onitesine beslenir.
Temizleme oOnitesinde toz, 25 mm'den buyok wabanc
parcalar, koruk findklar, cuval iger aynlr. Temizleme tnitesinden cikan kabuklu findiklar kantar azerinde
1,5 ton'luk tanklara doldurulur. Findiklann tekerlekli tanklara dolumu sirasinda Yetkill tartic tarafindan
vabano madde (tas, metal giby kontroller vapilir, Iginden gkan vabano madde ve toslar ayn kapta
tartilarak giris kilosundan dasolar. Tank icinde tartn ile cuvall tartim dodrularr. Tartim isleminden sonra,
numune ama sisleriyle Yetkili tartia tarafindan numune alma kriterlerine gore {arong temsil edecek
nitelikte) randiman numunest alinir. &linan numune ozel transfer kaplarina konur, Ozerine barkod vapistinlr
ve pnimatik nakil hattrile kalite kontrol departmanina ganderilir,

Kalite kontrol departmanina gelen numune barkod numaras) ile kayit edlir, Kalite kontrol departmaninda
otomatik randman kirma makinelerinde 500 gr. numune kinlr, Ger kalan numune sahit numune olarak
numune muhafaza odasina kaldnhr. Kinlan findiklar randiman eksperlerine verilerek analizlen vamlir,




Yapilan analizler sunlardir:
Randiman analizi,
Rutubet analizi,

Gizli corok ve kof analizi,

& e
vl an,

Yy

Elek analizi{11 we 13 mm elek),

Yapllan analiz sonucunda hesaplanan randiman, gizli corok we kof oranlan,
rutubet oran ve elek oranlan barkod numarasivla birlikte sisteme kaydolur,

Baton bu iglemler vapilirken Kalite kontrol laboratuvannda oron sahibine  ait
bilgiler bulunmaz, sadece barkod numaras) 0zerinden iglem yvamlir, Analizde cikan
sadilam, kusurly, corak, koflo findiklar barkod numaras) ile birlikte fotodraflan
cekilir ve barkod numaras ile bilgisayar ortamina kaydedilir. Avnca, Kalite Kontrol
Laboratuvanna Ost vonetimden izin almadan qing vasaktir, Bowlece vapilan
analizin seffaf, gwenilir olmast saglanmaktadr. Uron sahibi, Lisansh depo
servisinde bulunan ekrandan kendisine ait analizi anlk izleyekilir,

Uron sahibi analiz sonucunu kabul ettiging bir tutanakla tevit eder. Kabul etmedidii taktirde; eder isterse
veniden randiman vaplmasin isteyebilir veya aronond geri alabilir,
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Uron sahibi, analiz sonucunu kabul ettikten sonra, eder lisarsl depoyva konulacaksa, orinin bulundusu
tank randimanina gore siloya verilmek 0zere depo giris verine vanastinlr ve besleme elevatorine wverilir,

Eder Oron sahiki, Oronond spot borsada satacaksa, oronon bulundudu tank spot borsa satis bekleme
platformuna cekilerek satis sonuna kadar muhafaza ediir. Urine ait bilgiler spot borsa seans salonundaki
tabelada ve alclann ekraninda barkod numaras) ile birlikte analiz sonucu ve resmi, ardn mensel, cinsi ve
miktar ile satisa gkanlir. Seans sonuna kadar artirma usulivle fivatlandrma yvaplir, Uron sahibine, wverilen
fivatl kabul etmesi icin 10 dakika zaman wverilir ve kabul ederse, Satic ile Alcr arasinda kontrat vapilir ve
tescll islemi gerceklesir,

Edier; orun sahibi fivat) kabul etmezse, aron sahibi va aranand geri ister vada lisansh depoya konulmasin
Isteyebilir,

Lizansh depoyva konulan findiklar icin, Lisansh depo islem merkezinde dron bilgilering ve analiz sonuclann
iceren elektronik ortamda "Uron Sened® hazirlanir we bir kopyas) Orin sahibine verilir,

FINDIK LISANSLI DEPO SISTEM|

Findik Lisansli Depo Teblid

Findk Lisansh Depc:'Teingi; 10/2/2005 tarihli we 5300 sawh Tanm Urinler Lisansh Depoculuk Kanunu ile
12/4/2013 tarihli we 28616 savil Resmi Gazete’de vawimlanan Tanm Uronler Lisansh Depoculuk
Yoanetmelidine davanilarak hazirlanmistir,

Lisansli depolarda bulunmasi gerelen asgari niteliller :

Findidin depoclanacad lisansh depolarin;

a) Taban, ic ve ds duvar yvozeyler ile catisimin, findda vabano madde kansmasin ve kirlenmesini
cnlevecek ve rutubeti gecirmeyecek, fiindd her tarlo koku ve hava etkisi ile i¢ ve dig zararlardan koruyacak
sekil ve nitelikte clmasi,



by Kapall clmasi, findéin depolara aktarnimas va da depodan tahlives: amacivla ihtivag duyulan nakil we
dider arac ve gereclerin rahatca calisabilecedi genislikte bos alanlann ve gecis verlennin bulunmas,

¢y Farkl il grond findk ile cesith grup, tip, sinif we derecedeki findéin kansmasing,  niteliklerinin
bozulmasine ve fazla basing altinda bulunmasine anleyvecek onlemlerin alinmasina elverisli bovoklokte ve
nitelikte olmas,

¢ Yeterli havalandirma sistemi, belgelendirilmes! suretivle veterli vangin sondirme sistemi, kacak akima
ve neme kars) korumal ozel muhafazal elektrik sistemi ile findigin depolara nakledilmesi icin gerekli altyapl
ve nakil sistemine sahip olmasi,

dy Depolama hizmetlen ve depolamayvla ilgili ihtivas duvulan dider wan hizmetlen verine getirebilecek
teknik donanima sahip bulunmas,

gereklidir.

Bakanlik, depolanacak finddin sadhkh kosularda muhafazazina yvonelik gerekll gordodio déer depo
niteliklerni aravabilir ve wigulamava kovakilir,

Lizarsh depo isletmesinin lisansa tabi kapall depo kapasitesi 10.000 tondan, her bir subesinin kapal depo
kapasitesi ise 1.000 tondan az damaz.

Findidin depolanacad verler, belirll bir sistematidie gore numaralandrilir. Depolann numaralandinimas gins
kapilannin Ozerine vapilir, depo icindeki anitelerin numaralandinlmast ise findidin kansmasina mahal
vermeyecek sekilde kolayca gordlebilecek bicimde wapilir, Bakanlk, numaralandrmanin nasil vapilacad
konusunda standart bir duzenleme vapip zorunlu uygulamaya kovabilir,

Tartim malkbuzu we Orin senedi

fonetmelikte belirtilen bilgilere ek olarak:
a) Tartim makbuzunda, uronon hasat donemi ve menseine,

by Urtn senedinde ise, Orondn grug, tip, sinif veya derecesi ile varsa alt sinifi, mensei ve il clarak
hazat donemine ve ambalgl va da dokme olduduna,

liskin bilgiler ver alir,

Findid depolamaya hazir hale getinme

1) Lisansh depo isletmesi, depolanmaya veyva standartlara uygun olmayan va da depolanddinda lisans)
depodakl dider findklan olumsuz  etkileyvebilecek findidl, mudinin talebi Ozenne wve Ocreti karsiidinda,
depolanmaya ve standartlara uygun hale getirmek amaciyla nitelidine gore ihtivag duyulan temizleme, toz,
tas ve dider vabanc maddelerden aviklama, eleme, kurutma, sartlandirma ve benzeri islemlere tabi tutakilir,

23 Depolanmaya ve standartlara uygun hale getirilen findik depolanabilir. Depolama sartlan wgun
clmavan, sadlf olumsuz etkileyvecek dizeyde bulunan, standart disi olan wve mevzuatta angardlen dider
hususlara uygun olmayan findiklar, lisansh depolara alinmaz.

Findidin tartimi, depolanmas) wve blok Orin senedi

T3 Kabuklu findéin toplam adirhdn, % & i rutubet ve % 50 randiman esasina gore hesaplanarak tespit
edilir. Findk mudive teslim edlirken de avn dederler esas alinarak tartim vapilr,

23 Mevzuatina uvgun clarak tartim islemi ile analiz ve sinflandirmas) vaplmis findklar lisansh depoya
kabul edilir. Findklar, tartim ve analizi vaplana kadar, depolanmis findiklardan avn clarak bunlar icin avnlmis
farklh bolomlers konulakilir.,



3) Depolanan findémm her bir kentall/ 100 kg’ igin ayn bir aron sened dazenlenir. Ambalall veya
paketl ic wveyva islenmis i¢ findiklarda, Bakanhdin onay ile bir kentalden daha az 28irliklar icin de orin sened
duzenlenekilir,

43 Mudinin talebi ve lisansh depo isletmesinin kabuld halinde, bir kentali/ 100 kgt asan parti halindeki
findiéin toplam miktan icin blok halinde tek aron senedi dozenlenebilir. Bu durumda blck oran sened 0zerine
parti findigin toplam agirhé vazihir,

Findidin lisansh depova gecid olaral l<abull

13 Findk, depolama amacindan zivade nakletme wveva bir isletmede kullanilmak dzere kisa soreli
muhafaza etme gibi amaclarla lisansh depova en fazla 90 gono gecmeyvecek sekilde gecici olarak kabul
edilekilir. Bu durumda lisansh depo isleticisi, findik sahibivle kendisi arasinda vaptiéh ozel sozlesme
cercevesinde findidl depolar ve depo Ocret tarifesinden farkl olarak Ocret talep edebilir. Ancak, bu sekilde
kabul edilecek findik miktan, findidin depolama daneminin baslangicin takip eden ilk 0 ay icinde merkez
veva subede findk icin tahsis edlen depolama kapasitesinin yozde onunu gecemez, Bu fikrada belirtilen
gecicl depolama sdresi, gerskli gordlmesi halinde genel olarak veva lisansll depo isletmesi bazinda
Bakanlkca en fazlayans) oraninda arttinlip azaltilakilir.

) Birinci fikrava gore gecicl olarak kabul edilen findda iliskin oron senedi dizenlenmez., Ancak, bu
findidin lisansh depoda gecicl olarak bulundurma amac ortadan kalkarsa veyva gecicl depolama sorest asilirsa,
aron sened dizenlenir,

3) Gecic olarak depova kabul edilen findk, oran sened dozenlenen findklardan avn clarak depolanir.
Findidin gecici olarak depolandél, hem depo hem de kayitlarda gosterilir, Kayitlarda, finddin adirhdn ile
mislen depolanan findklarda finddin depova konulmasindan once wvetkill sinflandinalarca vaplan analiz
sonucuna iliskin bilgiler de ver alr.

4y qecicl olarak depova kabul edilen findida iliskin findk sahiki ve lisansh depo isletmesi arasinda cikan
ihtilaflar, aralanndaki sozlesme ve genel hokomlere gore cazalar,

Findidin depolara werlestirilmesi, ayn depolanmasi we teslimi

13 &vnwl orang olan findk; grup, tip, sinif ve derecesing gore tahsis ve tasnif edilmis, numaralanmis
lisansh depo Onitelerinde, grup, tip, sinf ve derecesi ayni dan findk ile kanstinlarak depaolanir.,

23 Kabuklu findk ile icve islenmis ic findiklar ayn anitelerde depolanir.

23 Findik, mudinin talebi we lisansh depo isletmesinin kabula halinde, dider findklar ile karnstinlmadan
orijinal hali korunarak ayn olarak depdanabilir, Bu durumda findk ayn onitelere konulur ve dider findiklarla
kanstinimadan agkca wve fark edlebilir sekilde isaretlenir. &yn depolanan findklann depodaki ver kayitlarda
aclk sekilde gosterilir,

4y Dider findklarla kanstinlmadan ambalajh veya ambalgsiz aynen depclanan aranler, ayn orijinal
halivle teslim ediir,

Frimm we indirirm tarifesi

13 Findidin kanstinlarak depolanmas halinde ortaya cikabilecek kacok kalite farkhliklan prim wve indirim
tarifesine gore tazmin edilir,
21 Findéin mudye tesliminde kocok kalite farkhhklan ckmis ve bunlar prim we indirim tarifesindeki
oranlan asmamis ise, prim wve indirim tarifesindeki kabul edlebilir simirlar icindekl dederlere gore;
a) Mudinin lisansl depodan teslim aldd findik, teslim ettidinden kaliteli cikar ise, mud tarafindan
findigin nitelifine gore teslim tarihinde borsada olusan ortalama fivat baz alinarak kalite farkhhigimdan
dodjan fivat fark) indirim tarifesi clarak lisansh depo isletmesine,



by Mudinin lisansh depoyva teslim ettidii findik, teslim aldéindan kaliteli ckar ise, lisansh depo isletmes
tarafindan finddin nitelidine gore teslim tarihinde borsada olusan ortalama fivat baz alinarak kalite
farkliléindan dodlan fivat fark prim olarak mudiye

Scdenir.

Findidin lxorunmasi

17 Lisansh depo isletmesi, lisans: askiyva ainmis olsa bile her zaman, sorumluludu altinda bulunan
findiklarin muhafazasinda gerekli dkkati ve ozeni gisterir.

21 Depo her zaman temiz clmall, depolama ortaminin badil nemi vozde vetmisin altinda tutulmal ve
findik vangm tehlikesini artiran ve sadhikl muhafazasine engelleyven toz, cop ve madde birkimleri ile kemingen
hayvan, mikroornganizma ve boceklerden korunmalidr,

23 Findda zarar verecek hale gelmis depolar, gerekli tadilatlar vapilincaya we findidin bozulmadan
sihhatli sekilde depolamasina elverisli hale getinlinceye kadar kullanim az.

Findidin azami depclarma slresi

13 Kabuklu findik, hasat doneminden itibaren azami 24 ay sorevle lisansh depolarda depolanakilir, ¢ veya
islenmis ic findik ise; kabuklu olarak hasat edilmesinden itibaren 24 aylik soreyvi asmamak kavdivla ic findda
dondstaroldoda tarthten itibaren, cuvallanmisskasalanmislar igin azami 6 ay, raf omrande daha kisa sore
angordlmemis ise vakumlu ambalallar icin azami 10 ay sorevle lisansh depolarda muhafaza edilebilir,

23 Findigin hasat donemi, findk sahibinin beyani ile gerekli analiz ve incelemelerle tespit edilir,

3) Finddin depolama doneminin baslangic ve bitis taribler, uygulama goz onande  bulundurularak
Bakanhkca belirlenir ve internet sayfasinda ilan edilir.

Findik Lisansl Depo Sisteminin Faydalan

Findik Lisansh Depr:rsu =istemin ha}rata gecinlimesivle;

Mahsullenini depolayabilecekleri givenli, sigortall ve sadhkl depo imkan.

Freatlann dosok olduwdu hasat doneminde dronlerini satmak verine lisanshh depolara kovarak, Oron
senetlerini teminat géstererek wygun kosullarda kred temin imkani.

Urettidi oronlerin objektif laboratuvar kosullannda standardine belirleme we kalite ursurlanna gore
fivat talep etme ve pazarlama olanad, kaliteli Oretimi teswvik.

Maklive maliyetinin en aza indnlmesi ve uzak pivasalara ulasma imkan.

Uronuno cevresindeki dar mekanda satma verine orun senednin islem gordogn borsada cok
saylda alicinin rekabetinden vararlanma ve daha voksek kazang elde etme olanad.

Uronond uygun depolama we kredi imkanlanndan vararlanarak  fivatlann en voksek  oldudunu
disindodil donemde pazarlama imkan sunmaktadr,

Fend isletmeleri ve bireysel ihtivaclan icin depo ingaa etme malivetinden kurtulma wve asli faalivet
konusuna vodunlasma.

Talep ettiklen miktar, tor ve kalitedeki orano govenilir sekilde, elektronik ortamda mekan sinirlamasi
clmaksizin kisa zamanda temin etme imkan.



Ellerinde tutacaklan oron senetlerivle, ileride olasi fivat farkhliklarindan korunma, risklerini azaltma ve
Isletmelerinin kar/zarar durumunu tahmin edebilme imkan.

Ellerindeki oron senetleri vasitasivla isletmelerinin aran thtivacint garanti altina almak vaninda bu
senetlen teminat olarak kullanarak bankalardan kredi sadlama clanad.

Ellerinde 0ron sened bulunan sanayiciler/tacirler, fabrika ve isletmelenne en wvakin lisansh depodan
aronand teslim ahir, gereksiz aran tasimacihig en aza indirgenir ve naklive masraflannin dismesi sadlanir,

Urtin borsalar agisindan;

Urun senedi ticaretivle tescil gelirlerinde artis.

Uronon alicr we saticlan cok daha boyok bir
platformda bir arava getinlerek gercek fivat
olusumuna katkl, islem hacminde boyuime,

Elektronik ticaretin geliserek Oron  ticaretinin
vayoinlasmasi, borsalann gercek  islevlerine
disnmeleri, modern bir vaprnsa kavusmalar.

Gaclo ve modern borsacilik vapisiyla Olkemizdek
aronlerin pazarlanmas) vaninda, iginde
bulundugiumuz  codrafi balgedeki  Olkelerin
aranlerini de  pazarlama wve ticaretten daha
bivok pay alma imkarn.

# Ulkemizdeki etkinligi zawf ticaret borsalannin biflesmeye we Oron ihtisas borsalanna dondsmesine
tesvik.

Devlet acisindan;

Urun Borsalanm Gelistirme Projesi we Lisansh Depoculuk sistemivle Orun pazarlamasinda ozel sektorin
aktif rol almas, devletin alim vapmaktan kaginmasi hedeflenmistir,

T, Fiskobirlik gibi kuruluslann devlet adna alim yvapmaktan uzaklasmas) karsisinda pivasada dodjan
aron pazarlamas) sorununun asilmasina katkl saflanacaktir.

Bazi aronlerce Devlet tzerindeki alim ve stoklama maliveti azalacaktir.

Ulkemizdeki tanmsal aretim miktan ve kalitesi hakkinda daba kesin istatistik veriler derlenecek ve
tanmsal politikalara von verilebilecek tir,

Sistemin getirdidi avantalar nedeniyle tanmsal oron ticareti kawit altina girecek, vergl kacad
problemler azalacaktir,

Kalite ursurlan ve standarch objektif olarak belirlenen urunlerin daha cok para etmesivle Olkemizde
genel clarak daha kaliteli oran dretimine bir vonelme dacaktir,

Yeni dodacak lisansh depoculuk ve laboratuvar sistemi ile banka ve sigorta sektarinde veni is alanlan
ve istihdama katkl sadlanacaktir.,

Dider faydalari;

Uroun Sened aracilideda, yvatinmalar icin hisse senedi, diwviz, altin, faiz gibi yatinm araglanna alternatif
ir vatinm araci sadlanmaktadr.

Standard belirlenmis oran ve lisansh depo sistemivle tanm oronlerinde vadell pivasalar icin altyap
olugturulmak tadr.

Elektronik ticarete biyok bir potansivel varatiimaktadr,



Uron analizi, depdanmas, sigortalanmas) ve kred kullanimas) nedenivle bu sektorlere veni gelirler ve
s alanlar kazandinimaktadr,

Lisanzh depolarn ve Oron ihtisas borsalannin yvurt icinde ve disinda acacaklan subeler vasitasivla aron
pazarlanmasinda ve dadi timinda boyvak kolavliklar ve altvap gerceklesmektedir.,

Yonetmelikle beraber, Lisansh depo tesislen we depolanan aranlerin sigortalanmas)  zorunlulugiu

getirilmistir. Lisansh depoculuk lisanst almak icin

|_i-'~pr-4r;|_|-'15p["| SISTEMININ GENEL ISLEYISI muiracaat edenlerden, depolama kapasitesinin %

15%Iinden az olmamak Ozere belirflenecek tutarlarda
teminat alinacaktir.
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Urun senetlerine iliskin, Oronon lisamsh  depodaki
mevcudiyet, tescil, dewvir, bedelinin ddenmesi ve
Oconca sahislann haklannin korunmasinda da lisansh

E Uriin Sanec| Mudh EDF{‘% depo isletmesinin sozlesme vaptid aron borsasinin
e .-I" : gozetim we garantisi olacaktir. Lisans depolar we
= aron ihtisas borsalan Gomrok we Ticaret Bakanhdrnin
Sl Kradi | vakin gozetim we denetimi altinda  olacaklardr,
Oreticd | Shmsar Elutun_ bu garantl ve teminatlar ile sistem  tom

—— vianleriyle guvence altina alinmis olacaktir,

Didier vandan, Olkemizde onemli bir ekonomik sorun clan kayit disitlik, lisansh depoculuk sistemi ile
asgarive inecek ve daha sadhkh ve koklo tanmsal aretim ve destekleme politikalannin gelistirilmesi mamkon
clacaktir. Bununla birlikte tanmsal destekler, kawith sistem icinde bulunanlara vaplacagindan, lisansh
depoculuk, oreticimizin bu desteklerden daha kolay vararlanmaszina katkida bulunan bir sistem olacaktir,

Lizarsl  depoculuk  sisteminin havata gecirilmesivle, gelecek wvadelerde oron fivatlannin olusumu
sadilanarak, dreticl ile sanayicilerimizi fivat risklerinden korumawr amaclayan vadeli ve opsivon borsalanmn
onemli bir altvap eksiklign de giderimis clmaktadr. Bu borsalar ile aran borsalannin temel bir kurumsal alt
vapising olusturan lisansh depoculuk sistemi; vatinmaoilar icin diwiz, altin, hisse senedi ve faizin van sira veni
bir alternatif vatinm alanina kavusma imkanin verecektir. Bu gelisme, borsalann etkin calsmasing ve oron
borsalanmin mali derinlik kazanmasint momkon kilacaktir, &vnca, mall derinlide badh olarak, sirl sayvidaki
pivasa aktoronon fivatlan bozucu davranislan ortadan kaldinlacak ve areticimizin hak ettigh bedell elde
etmelen mamkon clacaktir,



GIRESUN TICARET BORSAS ISTATISTIKLER

2006-2017 YILLARI ARASINDA BORSAMIZDA GERCEKLESEN [SLEM HACMI

Borsamiz kotasinda bulunan findktan bagk a, cay basta olmak Ozere canll hayvanlar, hayvansal oronler ve
cesitl qida aronler iglem gormektedir. Borsamiz verlerine gore 2017 wvilinda £.998.571.882 TL iglem hacmi
ile 2009-2017 villan arasinda en bovak islem hacmine ulasmistir,

YILLAR  iglem Adedi

2009
2010
2011
2012
2013
2014
2015
2016
2017

23.019
19.563
18.496
23.128
24.017
18.575
14.934
16.388
18.382

Islem Hacmi
(TL)
1.2153.526.492
8964.052.648
1.463.487.070
1.514.568.580
2.155.132.714
2.4498.013.088
2.723.603.767
2.689.632.698
2.998.571.882

Degigim

(%)
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-20,56
51,81
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11,49
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2013 YL BORSAMIZDA [SLEM GOREN URUMNLERIMN DAGILIMI

Borsamiz 20162017 wih tombul kabuklu findk ortalama fivatlanna gore en vidksek tombul kabuklu findik
fivatt 10,30 TL ile 20717 Aralk avinda gerceklesmistir,
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2016— 2017 YILI TOMBUL KABUKLU FINDIK ORTALAMA FIYATLAR|

Borsamiz 20162017 wih tombul kabuklu findk ortalama fivatlanna gore en vidksek tombul kabuklu findik
fivatt 10,30 TL ile 20717 Aralk avinda gerceklesmistir,
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GIRESUMN KABUKLU FINDI GERCEKLESEMN REKOLTE -YILLI K ORTALAMA,
MUHTAHSIL FIYAT KARSILASTIRMAS

2009-2077 Giresun Kabuklu findik gerceklesen rekolte - wllk ortalama mohtabsil fivat karsilastirmasina
gare 2017 vilinda gerceklesen rekolte BE.536 ken fivat 9,28°dir,
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GIRESUMN LI SEZOMNLARA GORE TAHMINI REKOLTE VE GERCEKLESEMN KABLIKLU
FINDIK MIKTARLAR

Cleiin il Tahrmini Gergeklezen Gergeklesrne  aran
Rekolte [TOM)  Rekolte [TORN) [0
2000 56007 55.570 GO 06%
2007 128147 117127 97,4086
2002 113.543 838.304 7750
2003 76404 61.103 79.57%
2004 11.480 16.560 14425%
2005 21.305 87.374 107, 46%
2 006 96723 119574 1358,34%
2007 64131 70246 123,57 %
2005 139.764 154.029 110,21%
2009 76.273 71.450 B3,73%
2070 62776 60,500 109,07 %
2077 53.108 65,957 124,18%
2072 110768 G7.563 28, 6%
2013 29 637 107.7 4% %113,51
2074 24 455 26.145 10657
2075 107.234 72062 67,23
2076 375097 49,807 132,50
2017 102576 88.535 %E63,70

*fralk 2014 ayina kada

Giresun il 2000 - 2017 wvillan sezonlar bazinda tahmini rek dte ve gerceklesen kabuklu findk miktarlan
verilerine gore gerceklesme oran % 144,25 ile 2004 aran wiinda en vaksek oranina ulasmistir,

B 1AHMINI REKOLTE

B Gerceklesen Rekolte (TOM)

160000
140000
120000
100000

80000

Kaynak : Tanim Il Midiirlikleri ve Giresun Ticaret Borsasi

YILLAR



GIRESUMN ILINIMN ILCE BAZINDA TAHMINI FINDIK REKOLTELER] (TON?

URETIM

iLCEADI  ALANI  URETIM 2010 2011 2012 2013 2014
ALANI %
{HA]
MERKEZ 16781 %1880 6425 7 Aag 20.014 10.750 3,454
TiR EBOLU 17070 %14,50 11.423 B.142 13,840 12.078 7.054
EULANCAK 15951 %1355 B4 13 1250 1.119 3,142 2307
ESPIYE 11267 %080 G4 4875 3,302 4.004 2. 780
KESAP 10083 %856 763 1086 751 2 205 2085
GORELE GB35 %B 18 8 802 4575 14120 10.408 2513
PiRAZIZ 8871 WTAT 2170 1.145 2143 0807 570
YAGLIDERE 7187  %B00 4.198 5483 4840 8817 1.238
DEREL] B45T %548 2015 1,140 3 456 RVSY. 202
GUCE 2457 %093 4317 4.737 16,085 6800 202
EYR ESIL 2O31 %240 7.419 4917 7,371 B.651 605
DO ANKENT 2B21 e od 6574 5 395 16.208 11.560 417
CANAKC 2B1G %o oo 3 BB 4.712 7.002 5. 165 702
TOPLAM 117.720 %100 63.776 53.108  110.165 80697 24.455
2014 REKOLTE ORAMNLARI 2014 DKM ALANLARI
%2 %3
#® MERKEZ
# TREEOLU
i BULAMC:AK
# ESPIVE
¥ KEZAP
& GORELE
# PIRAZIE
L TﬁGLlDEHE
& DERELI
@ GlcE
& CrnEsiL
# DOSANEEMNT
@ CAMNAKT

Tl o1
Giresun ilinin ilce bazinda 2014 will dikim alanlarnna gore en fazla payva %1 7lk oranla Merkez sahip
clmustur. Onu sirayla Tirebolu, Bulancak ve Espive ilceler takip etmektedir.

Giresun ilinin ilce bazinda 2014 will rekdte miktarlanna gore en fazla pava % 29 ile Tirebolu ilcesi
sahiptir. Daha sonrasirayla Merkez, Espive ve Gorele ilcelen takip etmektedir



TURKIYE VE DUNYA FINDIK ISTATISTIKLER

SEZOMNLARA GORE DOGU WE BATI KARADENIZ BOLGELERINDE TAHMIMN
REKOLTELER VE GERGEKLESEN MIKTARLAR VE ORANLAR( 2006-2017)

Tanm || Mudorlokleri we Findk Borsalan werilerine gore 2006 - 2017 willan arasinda Dodu Karadeniz
Balgesifnin 2017 vilinda toplam rekoltedeki pav % 68 olmustur,

Durum - H! % 5 Pq_' Y%
Rekolte 419.078.000 64% £35.914.000 36% 654992000
Gerceklesen 541.069.836 | 67% | 262.245.976 | 33% 803.315.812
Fark -121.991.836 | -26.331.976 | -148.323.812
Tutar (1000 TL) 1.795 054 815 535 2.610.589
Rekolte 295.237.000 3956 203.175.000 41% 498.412.000
Gerceklesen 378.089.149 | BB% 178.261.522 | 32% | 556.350.671
Fark -82.852.149 | 24.913.478 | | -57.938.671
Tutar (1000 TL)
Rekolte 551.733.000 69% £52.813.000 31% 804.546.000
Gerceklesen 625.262.659 1% £53.069.918 | 29% B87B.332.577
Fark -713.929.6359 -236.918 | -f3.786.377
Tutar (1000 TL) 821.351
Rekolte 291.560.000 2906 199.316.000 471% 490_B76.000
294993933 6% 145.419.347 | 33% 440.413.280
Fark -3.433.933 53.896.653 | 50.462.720
Tutar (1000 TL) _1.262.645 581,227
Rekolte 407.469.000 62% 247.078.000 38% 0654.547.000
Gerceklesen 411.522.556 Ba% 226.471.095 | 35% 637.993.631
Fark -4 053.556 20.606.905 | 16.553.349
Tutar (1000 TL) 1.730.849 793.0
Rekolte 306.088.000 BR% 146.758.000 32% 452 B46.000
347325418 4% 122.644. 854 | 26% 469.970.272
Fark -41.237.418 24.113.146 | -17.124.272
Tutar (1000 TL) 2.321.008 B12 673 3.133.63%1
Rekolte 449.387.000 B4% 2a7.401.000 36% 706.788.000
Gerceklesen 420392772 | 59% | 291.993.697 | 41% | 712.386.469
Fark Z28.994 278 | | -34.592 697 | | -5.598.469
Tutar (1000 TL) 129
Rekolte ATE00 T 060 73% 156.357.000 384,
Gerceklesen 475.228.703 3% 179.656.004 | 27% 654.884.707
Fark -59.201.703 -£3.299.004 | -82.500.707
Tutar (1000 T1L) 316 337 1.170.462 4
Rekolte 485.788.000 1% 198.793.000 29% e84.581.000
Gerceklesen 381.073.403 63% 221.785.525 | 37% 602.858.928
Fark 104.714.597 -22.992.525 | 81.722.072
Tutar {1000 TL) 3.342 319 31615 147
Rekolte 449.387.000 64% 227.401.000 36% f06.788.000
Gerceklesen 420.392.77¢2 29% £291.993.697 | 41% 712.386.469
Fark £8.994.2728 -34.592.697 | -5.298.469
Tutar (1000 TL)
Rekolte £35.761.000 a7% 180.383.000 43% 416.144.000
Gerceklesen 275.726.234 B0% 183.542.433 | 40% 459.268.667
Fark -39.965.234 -3.159.433 | -43.124.667
Tutar (1000 TL) B 5
Rekolte 47 5.961.000 E8% 224.552.000 32% 700.513.000
Gerceklesen 452 .368.502 B0 204.896.473 | 40% Ta7.264.975
Fark £3.092.498 -80.344.473 | -96.751.975
Tutar (1000 TL) 4194007 2286428 6480435

Kaynak - iamm i1 Mixdiriikierive Findik Borsaian




DOGU KARADENIZ BOLGESI

fahmini Rekolte (Kg) M Gergeklegen (Kg)
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Kaynak : Tanm Il Miidirikleri ve Findik Borsalar



YILLARA GORE FINDIK ve TURKIYE IHRACATI

YILLARA GORE FINDIK ve TURKIYE IHRACATI

YILLAR Findik Turkiye O
ihracati - § inracat - § b
2007 1467 017320 86 045754000 %1 705
2008 1.514 388 441 106158797 000 Bl 427
2004 1. 1688 300 444 102 135000 000 1,144
2010 1.516.671_ 866 M3 725206000 1,334
2011 1758462909 133 287 530 265 %1,319
2012 1.802 437 773 148 665 802 000 %1 212
2013 1761824870 146131 637.000 %1,206
2014 2 311 866 63T 151198 486 000 a1 520
215 2 824 55D 282 134 154 81000 %2100
2016 1.976.188 4248 131 878 405 000 % 1,480
17 1 8710840 433 147 826 158 000 1 266
- [— & = ™~ B E-,Clﬂ
B Oran (%)
225
....... 1,50
0,75
0,00

Kaynak: Karadeniz lhracalgilar Birligi ve TiM

Karadeniz |hracatclar Birligi ve Tanm | Madurlokleri verilerine gore 2017 wilinda findk ihracat Tarkive
Ihracatimin % 1,27'0n0 dusturmaktadir,



YILLARA GORE TURKIYE VE FINDIK IHRACAT

¢ Fandik thracat) -Mikvon $ B Torkiye lhracab -Milyon §
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2011 - 2013 TURKIYE TARIM VE GIDA URUNLERI VE FINDIK IHRACATI

KARSILASTIRMASI (MILYON ARD $

Torkive Istatistik Kurumu verilerine gore findk ihracatt Tanm oranleri ihracatinin, 2011 wilinda % 34°ano,
2012 vilinda % 337000 ve 2013 vilinda % 39°unu olusturmaktadr.

M Findik Ihracat (Milyon $)
M Tanm driinleri ihracati(Milyon §)
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TURKIYE FINDIK REKOLTELERI (ILLER BAZINDA)

ILLER

GIRESUN 21.305 BET23 B4131 139.7R4 7273 B3TTE 53733 110168 q0.207 24581
ORDU 172128 188060 140000 210583 91.758 201183 128190 161.734 193662 B6. 762
SAM LN H5.034 932 37714 MeTE F1.B56  BZ2EY43  FBHZE 100534 376G a7 .02
TRABZOM 47.863 f5.006 42491 74307 36.307 45730 33.7E8 F3.489 49651 20,299
SiMOP 1.295 1.322 1.758 1.615 1.847 1.567 BO5 1.124 1.148 1.039
RIZE 410 1.414 1.322 1.403 2147 2 GhE 2121 a.610 2416 3.830
ARTYIMN f.440 7.240 7.821 8.34a0 11.572 g 954 8.745 8722 5178 4 612
TOPLAM 374985 49.078 295237 91733 291560 407469 306088 449387 416.027 188.144
DUZCE 53.840 a6 T1.213 40.972 72689  B0.3683  52.023 80.339 2674 53.083
SAKARYA 62682 113988 88245 115282 84.012 117231 55789 122.76A GO.GEN 96.169
ZOMNGUILDARK 18.444 23108 21.457 24,736 21.291 29,888 22376 25,961 20826 27036
KOCAEU 11.458 12,341 14.659 13.595 13.581 13.593 8.649 14.730 8074 14. 266
BASTARM G L 1.972 5.895 45149 5,396 4.288 B. 465 4.300 6.336 B.986 3425
BARTIM 1.586 2166 2.082 2.852 3.4545 2.530 3.621 7264 5.931 5.840
TOPLAM 149.992 235914 203175 252813 199316 247078 146.758 257401 156357 199.829

G roPLAN

2074 vilinda Giresun ilinin findik rekoltesindeki pawt % 7 clmustur.

m= BATI KARADENIZ m DOSU KARADEMIZ TOPLAM REKOLTE
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DUMNYAFINDIK REKOLTELERI

YILLAR Turk iy e* [talya™ s parya®™ AB.L.*  Agzerbaycan™ Gurcistan®™ Diger** Toplam
2000 477.365 80,000 15.000 12000 0 0 67.560 6657.028
2001 622 554 120.000 15.000 2. 000 0 0 53535 893389
2002 614320 100,000 20,000 15.000 0 0 40000 789320
2003 485445 20.000 20.000 45,000 0 0 20.000 530445
200 320 056 120.000 20.000 25.000 0 0 0 504.056
2005 524 OFF 65,000 20,000 25.400 0 0 50,000 689377
2006 654 002 125.000 24000 28,000 0 0 45000 877.002
2007 4592412 102,000 25,000 23000 0 0 52000 700.412
2002 204 545 125,000 25,000 3G, 220 40,000 35.000 15.000 1081826
=008 400 877 05,000 15.000 32,000 30,000 27 000 20000 T12877
2010 655.210 a7, 200 20.000 24,500 =5.000 40 000 27.000 878.910
2011 452 BEL 125.000 25.000 34,500 45,000 35.000 27.000 744366
2012 FO7 .3 110.000 20,000 31,200 40,000 20000 30000 050191
2013 572.305 120.000 19.500 35,000 =5.000 20000 28.000 826885
2014 327073 100,000 18.500 365,200 25.000 35.000 25.000 628.773

2014 DUNYA FINDIK REKOLTELERI

YILLAR

Bitkisel Uretim 4847 4,797 5,186

Haywancilk 301 370 442 @ Tirkiye
® italya

Ormancilik we @ ispanya™ Turkiye™
Tomrukeuluk 19 22 27 @ ~BD™ %62
& P ~feerbayc .
eIt .
Balikcilik 1868 190 258 ® Gucistar Italya

£ Diger™~ 916

e Jsm om0
S e
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AB.D."

Yok
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venra e

Kaynak =% Tanm il Midiriisier
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Tarnm Il Modarlokleri 2000 - 2014 verilerine gore Tarkive'nin Donya Findk rekolteler icindeki pay % 52
clmustur.

TURKIYE FINDIK URETIM ALAMNLARI

20045 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Sigsun 106341 101,221 101285 101380 117200 1178200 118545 1MB545 118561 112200
+E0 s hane)

Crdu 210182 2106824 22586 212566 226003 225003 226003 226003 227121 227712
Sarnsun [+Sinop) Br716 20028 D248 D2148 DDZ5 00125 DO4E5 90125 09153 B0153
Trahzon 50328 50308 50328 520680 S0036  S00% 62000 82000 B4544  B5425
Rz 2 051 2.081 2 081 2 051 ASH5 3565 Ass2 3858 3588 3606
Artvin AEID 13421 13421 13421 12830 12520 10584 10824 2085 8065
Dofu Karadene 480286 488673 471770 474408 10000 510000 5216824 5216824 521002 5228
Dizce B1503 B273 6273 62606 SBEE S08T 62806 62EDe 62706 62708
Salaryal+kocasl) TrE21 TER4FT  VER4Y  TEB47 20190 B000 FrERE  FTEME TOO0 FOTaD

Jongulckak [Bartin+ SN MTFFF OMTFEIT OMTFET OA2D4E 042 F3460  F3460 B EH 0 B570
Fastarmanu)

Bah Karetlene 1858744 174308 174338 174320 172010 172010 173AFE2 173722 173182 178.038

541.032 701.857

2014 YIL! ILLER BAZINDA URETIM ALANLARI (Ha)

B ordu

Giresuni+Simdshane)
B Sarmsuni+Sinop)

250.000 B Sakaryal+kocaeli)
B Trabzon
B Cizce
B Zonguldak{Bartin+kKastarnonu)
200.000 0 gg;'”
150,000
100.000
B R
50.000
Taaen
62.706
< T
0 Luss YT

Kavnak © Tanm i Midiriisieri verieri



Tanm Il Mudorlakleri verilerine gore Giresun ilinin Tarkive findk dretim alanlan icindski pay % 17 ile 2009
- 2074 willan arasinda sabit bir sevir izlemistir,

DUNYAFINDIK URETIM ALANLARI (Ha)
2005 20086 2007 2008 2008 2010 2011 2012 2013 2014

Turlktpe 625000 64032 645138 B485316 891.018 821018 685408 655305 700184 701.857
ltalys 67743 B85 34 71080 70256 55904 0 70492 F0482 0 F1.000 71.000
lsnanya 0343 20,000 =0.000 25000 25000 25000 25000 25000 20000 20,000
ABD. 11 462 11.452 11.452 11 462 11.462 11,462 11.462 11. 462 12.200 12200
AZarhsycan 12228 17370 198984 21577 22193 22891 23242 23242 21.000 21.000
(5 (cistan 2.000 13000 12000 10000 12000 15000 15800 15500 0 Z3.000 23000
Digjerleri 41044 B EAE 40000 40000 40000 40000 40000 40000 54450 54480

i Tordiye @ ftalya @ kpanya @ ABD. W Azerbaycan W@ Gorcistan
i Dijeder

talya
Wa

spanya

ABD.
%61

erbaycan

%2

Urcistan
%3

Diferieri
566
Kaynahk © Tirkive verderi Tamm [ Mid irikierinden;
Dimya verierf FAQ\3an femin edimishr

Tanm || Modarlokler ve FAD dan elde edilen verilere gore 2014 vilinda Dunya Findik aretim alanlan icinds
Torkivenin sahip oldudu dretim alanlannin pay % 78 dir.



STRATEJIK PLAN NEDIR?

Stratejik Plan su anda bulundudiumuz mevcut durumdan; ulasmak istedidimiz duruma gelebilmemizde
kivpril wvazifesini goren en onemll aractir, Strate)l kelimesinin ash Yunanca, STRATEGIA kelimesinden gelir ve
komutanhk sanat anlamindadir, Bu anlamda baktifimizda, savastan once askerlenin en uvgun ve avantalll bir
sekilde konumlandinimas) demektir, Taktik kelimesinin ash da Yunanca, TAKTIKOS kelimesinden gelir we
anlami, savas sirasinda askerlerin vaptid manevralardr., Bu anlamda baktidimiz zaman, strate)l savas
baglamadan once vapilan uzun vackl kbir calisma, taktik ise; savas sirasinda hedefe varmak icin vapilan hizl
ve kisa donemli hareketlerdir,

Stratejik planlama bir yonetim aracdr,. Dider botan yvonetim araclan gibl sadece tek bir amacg icin
kullarulir; organizasyonun isini daha iyl vapmasina ve kend enerjisine odaklanmasina yvardmecr olmak,
calizanlannin aynl amac icin calisnyor olmalanm sadlamak, faalivette bulundudiu ortamin cevresindeski
dedisikliklere gore yonond belifeyvip o wone dodiru gitmesink sadlamak. Kisaca strateik planlama bir
organizasyonun ne oldudunu, ne vaptiding ve neden yvaptéine sekillendiren ve ona bu konularda kilavuzluk
vapan temel kararlan ve evlemlen gelecede odakl olarak oreten sistemli cabadir. Stratejik planlama bir
surectir, Sonu voktur, Sarekli dedisen cevre kosullan ve ¢ gelismeler stratejik planin sarekli clarak dedisen
bu sartlara uyum sadlavacak bir sekilde guncellenmesini gerektirir,

Strateik plan, vapldiktan sonra bir kenara atilan ve unutulan bir dokioman dedil, sorekli izlenerek
guncellenmesi gereken aractir. Is Modelinin vapitaslan verine oturmus olsa dahi isin karsisina ckan ve engel
varatan tehditler ortadan kaldrmak veva olumlu etkileven firsatlan dederlendirmek icin planlann sorekli
guncellenmesi sarttir.Bir durumdan, bir baska duruma gecilecedine gore olmazsa olmaz sekilde vasanacak
clan dedisimi de planlamak gerekir,

Strate)i gelecekle dlqilicir, Pek cok kurum, gelecede vonelik hedefler yerine bugonun hedeflerivle
udrasmaktadr. Her kurum kend alaninda en ivisi dmayl, mokemmeli vakalamayr ister, bu amac
gerceklestiremeddindes ise, vonetim hatayr dedil hatalyr aramaya baslar, Yamlan incelemeler yasanan
hatalarnn % 82° sinin vanls planlamalardan kaynaklandidim gostermektedr,

STRATEJIK PLANDA YASAL DAYANAK

Kamu kurumlan 24.72.2003 tarhinde vararode giren 5018 Savl Kamu Mali Yanetimi ve Kontrol Kanunu
ile baslayan vasal sdrecin ertesinde stratejik plan vapma yvokomlalogona ostlenmislerdir, Ancak stratejik
planlamaya iliskin hokomler 0107172005 tarihinde vororloge girmistir, 24 Aralik 2005 tanhinde yayimlanan
“o0d36 sayil Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile Baz) Kanun ve Kanun Hokmonde Kararnamelerde
Dedisiklik Yapimas Hakkinda Kanun™ ve 26 Mayis 2006 tarihli “Kamu Idarelerinde Stratejik Planlamaya
lizkin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik™ referans metinler olarak kabul edile bilir

Giresun Ticaret Borsast ve st birlik olan Tarkiye Qdalar ve Borsalar Birlidi'ni tanimlayan 18.05.2004
taribll 5174 savl Kanunun 28.nc maddesinde borsalar; “bu kanunda vazill esaslar cercevesinde borsaya
dahil maddelerin alim satimi ve borsada olusan fivatlann tespit,tescil ve ilan isleriyle mesgul olmak Ozere
kurulan, Tozel kisilide sahip kamu kurumu nitelidinds bir meslek kurulusu olan GTEnin stratejik planinin
temel davanadin 2010 tarihi itharyla goncellestirilmis “Borsalar ve Borsalar icn Akreditasyon Kilavuzu®” ve
ekler clusturmaktadr. GTE min Strate)ik Planine dederlendirecek olan kurum ise 0st kirlik olan Tarkyye Odalar
ve Borsalar Birligi organ Akredtasyon Kuruls'dur, Zakreditasyvon, mallann ve hizmetlerin istenen sartlara
uygun  nitelikler tasiddin tespit etmek gdavesivle vaplan deney, analiz, muayens wve belgelendirme
(sertifikasyony islemlerini iceren  wyqunluk  dederlendirmesi  isler wvapan  kuruluslann  veterliliklerinin
onaylanmasidir.” Stratejik plan, akreditasyon strecinin olusturmaya calistid standardizasyonunun dnemli bir




bilesenidr. Bu weni standart, vetkl almay isteven tom Odalann ve borsalann sahip clmalan ve Ovelerine
sunmalan gereken birtakim zor, temel becerileri ve hizmetler iceren kapsaml we givenilir bir cerceveye
dayvandrilmaktadr.

stratejik Plan asafidaki sorulann cevaplann ortaya cikanr,
SU anda neredeyiz?
Gelecekte nerede cmak istiyoruz?
Clmak istedidimiz vere nasil ulasinz? Hangi adimlan atmamiz gerekir?

Bu admlan atarken rekabet ostanloklerimiz ne olur? Kayiplanmiz olur mu? Bu kawiplan nasil firsata
donistororaz?

Bu vadculukta gelisimimizi nasil izlevecek ve defjerlendirecediz?

Stratelik Planlama Oned Cevaplanmasl Gereken Sorlar

UYELER ACISINDAMN
Lvelerimizin cozulmesini istedidi sorundsorunlar nedir?

Biz bu sorundsorunlan cozebiliyor muyuz?

Lyelerimizin hizmet alma tercibleri nelerdir?
Karsilayabilecedimiz, ancak hendz karsilayvamaddimiz bir dve ihtivac var mi?

HIZMET ACISITNDAMN WE REKABET ACISINDAM
Hizmetimizl, rakip Borsalann hizmetinden aviran temel ozellikler nelerdir?

Rakiplerimiz kimlerdir?

Rakiplerimizin islem hacimler nelerdr?

Fakiplerin hizmetlerini bizim hizmetlerimizden dedisik kilan noktalar nelerdr?

Fakiplerimizin wyguladklan sistemler nelerdir? Bizim sistemlerimiz ile arasindaki farklar ne alocOdedr?

(CVRESEL ACIDAN

= vapma seklimizi dedistirmesi muhtemel engeller {teknik, scsyal, ekonomik, sivasi, cevreseld var mi?
Varsa bunlanin gelisme hizi nedir?

Bunlara karsi onlemler gelistiryor muyuz?

DICER SORULAR

Gonlok reaksivonlar yverine zamaninda stratejik dedisiklikler vaparak proaktift olabiliyvor muyuz? Vizyon,
misyon ve dederlerimiz tam olarak belirlend mi?

Basarnmizi engellemesi muhteme! icsel sikintilanmiz var mi?
Hedeflerimize ulasmak icin kullanacadimiz taktikler belirli mi?

Stratejimiz dodrultusunda gittidimizi gésterecek olcimler (Ove, calisan ve toplum memnunivetn vl
belirlendi mi?



Ahmet
Hamdi
AKSEN

Tansu
TURUDU

Ertac
GZTURH

L event
§AHIN

Mustafa
CULFAZ

Erdal Suat
BASKAN
i

" H._E||i|_
KUTUKOGLU

.

STRATEJIK PLAN HAZIRLAMA EKIBI

e



Strateylk Planimiz nasil olugtu?

Sfratejih: planlama ekibimizi kurduk. Stratejik planlama takvimin vaptik. Pavdaslanmizi belirledk.
Paydaslanmizl calistaylara davet ettik. Giresun icin pest analizi vaptik.

GTE icin swot analizi vaptik, Yizyonumuzu belirledik. Misyvonumuzu belirledilk.
Pest pareto analizi vaptik.

=wiot tekrarlanakilirlik analizi yaptik.

Pest analizinden ana ve alt stratejiler torettik.

=wiot analizinden ana we alt stratejiler tarettik,

Stratejilerden performans giostergeler beliredk.

Performans gostergelerinden stratejik faalivetler tarettik.

Stratejik faalivetlen botceledik.

strate)ik planmizr vayinladk.

sorec semalanmizl (kaplumbada) olusturduk.

Sorec semalanmiza gore bolum faalivet planlanmizl hazirladik.

Hedef ve faaliyetlerimizi akreditasyon komitesi ve ¥ GG de izlemeve basladk.



016202 PAYDA) ANALI/

PAY DAS ETKIfONEM MATRIKS]

ZAYIF GUGLU

OMEMSIZ IZLE BILGILEMDIR

CIKARLARINI GOZET

OMEMLI CALISMALARA BIRLIKTE CALIS
DAHIL ET

FLRUR ADI ‘PUAN‘ ETKI ‘ O EM ‘ KATESOR]

AB Delegasyonu 10 BIRLIKTE GALIS

AB 1l Koordinasyon Kurulu B BIRLIKTE CALIS
BALO 10 BIRLIKTE CALIS
Basbakanlik 5 IZLE
Beledye Baskanhd 10 BIRLIKTE CALIS
Bilim,5anayil ve Teknoloji Bakanhd 10 BIRLIKTE CALIS
Bolgesel Basin 10 BIRLIKTE CALIS
Burs Yerilen Odrenciler 7 BIRLIKTE CALIS
Cevre ve Orman Bakanhd 4 ;flgﬁizéﬂ SEFLT’H
Ciftciler ve Giftc Orgitleri 10 BIRLIKTE GALIS
Dernekler & IZLE

Dis Ekonomik iliskiler Kurulu DEIK 8 BIRLIKTE CALIS
Dis Ticaret Mistesarid DTM 8 BIRLIKTE CALIS
Diger Findk Borsalan 10 BIRLIKTE CALIS
Doduk aradeniz Kalkinma Ajans 10 BIRLIKTE CALIS
Dok, AP 10 BIRLIKTE CALIS




FURLUK ADI

Eczacilar Odasi
Egitim ve Darusmanlk Sirketleri

Emniyet MOdOrlogo

Esnaf ve Sanatkarlar Kredi Eef.koop.

Esnaf ve sanatkarlar Odasi
Findik Arastirma Enstitiso
Findik Kooperatifler

Findik Tamtim kurulu

Finncilar Odasi

Fuar Organizasyon Sirketler
Giresun Barosu

Giresun Gum rik Modir G
Giresun llindeki Finans Kurum lar
Giresun Is Adamlar Dernedi
Giresun kamuoyu

Giresun Milletvekilleri

Giresun Ticaret Borsas
Giresun' daki Wakif Kuruluslar
Giresunlu Geng Girisim ciler
Giresunlu Kadmn Girisim ciler
GTE Eilirkisiler ve Eksperler
GTE Calizanlan

GTE Disiplin Kurulu Lyeleri
GTE |htisas Komisyon Lyeler
GTE Lyesi Olmayan Isletmeciler
GTE Yonetim Kuruly

GTE Hesap Inceleme Kurulu
GTE Kiracilan

GTE Medis Uyeleri

GTE Tedarikciler

GTE Lyeleri

GUmrik ve Ticaret Bakanhd
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FURLUK ADI

Hastaneler

IMC

lcra M dirlikleri

|GEME

| Secim Kurulu

lce K aymakam liklar

lce Beledive Baskanliklan

s Mahkem eleri

S-K R

Jandarma

Karadeniz lhracatalar Birlidi
K.arcgo Firmalar

Kirtasiveler

F.omisyoncular

K.OSGER

k.otasyon Dis) Kooperatifler
Kred Garanti Fonu

Liman Isletmeleri | Midirosi
Mali Misavirler ve Muh,Odas
Maliye Bakanhd

Merkezi Finans ve lhale Birimi
Meslelk Liseleri ve Ylksek Okullar
Meteaorolofi il MOdirld g

Milll EGitim MOdGr Ggi
Mubitarlar

Mihendis Odalan (Ziraat, Gida, vb.)
Mot erler

Proje Darmismanhk Sirketleri
Reklam Ajansi

sadiik MOdirlido

=anayl Bakanlid Mifettisler]

sendkalar
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FURLUK ADI

SGK N Madarligi

SIAD ar

sigorta Firmalar

sivil Toplum Kuruluslar
ciyasi part il baskanlhklar
sosyal Medya

Tabipler Odas

Tarim 1l Midirligi

TEMM

TEDE

TOBB

TOBE sigorta em ekl sandid
Toprak Mahsiller Ofisi
T=E

Turizm Seyahat Firmalar
TUBITAK MAM

Tork Telekom Madarligo
Tlrkiye Ticaret Sidll Gazetesi
Ulusal Basin

Uusal Findik Konseyi
Universit eler

Uretic Birlikleri

Walilik

Wergh Dairest Baskanhd
Yapl Denetim Sirketler
Yeni Is Kuracak Girisim ciler
ferel Basin

Ziraat Jdas

Atk Bertaraf Firmalar
Merkezi Eawit kurulusu

TAK AL Bank
Cevre, Sehircilik we klim Dedisiklis Bakanhid)
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2018 - 20 SWOT ve PEST ANALI

Swot Analiz Sonuc Tablosu

GUCLD YOMLER

G1-Lsarsh depo we goot bosacilk konusunda gektronik iglem
vapahilme yetenedi

G2-Svl toplum kumlugdan arasnda Snci olmas

Gi-Ticart bordan arasinda iglem hacmiilk 20 borsaicinde yer
dinmas

G4-TOBE &k reditasyon sevyesinin "4 "' olmas

G5-GOcil lobicilik fadivete b

GE-Donyanin ik findik bomay pmojesini yapabilmesi

G7P-Fanuoyu tamfindan saygin bir kumim darak tannmasg

GECzverl ve riteikli calgan yaps

Go-hedyay etkin kulanabilime yeteradi

G10-Findik ve Giresunileilgili fadindaik yamno caizmdar yapabilme
yeteredi

G11-hdi wdr0n ol olmas)

G12- Biranin fiaksel donstirm

G 13-AE Fonlanndan yaradanabilecek dilzeyde progler dretebilime
yetenedi

G 14-ksan kayrnsk lan sireclednin etkin ve badmsiz caigmas)

G15-Sosyd soramluluk projeleine destek sadlamas)

G 16-LaboraEtuant m e udivet

G17-Yerel ywanetmlen destedi

G18-Findiklailgilili ik ve en dnemli endesklen ve istatistiklen surabilme
yeteredi

G19-0yelern tcan fadivedenni gelistrecek hianet er ve i esi

DAYANAK / ACIKLAM A

Lizans Depo yaalmmn kull s ve Onin Thtisss Borsssnm
acentesi olm gz

Gercek ezt iniz oldulu Lobicilik fadiveten, Bakanlk we TOBE
G oz e en

TOEB un okl &g olcudiu borza iglem hacimlen liztesinde
18 aradadhr. (20715 ve 2016 wh 19.2irada, 2017,201 8 ve
2019 yhnda 18 s radadr)

el deretimler sonucunda Giresun Ticaret Borsas "4A" seviye borsa
olma dzellidini konsmaktzad v (Ceretim rapoHan)

Il genelinde yinittici projeler ve dinan proje bae) destek ve
hilbeler

AE Projesi ile yaulmiztr. TOrkivede ve Dinyadsa ik dma dzdlidine
sahiptr. (Pmoje mpodan, A8 DelegasyonL)

e rgelestimis doucu Lobicilik fadiveder, Bakanhk we TCBB
dnizmeled

Borsasinin "4" Sevive saygin ve oncd bir kunm dmas

Mechya izt atistiklennin yiksek olm a3, yaolan b dederin medya
ile oyl @zlm 22 ve baan kumluzlan ile iliski

Codraf izaret callgmaanmn yarmilmesi, Lobicilk fadiyetlen

WONCECHET e

Mdi andiz reoodan, Badim sz m di denetim raooran

Hianet birssinin personel, wonetci ve Oye ihtivaclanna karsik ve i esi
[otopatk, yemekhare 1sitma-soduima gstemlen, yangn dedektdden
iy

Perzonelin AB Projeler ile ilcli editim kayitlan ve AB projelerine
bazeury ket an

Inean Kayraklan proesdinnin thm yonetm ve persone tarafincan
benimsenmes

Stratejik Han icersinde yer da bir gok sosyd somm luluk
projeleini gerceklestimes [ Cocuk sevindr, burs vetlmes vib)

Yetkili Inflanding e 132 3001:201 5 Belgesine sahip laboratuar
olmast

Ydilik, belediye, defterdaik gl yonetimle de kunil an iliski
[resini wazsm dar, bild tdepen v

Istatistksel verlein cesitdiligi we web sayfas Ozetinden yayinlanmas:

UR-GE, codrah izaret ve lobicilik cdizm dan i nitmesi



GUDCSUZ YOMNLER

&1-Borzaahk ve lizansh depoculuk fadiyetderninin yeterince
tantil am am

Ze-Findik Pazar yerinin o mam s

Z3-lin ekonomik cetitisi dan dider zird Grinlede ilgili projele v
gielist il emesi

FIRSATLAR
F 1-Giresun kdite find & n dinyadaki tanidid
F2-4E Hbe pmojdennin bdlgeye & 22l firsatan
F 3-Havdimaninin a6 hde gelmesi

F 4-Jyasetten gelen destekler

F 5-Lisarsh depoculuk kanunu we desdetin bu danda yaomay tashhor
ettid tegvikler

F &-Coka,Dokan ve TEDE gbi kuniluglann proje baanda sadladid destek
ve tepvikler

F7-1n ihtisas bosalannn kund mas)

F & Dreticile in ornletini depolayip govenli biv zekilde pazad ayvabi e edi
birplatfonm amEmys

F3-Faradeniz Bagesinde artan ud an tendled

F 10 atnm imbkanlan

F11-TOEITAE- b ile vapilan ortak cdismdar

F 12-Findik kullarsn gida sanayisinin gelizmesi

F13-Gorey Ceve Yau Projesining meswcudivet
F14-1celerde borsa almamas)

F15-Matkdazma intyac

F1E-ThD aracilifirda desdetin destek alimlan yaumas

F17-Faliteli findik timinin bdlogeds yetign esi

DAYANAK f ACIKLAMA
Lizansl depoya dnin birakm a oranlanmn disdik olm a2, tantm
& k=iklidi
Tom Oyeledimizin biramads ddudu findik Pazar yerinin dmam as 2anf
yonOmo 2 olup, Stratejk plan fadiyetenmiz argnda yer dmak tzdir,

(vl efimizden gelen tdepler ve anerler sorucunda zaw £ yan olamk
belidesmiztir.

llin ekonormik getiis olan dider zird drinlerle gl (kiraz, kivi,
elm a,cut, yaoan mersini vio.) cdizm dann yavas olm =, bu

Grinlern ihracat rakanlannin distik olm a0 dolayssda ekonomik
gietirinin cizk olm 22 ile daksichr.

DAYANAK f ACIKLAM A

Cwiry aihracat rakanlan ve istatistikler
Bilgeye devet tepvikletinin we hibe progmtmlannin artnas (Ao klanan
hibe program lan)

Havadan kullaum istatstiMen, bdlogeye midam an agh gelislern
artm a3

Lobicilik fadiyetlerdnin gicli alimas, b gesye yatnm imkanlannn
artm s

Lizansh depoculuk kanunu ile devlet tesviklednin devam etm esi
[kira destedi vl

Gercek ezt len ve devam eden proelericin hibe destedinin alinmas
Tirkive (nin ihtizs= Borsasirin kurl arak, Giresun Ticaret
Borzszimin acente oln &

[ retciler ve Oyelerden talepnler dodmiltusunda lisshsh depoculuk
fadiyeteinin arrm s

oyl @ tur dminin arms gdstenmesi, bdlge otellerdnin gelism esi ve
coci @2

Bolgeye dedet tepsikletinin we hibe progmamlannn armas

TOBITAK-MAM ile ortak olarak yaol an IMNOFCOD kgosam nda
Giresun Test/&ndiz L door atuvan we AR-GE Merkez kurulumu
borsan z yedeskes icensinde yer dm a3

Firddik kullaran gida sarayisinin armag (@aellikle pandemi ile bidikte)
bosa Uydennin ve bomann izlem hacimlenn ammmgtr jhecat
rakarmlan)

Girezun lim aunin wadic ve lim anistatistikler
Giresun ilinde ek ticaet bosas dunmas

Finm awve tyelerin m arkdazm a ile kapasitelerni arthma tdepleri

Toptak Mehsulled Ofsi Oron dimlann 2018 yilindan bed Lisansh depo
0 zetnden yapmas (2013 vhinds %90 olan depo kullaum oran, 2020
yilinda %92 ve 202 1 whnda %95 dir)

Girezun kdite Anddmn Tirkiye ve diny ada tamdihdmn
artm as



TEHDITLER
TT-Mirz yoluile baldnen tanm arazilerinin wermlilici dlisinrm e
T 2-Findik fiyadanndaki istkrarsi 3 iklar
T3-Nyelerin lizans depo wygulam 2= kil em esi
T 4-l reticilerin projeyi benim sem emesi

T5-Findik G retifminin azdm ==

T E-Dodd afetder

T7-Projenin ilk kez denenmes zebebi ile karal aaldailecek dskler
T &-Zavay we tedr olaylan

TA-Fndidin meteorolajik zebeplerden zarar gdmes ve tescil
gelidernin dlism esi

T 1-Lisarsh depo g ket ortaklannn kendi iderinde anlagmadiklar
yagam sl

T11-Syas rizkler

T 12-Findik bahce etinin yazhhid we bakimlanmm yaul mam a3
T1 2-Proje ye spe kil atif sddnl ar yaoilim

T 14-Cevetin tanm poliikadannda yapacad radikal dediziklikler
T15-Sker sddnlar

T 16-Cesetin lisarsh depo desteklenine son vemmesi

T17-Ekonamik krz

T 1&Fndik Tamm G ribu tarafindan findidin sadhds dan fayddannin
yeteins e tan tlam & s

T18-Fncikta yazanan killeme hastdidina net oo aim
bulunam am sz ve bunun bir sk olarak kdoul gonm em esi

T 2-Enese sinmatn oumsuz etkilern
T21-Dyelerin editimlers ilcji=idid

T 22-0man secimi sisteminde olan zaafivetler

DAYANAK f ACIKLAM A

Finchk bahcelednin bakimsiz &m a1, rekoltenin ve rancim anin
cligmesi [rekote gergeklesme grahklen)

Devlet ile ticcar argsindaki findik fiyatdantn fakh altmas

Lizansl depoya dnin birakm a oranlanmn disdik olm a2, tantm
& k=iklidi

Ligand degoya Orin birskma oranlannin digok olmas, taimm eksiklic

Finchk rekolte grahkletinin y ayinl anem g

Firdik. Qretiminin sdl, yanhan, heyelan gibi dad alan dolay zarar
gomesi sebebivle mkoltenin diglk altmag  (rekdte geceklezme
g rafikler)

Finchkta Lizansh depo projesinin dinyada ilk ve tek olm aaindan
kaynakh rizkledn kilinm emesi

Nkemizde ve danyada yaganan savas ve terdr alaylannin skonomiyi
etkilemesi

Finchk i retitminin don ve yanm a o aelanndan dolay zarar
gdrmesi sebebiyle rekoltenin stk dmeas dd apayla tescil
gelidernin dismesi (rekolte gerceHesme arafillen)

Dinyads we dkemiade gelizen sivasi geligmelenin ekohomiyi olumsu z
etkilemesi

adc we arad pay ssm lanndan dolay Aindk behcelerinin
bakim s daem 521, rekoltenin ve rancim shin dismesi [re kolte
oerceklesm e grafkled)

Pioje ere kamuoyu vada bagalan tamfindan gelebilecek spekdtaf
sal chnlar

Devlet tezviklerinin azdm amndan kayn ak lizansh depo bull aam
oranl annda diizds yazanm a3

Borsawe Lisars depoya gemceklegtnlecek sber sadinlar

Devlet teaviklerinin azdm azndan kayn akl lizansh depo bull aim
aranl annda clistis yasanm a9

Ekonomik khian dyeleimid etkilemesi kaynaklh tescil gdiderinin dizmesi

Finchkta yasan an hestd b oar (killem e v icin gdizin d ar
ywaulm az ancak net sonuca vanlmam a9

Firdik Qretiminin don we yarma olaylanndan dolay) zatar ghmmesi
sebebiy e rekoltenin diztk olimas daolayisiyla tescl gelideinin digm esi
[rekdte gercekl esme grafikl e

Oyelerimizin edtmlere lg= did nedenide edidm katlim oranlan
cltigtik crkm =

Organ secimlen dmeyanda yaganabilecek zaafiyetler

Sezonda glrdiltlinin, arac ve inzan kd sadidinin fada cmam

Firdik. Eahcelerininn bakimsi dasmas, rekaltenin ve andimanin digmesi
(rekdte gerceklesme grafiklet)



125 Lo gey e ludzl e dagin sedsuris geslensk Girezun kdite findhk dretiminin ve veriminin okism esi

sikayetler
Itdya bagta dmak Gzere difjer Olkelerde de findik Oretimi senelik bazda
TZ24-Gog artmas ve bu dunamun findk ihacatan ve dolayisda dyelerimia de
etkilemesi
TZ25-Fincik yerine ikane tninlere ydnelinm esi Dodid afet sirsnca borza yedeskesinin zarar gdm esi
T 26-Cider Nkeledn findk Qetmin armas Fircdidin devlet kandindan cikarsk tekellesne dskinin wa i)

Dénim bas devlet destedinin olm s ind k dretimini clumsuz

yonde etkilem ekted r. Aynca dontim bazl verilen devlet
T27-Dere yatadna lokasyon o arak yakin olunm s destekled find k tretminde dedil farkh amach da

kullanilm aktachr Konuyda ilgili lokiclik fadivedend yaolm aktade.

(ddndim bazh cedil kilo tnin miktan baz)

Nkemiz we doryada wagzanan saloin Festalklaman dolay wassEnen

T 28 Selgin Hastalklar ekomomik sikintlann dyeledmia we borsay etkilemesi

MOT: SWOT Maddeleri stratejikc plan faalivetieri ile linklienmistiv. 22, £2, T10, T2, T11, T1d, T16, T22, T26, T22 Maddealketi il ilgili vap lab ilecek
birsey olmadidi icin stratajik plan faalivatine dahil edilemamistir.



2018202 SWOT ANALIZ SONUCIA

|C CEVRE ANALIZI

GOCLD YOMNLER

sehi v Merke ance hi anet veren binasinn
BLilurm as)

Femorelin deneyimli almas
fanetdmin yeniliklere agik alm s
GOcIO birbotcesnin olmas

Bl gede etkin, findiktailk borsa olmas

Proje geliztimme, gemeklestinme ve bilgiden
yvaratanma yetenedinin buunmas

Fincik sektam istatistik ved tahanina sahip
ol mast

Fincik borsdan icinde balli bir vizyonu
ol LT 331

152 9001: 2005 Kdite Yonetm Sistemi wve
A red tasyon olmas

Salon bomacihdinn olmarmas)

Yaph g fadiyeterin we pmojderin
pEydaEzlanna yetedi tEitmin yamaEm &35

Sogyal kalmiel etkinliklenn az olmas

Findk ppazar yernin olamamas)

heEre 3 bir binas olsa bile alan
yetersididnin buunmas

yelerine yetedi damigmar ik ve editim
hizimet verilm et esi

MEVCUT DURLIM
(2014)

SESISICICICITETY

©

NEDENI

Meveut beosa ywapiiks yapikan hireetke g yetedisdmgs g aden yea)
depart ran & arya ve pack sordag gk neden b odea dokayl g kRmeys ok
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PLANIN TAKIP YONTEM|

Ust Yonetim tarafindan Stratejik Planda belirtilen Performans Gostergelerinden birim hedeflen belirlenir ve
bu hedefler S0rec Performans 12leme Karneler (SPIK) vasitas ile calisanlara iletilir,

SPIK “ler hazirlanirken bir onceki senenin gerceklesen rakamlan dikkate alinr ve verilen tum hedefler
surekli lyilegtirme Metodolojisine gore kurgulanir. SPIKler her birim tarafindan izlenir ve aylik geligmeler
KalitefAkreditasyon Sorumlusuna raporlanir, lgili hedeflerde olusan olasi sapma durumunda Y onetim
Sistemleri we Akreditasyon Sorumlusu tarafindan birime yonelik Dozeltici we Onlevici Faalivet Formu
hazirlanir.

Stratejik Plan 3 ayda bir gerceklestirilen Akreditasyon Izleme Komitesi tarafindan gozden gecirilir ve
lerlemeyven stratejiler tespit edlirse konu Yonetim Kurulunun ilk haftaki toplantisina gundem olusturur.

Tum birim hedefler wve Stratejik Plan 6 aydas1 kez waplan Yo (Yonetimin Gozden Gecirmesi)
toplantizinda incelenir ve gerekll kararlann alinmasi sadlanir.
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